Camara de Vereadores
Santo Augusto

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREGAO PRESENCIAL N2 2, de 2018
Protocolo N¢: 226/2018
Processo Administrativo N2 3, de 2018

O Presidente da Camara de Vereadores de Santo Augusto/RS, Vereador Douglas de Almeida
Bertollo, no uso de suas atribuigdes legais, por intermédio da Dire¢do Geral da Camara, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que estara realizando o PREGAO PRESENCIAL Ne 2, de 2018,
do tipo MENOR PRECO GLOBAL. A sesséao publica sera realizada na sala n? 12, da Camara de Ve-
readores, situada na Rua Coronel Julio Pereira dos Santos, n? 465, 42 andar, centro, na cidade de
Santo Augusto/RS, no dia 14/05/2018, as 09 horas, de conformidade com as disposicbes da Lei n®
10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n? 2.584, de 30 de agosto de 2006, Lei Comple-
mentar n° 123/2006, de 14 de dezembro de 2006 e subsidiariamente a Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993, bem como as condigdes a seguir estabelecidas.

1 DA DESCRICAO DO OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada em servigos técnicos em Tecnologia da Informacgdo para
licenciamento mensal de sistemas, bem como, implantagdo, conversao, treinamento, suporte técnico
e manutencgao corretiva e preventiva, que garantam as alteragdes legais para a prestagcdo de
servigos na area de Gestao Publica, conforme termo de referéncia, anexo ao edital.

2 DA PARTICIPACAO:

2.1 Podera participar do presente pregao presencial, a empresa que atender a todas as exigéncias,
inclusive quanto a documentacao constante deste Edital e seus Anexos, cujo objeto social seja com-
pativel com o objeto da licitacao.

2.2 Nao sera admitida a participacdo de empresas que se encontrem em regime concordata ou em
processo de faléncia, sob concurso de credores, dissolu¢do ou liquidagdo; que estejam com o direito
de licitar e contratar com a Administragao Publica suspenso, ou que por esta tenham sido declaradas
inidbneas; que direta ou indiretamente, mantenha sociedade ou participacdo com servidor ou dirigente
de 6rgéo ou entidade contratante ou responséavel pela licitacdo, considerada participacéo indireta a
existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista;
que nao atenda as condigdes estabelecidas neste edital e cujo ramo de atividade ndo seja compativel
com o objeto desta licitagao.

3 DO LOCAL, DATA E HORA DA ABERTURA E DAS INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS:

3.1 A sessao publica sera realizada na Sala n? 12, da Camara de Vereadores, no enderego abaixo
impresso, no dia 14 de maio de 2018, com inicio as 09h, horario de Brasilia- DF.

3.2 Os envelopes n° 01 - DA PROPOSTA FINANCEIRA e n2 02 - DA DOCUMENTACAO, serdo
recebidos no Protocolo da Camara de Vereadores, no enderego abaixo impresso, até as 09h do dia
14 de maio de 2018.

3.3 A empresa que nao entregar os envelopes no local e horario especificado no item 3.2 ndo podera
participar do certame.

3.4 Ocorrendo decretagao de feriado ou outro fato superveniente que impecga a realizagdo desta licita-
¢do na data acima mencionada, o evento sera automaticamente transferido para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horério, independentemente de nova comunicagao.

3.5 Quaisquer informagdes complementares e esclarecimentos relativos a este instrumento convoca-
tério deverao ser dirigidos a Direcdao Geral da Camara, localizada na Rua Cel. Julio Pereira dos San-
tos, n? 465, 42 andar, centro da cidade de Santo Augusto-RS, em dias Uteis, de segundas-feiras a
sextas-feiras, no horario das 08h as 12h, ou ainda, pelo “e-mail” cv.santoaugusto@gmail.com
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3.6 O Edital podera ser obtido no portal oficial da Camara de Vereadores www.santoaugusto.rs.leg.br
clicando em “Licitagdes e Contratos”, na aba esquerda, ou por meio do endereco eletrbnico
cv.santoaugusto@gmail.com

3.7 A comunicagédo de eventuais retificagbes no instrumento convocatorio, bem como informagées
adicionais sobre a presente licitacdo, serdo divulgadas no portal da Cémara na internet
www.santoaugusto.rs.leg.br.

3.8 Na impossibilidade de conclusdo dos trabalhos da sessdo deste Pregdo Presencial na mesma
data de abertura, e respeitada a decisdo do Senhor Pregoeiro, sera determinada a continuidade das
atividades em dia (s) subsequente (s), observada a conveniéncia administrativa;

4 DO CREDENCIAMENTO E DA REPRESENTAGAO:

4.1 Cada licitante apresentar-se-a com apenas 01 (um) representante legal, o qual somente podera
representar uma empresa e sera o unico admitido a intervir em todas as fases do procedimento
licitatério, quer por escrito, quer oralmente, respondendo assim, para todos os efeitos, por seu
representado.

4.1.1 Nenhuma pessoa fisica, ainda que credenciada por procuragdo legal, podera
representar mais de um licitante.

4.2 O proponente devera se apresentar para credenciamento junto ao Pregoeiro no dia 14/05/2018,
as 09 horas, para credenciamento por meio da apresentagao dos seguintes documentos:

a) Quando sécio(s): documento de identificagao do representante legal e copia autenticada do
contrato social e alteragbes que apontem quem representa a empresa licitante e

b) Quando procurador: documento de identificacdo pessoal do procurador, instrumento
publico ou particular de procuragdo com poderes para participagdo no pregao e copia autenticada do
contrato social e alteragbes que apontem a representacédo legal da empresa licitante.
Obs. 1: O documento devera dar plenos poderes ao credenciado para formular ofertas e lances ver-
bais, negociar precos, declarar a intencdo de interpor recurso, renunciar ao direito de interposicéo de
recursos, enfim, para praticar em nome da licitante todos os atos pertinentes a este Pregao;
Obs. 2: A falta de representacao nao impedira a licitante de participar do certame licitatério, ficando,
porém impedida de manifestar-se durante as sessoes, inclusive quanto a formulagao de lances ver-
bais e manifestacdo de interesse na interposi¢céo de recursos.

4.3 Concluida a fase de credenciamento, as licitantes deverdo entregar, ao Pregoeiro, fora dos
envelopes n2 01 - PROPOSTA e n? 02 - DOCUMENTACAO:

a) Declaracao assinada pelo representante legal de que cumpre os requisitos de habilitagao,
nos termos do artigo 49, inciso VI, da Lei n2 10.520, de 17/07/2002 e

b) Declaragéo do responséavel técnico (CONTADOR), com o respectivo registro no Conselho
Regional de Contabilidade-CRC, que a licitante se enquadra como Microempresa (ME) ou Empresa
de Pequeno Porte (EPP), caso as ME ou EPP, desejarem fazer uso dos beneficios da Lei
Complementar n2 123/2006.
Obs. 1: A auséncia da Declaragao especificada na alinea “a” impedira a licitante de participar das
fases subsequentes do certame.
Obs. 2: A auséncia da apresentacao da declaragdo de enquadramento como ME ou EPP nao impe-
dird a licitante de participar das fases subsequentes, entretanto, ndo lhe assistira direito aos
beneficios previsto na Lei Complementar n? 123/2006.

4.4 Todos os documentos deverdo ser apresentados em original ou cépia autenticada por cartorio
competente ou por servidor publico da Camara de Vereadores.

4.5 A autenticagao por servidor da Camara somente sera efetuada até o ultimo dia util anterior a data
de abertura da sesséo, no horario das 8h as 12h.
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4.6 O representante legal da Licitante que se retirar antes do término da sessao deixando de assinar a
ata, considerar-se-a que tenha renunciado ao direito de oferecer lances e recorrer dos atos do
pregoeiro.

5 DA PROPOSTA DE PRECOS:

5.1 A Proposta de Pregos sera apresentada em uma via, em papel com identificacdo da empresa,
redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, identificada e assinada pelo
representante legal da Licitante, a ser entregue em envelope indevassavel, lacrado, contendo
identificacdo do proponente na face externa, com as seguintes indicagoes:

ENVELOPE N° 01 - "PROPOSTA"

EMPRESA:

ENDEREGO ELETRONICO (EMAIL):

TELEFONE:

CAMARA DE VEREADORES DE SANTO AUGUSTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 3, de 2018

PREGAO PRESENCIAL N°: 2, de 2018

5.2 01 (uma) via da proposta de precos, a qual devera ser preenchida e assinada pelo representante
legal da empresa, devendo conter:

a) razao social, CNPJ da empresa, enderegco completo, enderego eletrénico (email) e telefo-
nes;

b) descrigdo completa dos itens ofertados e demais especificagoes;

€) prego unitario e total liquido do lote, indicado em moeda nacional, onde deverao estar inclu-
idas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuicoes sociais, obrigacoes trabalhis-
tas, previdenciarias, fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre a operagao ou, ainda,
despesas com transporte ou terceiros, que correrdo por conta da licitante vencedora.

d) o prazo de validade da proposta n&o inferior a 60 (sessenta) dias e

e) a indicagcao do banco, agéncia e conta em que devera ser depositado o pagamento, em
sendo a empresa vencedora no certame.

f) a apresentacdo da proposta pela licitante implica na declaragdo de conhecimento e aceita-
¢ao de todas as condi¢cdes da presente licitagao.

g) cada licitante s podera apresentar uma proposta escrita. Verificado que qualquer licitante,
diretamente ou por intermédio de interposta pessoa, fisica ou juridica, apresentou mais de uma pro-
posta, todas as propostas do licitante infrator serdo excluidas e eliminado sera (ao) o(s) licitante(s)
infrator (es), sujeitando-se, os licitantes eliminados, as san¢des cabiveis.

h) ap6s a finalizagdo da fase de lances, nao cabera desisténcia da proposta, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

i) Os licitantes arcardo integralmente com todos os custos decorrentes da elaboragéo e
apresentacao de suas propostas, independente do resultado do procedimento licitatorio;

j) Nao sera admitida proposta parcial, isto €, a oferta devera atender integralmente ao Edital,
no que se refere a quantidade e especificac¢des.

Obs 1. Serao considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no preco até, no maximo,
duas casas decimais ap0s a virgula, sendo desprezadas as demais, se houver.

6 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1 O julgamento sera efetuado pelo MENOR PRECO GLOBAL.

6.2 Serao desclassificadas as propostas que:

a) nao atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitagéo;

b) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas;

¢) afrontem qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que ndo atenderem aos
requisitos do item 05;
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d) contiverem opgbes de pregos alternativos ou que apresentarem pregos manifestamente
inexequivel.

€) cujo preco for superior ao previsto no Termo de Referéncia (ANEXO I).
Obs. Quaisquer inser¢des na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsdo
no edital, serao tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for conflitante como
o0 instrumento convocatorio.

6.3 Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora da proposta de
valor mais baixo e as das ofertas com precgos até 10% (dez por cento) superior aquela poderao fazer
novos lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamacao da
vencedora.

6.4 Nao havendo, pelo menos 03 (trés) ofertas nas condigbes definidas no subitem anterior, poderéo
as autoras das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances, verbais e
sucessivos, quaisquer que sejam os pregos oferecidos em suas propostas escritas.

6.5 No curso da sessao, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores
serao convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances, verbais e sucessivos, em valores
distintos e decrescentes, a partir da autora da proposta classificada em segundo lugar, até a
proclamacao da vencedora.

6.6 Caso duas ou mais propostas iniciais apresentarem precos iguais, sera realizado sorteio para
determinacédo da ordem de oferta dos lances.

6.7 A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante,
obedecida a ordem prevista nos itens 6.5 e 6.6.

6.7.1 Dada a palavra a licitante, esta dispora de até 1 (um) minuto para apresentar nova
proposta.

6.8 E vedada a oferta de lance com vista ao empate.
6.8.1 A diferenca entre cada lance n&o podera ser inferior a R$ 5,00 (cinco reais).

6.9 Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as
penalidades constantes deste Edital.

6.10 O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo Pregoeiro, implicara na
exclusdo da licitante desta fase do certame e consequentemente, no impedimento de apresentar
novos lances, sendo mantido o ultimo preco apresentado pela mesma, que sera considerado para
efeito de ordenagao das propostas.

6.11 Caso nao seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta
escrita de menor pre¢o unitario e o valor estimado para a contrata¢do, podendo o Pregoeiro negociar
diretamente com a proponente para que seja obtido preco melhor.

6.12 O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo Pregoeiro, as
licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

6.13 Dos lances ofertados ndo cabera retratacdo e os subsequentes deverédo ser sempre de menor
valor que o anterior.

6.14 Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor prego
apresentado, o Pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-a
com os valores consignados, decidindo motivadamente a respeito.

6.15 Encerrada a sesséo de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto no art. 44, §
29, da Lei Complementar n? 123, de 2006, sendo assegurada, como critério do desempate, preferén-
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cia de contratacdo para as microempresas, as empresas de pequeno porte e as cooperativas que
declararem tal condicao.

6.15.1 Entende-se como empate ficto aquelas situagcbes em que as propostas apresentadas
pela microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam superiores
em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

6.16 Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa detentora da proposta de
menor valor sera convocada para apresentar, no prazo de 05 (cinco) minutos, nova proposta, inferior
aquela considerada, até entdo, de menor preco, situagdo em que sera declarada vencedora do certa-
me.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na forma da
alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera facultada, pela ordem
de classificacdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas remanes-
centes, que se enquadrarem na hipdétese do item 6.15.1 deste edital, a apresentag¢do de nova propos-
ta, no prazo previsto na alinea a deste item.

6.17 Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao previstas no edital.

6.18 Da sessdo publica do pregdo sera lavrada ata circunstanciada, contendo sem prejuizo de
outros, o registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas, na
ordem de classificagdo, a analise da documentagdo exigida para habilitacdo e os recursos
interpostos.

6.19 A sessao publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer
informacdes acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto ao setor de licitagbes desta
Cémara.

6.20 Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, sera marcada nova data para
continuagéo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes presentes.

6.21 Constatado o pleno atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital e seus
Anexos, antes de ser declarada pelo Pregoeiro a vencedora do certame, esta devera, na qualidade de
melhor classificada e de acordo com o Anexo lll - Teste de Conformidade, demonstrar as
funcionalidades do sistema ofertado, avaliando-se o atendimento das especificagbes apontadas no
Anexo |.

7 DA HABILITACAO:

7.1 Os documentos necessarios a habilitacdo deveréo ser apresentados em envelope indevassavel,
lacrado, contendo identificacdo do proponente na face externa, com as seguintes indicagoes:

ENVELOPE N° 02 - "HABILITAGAO"

EMPRESA:

ENDEREGO ELETRONICO (EMAIL):

TELEFONE:

CAMARA DE VEREADORES DE SANTO AUGUSTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N<: 3, de 2018
PREGAO PRESENCIAL N°: 2, de 2018

7.2 Para habilitagdo, neste pregao a licitante devera apresentar, no envelope 02 - os documentos de
habilitacdo em 01 (uma) via original ou autenticada por cartério competente ou por servidor publico
desta Camara de Vereadores, com excecao daqueles emitidos via internet que terdo sua
autenticidade confirmada na pagina do 6rgéo que o expediu.

7.3 O proponente fica obrigado a fornecer a Comissado Julgadora os documentos originais
correspondentes em qualquer época que Ihes forem solicitados.
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7.4 Nao serdo aceitos protocolos, documentos em copia ndo autenticada, nem documentos com
prazo de validade vencido.

7.5 Os documentos deverao estar autenticados antes do inicio da sessao de abertura da licitacao,
pois, em hipo6tese alguma serdo autenticados durante a realizagao do certame.

7.6 A HABILITAGAO DA LICITANTE SERA VERIFICADA MEDIANTE APRESENTAGAO DOS
SEGUINTES DOCUMENTOS:

7.6.1 HABILITAGAO JURIDICA:

a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratan-
do de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores e

c) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcio-
namento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgado compe-
tente, quando a atividade assim o exigir.

Obs. A licitante fica dispensada da apresentagdo dos documentos enumerados nas letras a, b ou ¢
deste subitem (7.6.1), caso ja tenha apresentado quando do credenciamento junto ao Pregoeiro.

7.6.2 REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova do Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda - CNPJ, com a descri-
cao da atividade econémica compativel com o objeto da licitacdo e, em caso de alteragcao da atividade
econdmica, demonstrar através de documento habil a alteracao;

b) Prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil-RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional-PGFN (Certidao Conjunta Negativa);

c¢) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativas ao domicilio ou sede do licitante;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativas ao domicilio ou sede do licitante

e) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

7.6.3 REGULARIDADE TRABALHISTA E DO TRABALHO DO MENOR:

a) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas-CNDT, que comprove a inexisténcia de débito inadimplido perante a
Justica do Trabalho do licitante (Lei n? 12.440, de 07 de julho de 2011) e

b) Termo de declaracéo, assinado pelo representante legal da empresa licitante, que nao
emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme dispoe
a Lei Federal n2 9.854, de 27 de outubro de 1999.

7.6.4 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, com data de emissdo nao superior a 30 (trinta) dias anteriores a data prevista para a apresen-
tacado do documento.

7.6.5 QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Atestado(s) de capacidade técnica, expedido (s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, comprovando a experiéncia da licitante com licenciamento de sistemas de gestdo publica
similares aos ora licitados;

b) Declaragédo de disponibilidade de estrutura fisica, equipamentos e pessoal suficiente a
execucgao contratual, caso se sagre vencedora da licitagdo.

c) Atestado de Vistoria Técnica - Comprovagdo que a proponente tomou conhecimento de to-
das as informagdes e das condi¢des estruturais existentes na Camara para o cumprimento das obri-
gacoes objeto da presente licitagao.

c.1) A vistoria a ser efetuada presencialmente pelas proponentes na sede da Municipio
deve obedecer ao seguinte: deve ser efetuada presencialmente, em no maximo até 03 (irés) dias
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Uteis anteriores a data constante no Edital para recebimento das propostas, devendo ser feita através
de representante da proponente, objetivando inteirar-se de todas as condi¢des da estrutura fisica,
envolvendo locais e suas instalagées, rede e equipamentos, bem como os sistemas que servirdo de
base para a conversao dos dados para os novos sistemas, devendo ser agendada, com no minimo 01
(um) dia de antecedéncia, junto a Direcdo Geral da Camara.

7.6.6 DECLARAGOES:

a) Termo de declaragdo assinado pelo representante legal da empresa licitante de pleno co-
nhecimento do edital e seus anexos, de que se sujeita a todas as condi¢des estabelecidas e assume
integral responsabilidade pela autenticidade e veracidade dos dados e documentos apresentados;

b) Termo de declaragao assinado pelo representante legal da empresa de que nao esta com o
direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica suspenso, ou que tenham sido declaradas
inidobneas;

c) Termo de declaragdo assinado pelo representante legal da empresa de que nao possui di-
reta ou indiretamente, sociedade ou participagdo com servidor ou dirigente de 6rgéo ou entidade con-
tratante ou responsavel pela licitagdo, considerada participagao indireta a existéncia de qualquer vin-
culo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista.

7.7 Serao consideradas inabilitadas as licitantes que deixarem de cumprir qualquer um dos requisitos
exigidos para a habilitacdo.

7.8 A documentagdo que nao apresentar prazo de validade considerar-se-a valida pelo prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data de sua expedicao.

7.9 O envelope de documentagao que nao for aberto ficara em poder do Pregoeiro pelo prazo de 30
(trinta) dias, a contar da homologacao da licitagdo, devendo a licitante retira-lo, apés aquele periodo,
no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de inutiliza¢cdo do envelope e de seu conteudo.

7.10 Ao final das(s) sessao(bes), realizada(s) em ato publico, sera lavrada ata, devidamente
assinada por todos os presentes, com a verificacdo da conformidade de cada proposta ao Edital,
julgamento e classificagdo dos mesmos.

7.11 E facultado a Camara de Vereadores de Santo Augusto-RS, em qualquer fase da licitacdo,
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugao do processo.

7.12 A autenticagao por servidor deste Municipio somente sera efetuada até o ultimo dia util anterior
a data de abertura da sesséo.

8 DA ADJUDICACAO:

8.1 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante que ofertar o menor prego
global sera declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

8.2 Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro inabilitara a licitante e
examinara as ofertas subsequentes e qualificagdo das licitantes, na ordem de classificagéo e, assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda ao edital, sedo a respectiva licitante declarada
vencedora, ocasiao em que o Pregoeiro podera negociar diretamente com a proponente para que
seja obtido pregco melhor.

8.3 Encerrado o julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro proclamara a vencedora e, a
seguir, proporcionara as licitantes a oportunidade para manifestarem a intengao de interpor recurso,
esclarecendo que a falta dessa manifestagdo expressa, imediata e motivada, importara na
decadéncia do direito de recorrer por parte da licitante.

9 DA IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO:
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9.1 As impugnagoes ao ato convocatorio do pregdo serdo recebidas até 02(dois) dias Uteis antes da
data fixada para o recebimento das propostas, no protocolo eletrénico da Camara de Vereadores, sito
na Rua Coronel Julio Pereira dos Santos, n? 465, 42 andar, Bairro Centro, Santo Augusto-RS;

9.1.1 Cabera ao Presidente da Camara apreciar e decidir as impugnacgdes ao Edital no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas;

9.1.2 Deferida a impugnacao contra o ato convocatorio, sera designada nova data para reali-
zacgao do certame.

10 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

10.1 Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sess&o publica do pregéo, a intengdo de
recorrer, esta tera o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentacdo das razoes de recurso.

10.2 Constara na ata da sessao a sintese das razdes de recurso apresentadas, bem como o registro
de que todas as demais licitantes ficaram intimadas para querendo, manifestarem-se sobre as
razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, apds o término do prazo da recorrente,
proporcionando-se, a todas, vista imediata do processo.

10.3 A manifestagao expressa da intengéo de recurso e da motivagéo, na sesséo publica do pregéo,
sdo pressupostos de admissibilidade dos recursos.

10.4 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato
recorrido, a qual podera no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua decisao ou fazé-lo subir,
acompanhado de suas razoées, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 05
(cinco) dias uteis, contado da subida do recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver
dado causa a demora.
10.5 Os recursos serao recebidos no Protocolo da Camara de Vereadores, localizado na Rua Coronel
Julio Pereira dos Santos, n® 465, 42 andar, centro da cidade de Santo Augusto/RS.

10.5.1 Nao sera admitida apresentagao das razdes de recursos, por intermédio de fac-simile
ou via e-mail.

11 DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS:

Os recursos orgamentarios necessarios para cobertura das despesas deste edital serdo por
conta da seguinte dotagédo or¢gamentaria: 3.3.90.39.11.00.00.00.0001 — Locacao de Software, cons-
tantes do orcamento vigente.

12 DAS PENALIDADES E DAS SANGOES:

12.1 Pela inexecucgao total ou parcial do objeto desta licitagdo, a Camara poderda, garantida a prévia
defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes sangoes:

12.1.1 Adverténcia, que sera aplicada através de notificagdo por meio de oficio, mediante
contra recibo do representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 10 (dez) dias uteis para
que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que sé serdo aceitas mediante crivo da
administracdao da Camara;

12.1.2 Multa de 0,2% do valor anual do contrato por dia de atraso e por descumprimento das
obrigacOes estabelecidas neste Edital do Pregéo, até o maximo de 10 (dez) dias, quando entéo
incidira em outras cominacgoes legais.

12.1.3 Multa de 2% sobre o valor global do contrato, no caso de inexecugao total ou parcial do
objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicacgao oficial da
decisdo definitiva.

12.2 Ficar impedida de licitar e de contratar com a Administragdo Publica:
12.2.1 Por 06 (seis) meses - quando incidir em atraso na entrega dos produtos/servicos;
12.2.2 Por 01 (um) ano - no fornecimento de produtos/servicos em desacordo com o exigido
em contrato;
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12.2.3 Pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citacdo e de ampla
defesa ou enquanto perdurar os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a licitante que convocada dentro
do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o contrato, deixar de entregar a documentagao
exigida para o certame ou apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento do fornecimento
do seu objeto, ndao mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto pactuado,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, sem prejuizo das multas previstas no Edital,
contrato e das demais san¢des previstas na legislagao;

12.3 As sancdes previstas nos subitens 12.1 deste item poderao ser aplicadas juntamente com as dos
subitens 12.2, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias uteis;

12.4 Independentemente das sancgdes retro a licitante arcard, ainda, com a correspondente diferenca
de precos verificada em nova contratagao realizada, na hipétese de os demais classificados nao acei-
tarem a contratacao pelos mesmos pregos e prazos fixados pelo inadimplente.

12.5 Sem prejuizo das penalidades previstas nos itens anteriores, o Pregoeiro podera desqualificar a
licitante ou desclassificar a proposta comercial, bem como a Camara podera rescindir o Contrato, sem
que isto gere direito indenizatério ou de reembolso, caso tome conhecimento de fato ou circunstancia
que desabone a idoneidade comercial ou afete a capacidade financeira, técnica ou juridica da
licitante.

12.6 A licitante que injustificadamente e infundadamente se insurgir contra a decisdo do Pregoeiro ou
autoridade superior, quer por meio de interposicao de recurso administrativo ou acdo judicial, fica,
desde logo, ciente que, caso o seu pedido seja indeferido, sera acionada judicialmente para reparar
danos causados ao licitante em razdo de sua agao procrastinatoria.

12.7 Pelo descumprimento das demais obrigagbes assumidas, a licitante estarda sujeita as
penalidades previstas na Lei n.2 8.666/1993 e demais legislacdes apliciveis a espécie.

12.8 As penalidades serao registradas no cadastro da empresa adjudicataria, quando for o caso.

12.9 Nenhum pagamento sera efetuado pela Camara enquanto pendente de liquidagao qualquer obri-
gacéo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

13 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

13.1 O pagamento da Locagao da Cesséo de Licenca de Uso de Softwares com Manuteng¢do Mensal
sera efetuado até o 52 (quinto) dia util subsequente ao vencido, mediante a expedi¢cdo da Nota Fiscal,
correspondente aos servigos executados, incidindo a partir da data de instalagao.

13.1.1 O pagamento sera realizado ao respectivo representante da empresa, ou por meio de
depdsito, em conta corrente da empresa.

13.2.1 Devera constar na Nota Fiscal/Cupom a descrigdo dos servigos, bem como, a indica-
¢ao do banco, agéncia e conta em que devera ser depositado o pagamento.

13.2 O pagamento dos servigos técnicos de implantagao, conversao e treinamento sera efetuado até
o 102 (décimo) dia util subsequente a emissdo do Termo de Aceite da implantagcédo, mediante a expe-
dicdo da Nota Fiscal, correspondente aos servi¢os executados.

13.3 O pagamento de eventuais servigos técnicos sera efetuado até o 152 (décimo quinto) dia util
subsequente a prestacdo dos servigos, mediante a expedi¢do da Nota Fiscal, correspondente aos
servigos executados.

13.4 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidagéo da despesa, a mesma
sera devolvida e o pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas sa-
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neadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizagao da situacdo ou
reapresentacdo de novo documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus a CONTRATANTE.

13.5 Os pagamentos em atraso, somente serdo corrigidos monetariamente, caso derivar de culpa da
CONTRATANTE. Neste caso, incidira corre¢ao calculada pela variagado do IPCA - Indice de Precgos ao
Consumidor Amplo a ser aplicado sobre o total do débito em atraso.

13.6 Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto perdurar pendéncia de obri-
gacobes assumidas, em virtude de penalidades ou inadimpléncia contratual.

13.7 Serao realizadas as retengdes de acordo com as disposi¢oes legais vigentes, por ocasido do
pagamento.

14 DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DO REAJUSTE:

14.1 Ocorrendo as hipéteses previstas no artigo 65, inciso Il, alinea “d”, da Lei n? 8.666/93, sera con-
cedido reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, requerido pela contratada, desde que suficien-
temente comprovado, de forma documental, o desequilibrio contratual.

14.2 O Contrato apés transcorrido o prazo de 12 (doze) meses, sera concedido reajuste automatico
ao prego proposto, com base na variagéo do IPCA/IBGE.

15 DO CONTRATO:

15.1 O contrato a ser firmado tera sua vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por pra-
Z0s iguais e sucessivos, observado o artigo 57, IV, da Lei de Licitagoes.

15.2 O Contrato devera ser assinado pela licitante adjudicataria, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data da comunicagédo formal, podendo ser prorrogado, em conformidade
com o disposto no § 19, do artigo 64, da Lei federal n? 8.666/93.

15.3 A Adjudicataria que se recusar a assinar o Contrato, nao aceitar ou nao retirar o mesmo no prazo
e condigOes estabelecidas, sem nenhum motivo relevante, ficara sujeita a aplicagao das penalidades
descritas neste Edital.

15.4 A empresa devera manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagcéo exigidas na licitacdo.

15.5 Quando a Adjudicataria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo apresentar
a situacgao juridica, fiscal e trabalhista de forma regular, ou se recusar a assinar o Contrato, serdo
convocadas as demais licitantes classificadas com vistas a celebragéo do contrato.

16 DA RESCISAO DO CONTRATO:

16.1 A inexecucao total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao, mediante motivagdao formal nos
autos respectivos, garantidos o contraditério e a ampla defesa, nos termos dos artigos 77 a 80 da Lei
n2 8.666/93.

16.2 No caso de rescisdo determinada por ato unilateral da Contratante ficam asseguradas a Contra-
tante, sem prejuizo das sang¢des cabiveis:

a) execugao dos valores das multas e indenizagdes devidos a Contratante;

b) retencao dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Contratante.

16.3 O Contrato podera ser rescindido, mediante termo proprio:

16.3.1 Por muatuo consenso, a qualquer tempo, recebendo a CONTRATADA, nesta hipétese,
o valor dos servigos que prestar até a data da ordem de paralisacdo dos servigos, excluido o montan-
te dos encargos a pagar;
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16.3.2 Pela CONTRATANTE, mediante aviso por escrito, com 10 (dez) dias de antecedéncia,
apresentados os motivos determinantes da rescisao, independente de interpelagéo judicial ou extraju-
dicial, sem que assista a CONTRATADA direito a indeniza¢do de qualquer espécie, quando esta:

a) ndo cumprir quaisquer das obrigagbes assumidas;

b) nao recolher, nos prazos determinados, as multas impostas.

16.3.3 Pela CONTRATADA, mediante aviso por escrito, com 10 (dez) dias de antecedéncia,
apresentados os motivos determinantes da rescisao;

16.3.4 Ficam reconhecidos os direitos da CONTRATANTE, previstos nos artigos 77 a 79 da
Lei n? 8.666/93 em tudo que diz respeito a rescisao do presente Contrato.

17 DA FISCALIZACAO:

17.1 Todos os servicos objeto desta licitagao serdo fiscalizados por servidor da CONTRATANTE,
devidamente designado para este fim, com autoridade para exercer em nome da CONTRATANTE
toda e qualquer agao de orientagao geral, controle e fiscalizagao.

17.2 A fiscalizagdo podera determinar a 6nus da CONTRATADA a substituicdo dos sistemas julgados
deficientes ou ndo-conformes com as especificagoes definidas no projeto, cabendo a CONTRATADA
providenciar a troca dos mesmos no prazo maximo definido pela fiscalizagdo, sem direito a extensao
do prazo final de execugao dos servigos.

17.3 A CONTRATADA so6 podera iniciar os servigos apds assinatura do contrato.

17.4 Compete a fiscalizacdo dos servigcos pela CONTRATANTE, entre outras atribuicdes:

a) Verificar a conformidade da execucao dos servigos com as normas especificadas no Edital e seus
Anexos;

b) Ordenar a CONTRATADA corrigir e refazer quando diagnosticado erros, imperfeicdes ou em desa-
cordo com as especificagdes técnicas;

¢) Encaminhar ao Presidente da Camara documento no qual relacione as ocorréncias que impliquem
em multas a serem aplicadas a CONTRATADA.

17.5 A acgéo da fiscalizagdo ndo exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais.
17.6 Em caso de duvidas quanto a interpretacédo das especificagbes constantes do Edital e seus Ane-
X0s sera sempre consultada a Fiscalizagdo, sendo desta o parecer definitivo. A decisdo tomada pela

Fiscalizacdo devera ser comunicada a CONTRATADA obrigatoriamente de forma escrita.

17.7 Na fiscalizac@o serao ainda observadas as demais condigdes relacionadas no instrumento con-
tratual.

18 CONVERSOES DOS DADOS EXISTENTES:

18.1 A migragdo e o aproveitamento dos dados cadastrais de todos os sistemas em uso devem ser
feitos conforme cronograma em anexo e apos a expedicdo da Ordem de Servicos, e sdo de
responsabilidade da empresa proponente, com o perfeito implemento e operagdo dos sistemas
locados, incluindo a instalagao, implantacdo, migragéo e o treinamento dos servidores.

18.2 Devera ser convertida toda a movimentagao atualmente existente nos sistemas, especialmente
de modo prioritario:

- Contabilidade Publica: converter toda a movimentacdo contébil, o orcamento com seus saldos e
histéricos de empenhos com restos a pagar de todo periodo ja informatizado;

- Folha de Pagamento: Converter o cadastro de pessoal, histérico funcional e histérico financeiro de
todo periodo ja informatizado.
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- Todos os arquivos e cadastros com seus respectivos histéricos existentes, sem excegao, para todos
os sistemas atualmente utilizados e que possuem dados, deverao ser convertidos e disponibilizados
aos usuarios antes do inicio do uso de cada sistema contratado.

18.3 Também faz parte do objeto a realizagdo dos seguintes servigos:

a) Manutencao legal e corretiva durante o periodo contratual.

b) Suporte técnico, apds a implantacédo dos sistemas, sempre que solicitado.

c) Configuracao e parametrizagdo conforme procedimentos da Camara.

d) Treinamento para os servidores responsaveis pela utilizacdo dos sistemas licitados.

19 SUPORTE TECNICO:

19.1 Devera ser prestado suporte técnico em tempo integral durante a fase de implantagéo do objeto,
na sede da Camara de Vereadores.

19.2 Para cada um dos sistemas/modulos licitados, quando couber, deverdo ser cumpridas as
atividades de: instalacdo e parametrizacdo de tabelas e cadastros; adequacdo de relatorios e
logotipos; estruturacado dos niveis de acesso e habilitagdes dos usuarios; adequacao das formulas de
calculo para atendimento aos critérios adotados pela Camara; ajuste nos calculos, quando mais de
uma férmula de calculo é aplicavel simultaneamente.

19.3 Devera ser prestado suporte técnico pés-implantacdo, na sede da Camara de Vereadores,
sempre que solicitado, bem como via telefone e acesso remoto a distancia,

20 DAS DISPOSICOES GERAIS:

20.1 Fica assegurado a Autoridade competente o direito de:

20.1.1 Adiar a data de abertura da presente Licitagdo, dando publicidade aos atos mediante
publicacdo na imprensa oficial e jornal de grande circulagdo regional, antes da data inicialmente
marcada, ou em ocasides supervenientes ou de caso fortuito;

20.1.2 Revogar, por intermédio da autoridade competente, por razbes de interesse publico
derivado de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta e anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de qualquer pessoa, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado, sem que caiba direito de qualquer indenizagao;

20.1.3 Alterar as condigdes deste Edital, fixando novo prazo, ndo inferior a 08 (oito) dias uteis,
para a abertura das propostas, a contar da publicagdo das altera¢des, caso estas impliquem em modi-
ficagcbes da proposta ou dos documentos de habilitagcdo, nos termos do § 49, art. 21 da Lei n®
8.666/93;

20.1.4 Inabilitar o licitante, até a assinatura da nota de empenho e/ou outro documento equi-
valente, por despacho fundamentado, sem direito a indenizagdo ou ressarcimento e sem prejuizo de
outras sancgdes cabiveis, se vier a ter conhecimento de fato ou circunsténcia anterior ou posterior ao
julgamento da licitagdo que desabone a habilitacdo juridica, as qualificagbes técnica e econémico-
financeira e a regularidade fiscal do licitante. Neste caso, o Pregoeiro convocara os licitantes rema-
nescentes, na ordem de classificacdo, restabelecendo a sessdo para negociar diretamente com o
Proponente melhor classificado e posterior abertura do seu envelope “Documentos de Habilitagao”,
sendo declarado vencedor e a ele sera adjudicado o objeto deste Pregao Presencial, podendo apre-
sentar o(s) documento(s) que vencer (em) seu prazo de validade apés o julgamento da licitagao;

20.2 Os produtos/servigos e seus resultados deverao ser fornecidos rigorosamente dentro das especi-
ficacbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, sendo que a inobservancia desta condi¢do impli-
cara recusa, com a aplicagcéo das penalidades contratuais.

20.3 Considerando o disposto no art. 195, § 32 da Constituicdo Federal, de 05.10.1988 e no art. 22 da
Lei n2 9.012, de 30.03.1995, obrigar-se-4 a licitante, caso declarada vencedora, mediante solicitacéo
por parte da administracdo, a atualizar a Certiddo Negativa de Débitos (CND) e o Certificado de Regu-
laridade do FGTS (CRF) ou do documento denominado "Situagdo de Regularidade do Empregador",
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que deverao estar em plena validade no ato da adjudicacdo e quando da emissao da Nota de Empe-
nho, caso as Certidoes apresentadas na fase de habilitacdo tenham sua validade expirada durante a
tramitacdo do certame licitatério.

20.4 O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta do licitante vencedor, fardo parte
integrante do contrato ou outro documento equivalente, independentemente de transcrigao.

20.5 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre as empresas interessadas, sem comprometimento da seguranga do futuro contrato.

20.6 Aos casos omissos se aplicardo as demais disposicoes da Lei n° 10.520/02, da Lei n° 8.666/93 e
suas alteragdes e demais legislagao pertinente.

20.7 A participagdo neste Pregao Presencial implicara aceitagao integral e irretratavel das normas do
Edital e seus Anexos, bem como na observancia dos preceitos legais e regulamentares, ressalvados
o direito de impugnacao e recurso;

20.8 E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogao de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.

20.9 As proponentes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo, e a simples participagdo no presente
certame, mediante apresentacdo de proposta, implica em declaracao, sob as penas do artigo 299 do
Cédigo Penal, no sentido de que a solucao proposta tem como caracteristicas de base:

a) Abrir mais de uma opgao do menu principal, simultaneamente, sem a necessidade de se
fazer novo acesso ao sistema. Por exemplo, manter aberto ao mesmo tempo cadastros e relatérios
distintos na mesma janela da barra de ferramentas do sistema operacional.

b) Possuir help ‘online’, sensitivo ao contexto, sobre 0 modo de operacao de cada uma das
tarefas, contendo tdpicos remissivos para detalhamento de um determinado assunto. A consulta
devera ser feita por capitulos ou por palavras-chaves que remetem a um determinado trecho da
documentacgao.

¢) Possuir acesso rapido aos cadastros e relatérios do sistema, de acordo com o campo que
esta selecionado, através de tecla de fungdo, possibilitando o acesso de qualquer local do sistema
sem necessidade de navegacao pelos menus do sistema, ressalvados os modulos licitados em
ambiente web que sejam executados com o uso de navegador de internet que nao reconhega os
atalhos do sistema subliminar.

d) Possuir auditoria automatica em todas as tabelas dos sistemas, registrando todas as
operagdes de inclusdo, exclusdo e alteracdo efetuadas, a data, hora e usuario responsavel pela
alteracédo, as informacdes anteriores (para possibilitar a consulta dos dados historicamente, antes da
alteracédo efetuada), bem como dispondo de ferramentas de consulta onde seja possivel criar
consultas aos dados das tabelas de auditoria em linguagem SQL, com o uso de comandos
compativeis com esta, de acordo com o banco de dados.

e) Permitir criar consultas com a finalidade de “Alerta”, consultas que so irdo disparar um
determinado e-mail se tal situagdo ocorrer. Por exemplo: criar uma consulta para o sistema da
contabilidade onde sera enviado um e-mail caso o limite de gastos com o pessoal seja ultrapassado.

f) Permitir o envio de informagdes previamente processadas, por e-mail ou via mensagem
SMS.

20.10 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento.

20.11 Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas na interpretagdo do
presente Edital e seus anexos devera ser encaminhado por escrito, devendo ser protocolado no
protocolo eletrénico da Camara de Vereadores, em até 2 (dois) dias uteis antes da data da abertura
do Pregéo.
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20.12 A integra dos esclarecimentos elaborados a partir dos questionamentos, sera divulgada por
escrito aos demais interessados que tenham retirado os Editais e tenham deixado junto ao Pregoeiro,
dados para remessa de informacgdes.

20.13 Fica eleito o Foro da Comarca de Santo Augusto-RS, para dirimir eventuais litigios decorrentes
do presente Pregéo Presencial.

21 DOS ANEXOS:

21.1 Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos (modelos):
a) Anexo | - Termo de Referéncia;

g) Anexo Il - Modelo - Proposta de Precos;

i) Anexo Il - Teste de Conformidade;

j) Anexo IV - Minuta de Contrato;

I) Anexo V - Cronograma para implantagao.

Camara de Vereadores de Santo Augusto/RS, em 19 de abril de 2018.

Ver. Douglas de Almeida Bertollo
Presidente

“NAO USE DROGAS, DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”.
Rua Coronel Julio Pereira dos Santos, n°. 465, 4° Andar, Fone/Fax: 55 3781-3355 CEP 98590-000

DRB-2018 www.santoaugusto.rs.leg.br — e-mail: cv.santoaugusto@gmail.com
ASL



http://www.santoaugusto.rs.leg.br/
mailto:cv.santoaugusto@gmail.com

Camara de Vereadores
Santo Augusto

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1 Contratacdo de empresa especializada em servigos técnicos em Tecnologia da Informacéo para
licenciamento mensal de sistemas, bem como, implantagdo, conversao, treinamento, suporte técnico
€ manutencgao corretiva e preventiva, que garantam as alteragdes legais para a prestagéo de servigos
na area de Gestao Publica, conforme especificagoes que seguem:

1.1 - Licenciamento mensal dos sistemas:

LOTE 01
ITEM MODULOS Valor R$
1 Folha de Pagamento 285,00
2 Contabilidade Publica 285,00
3 Portal da Transparéncia - LC 131/09 (via web) sem limitagdo de 135.00
acessos ’
TOTAL MENSAL DO LOTE 01 (R$) 705,00

Obs.: Por ocasido do novo exercicio financeiro os sistemas que necessitarem de integragédo contabil
para o processamento dos dados deverao, obrigatoriamente, estar integrados e em pleno funciona-
mento até dia 10 de janeiro de cada ano.

1.2 - Servigos de implantagdo e suporte técnico: Conversado de dados, instalacdo, parametrizagédo e
ajustes, treinamento, suporte técnico e manutengao corretiva e preventiva:

ITEM DESCRIGAO

1. Servicos de implantagao: conversao de dados, instalagao, parametrizagao e ajustes

Servicos de treinamento aos usuarios dos sistemas

2
3. Servigos de suporte técnico apos a implantagao e treinamento In loco (hora)
4

Servicos de suporte técnico apos a implantagao e treinamento, remoto (hora)

2 - DESCRICAO DOS SERVICOS:

2.1 - Conversdo de dados e o aproveitamento de todos os dados cadastrais e informagbes dos
sistemas em uso s&o de responsabilidade da empresa proponente, com disponibilizacdo dos mesmos
pela Camara.

2.1.1 - Devera ser convertida toda a movimentacdo atualmente existente nos sistemas,
especialmente de modo prioritario:

- Contabilidade Publica: converter toda a movimentagao contabil, o orcamento com seus saldos e
histéricos de empenhos com restos a pagar de todo periodo ja informatizado;

- Folha de Pagamento: Converter o cadastro de pessoal, historico funcional e histérico financeiro de
todo periodo ja informatizado.

- Todos os arquivos e cadastros com seus respectivos historicos existentes, sem excegao, para todos
os sistemas atualmente utilizados e que possuem dados, deverao ser convertidos e disponibilizados
aos usuarios antes do inicio do uso de cada sistema contratado.

2.2 - Ao final dos servigos de conversédo, a Comissédo designada pelo Presidente da Camara fara
testes visando a validacdo dos dados convertidos como condi¢ao essencial a liquidacdo e pagamento
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de tais servicos, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades em caso de identificagdo futura de erros e
incorrecoes.

2.3 - Para cada um dos sistemas licitados, quando couber, deverdo ser cumpridas as atividades de:
instalagcdo, configuracdo e parametrizacdo de tabelas e cadastros; adequacdo de relatérios e
logotipos; estruturacdo dos niveis de acesso e habilitagbes dos usuarios.

2.4 - Acompanhamento dos usuarios no prédio sede da entidade, em tempo integral na fase de
implantag¢do do objeto.

2.5 - Na implantagédo dos sistemas acima discriminados, deverao ser cumpridas, quando couber, as
seguintes etapas:

a) Entrega, instalagdo e configuracdo dos sistemas licitados;

b) Customizacgédo dos sistemas;

c) Adequacéo de relatérios, telas, layouts e logotipos;

d) Parametrizacdo inicial de tabelas e cadastros;

e) Estruturagéo de acesso e habilitagbes dos usuarios;

2.6 - O recebimento dos servicos de implantagdo se dara mediante aceite formal e individual dos
sistemas licitados, devendo ser obrigatoriamente antecedido de procedimentos de validagdo pelo
servidor do setor onde o sistema foi implantado, sendo que estes deverdo ser formais e
instrumentalizados em observéncia as exigéncias técnicas do Edital, mediante a emissdo do Termo
de Homologacao e Adjudicagao.

2.7 - Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos
e que impliquem em modificacbes ou implementacdes nos planos, cronogramas ou atividades
pactuados, deverao ser previa e formalmente acordados e documentados entre as partes.

2.8 - A empresa contratada e os membros da equipe guardarao sigilo absoluto sobre os dados e
informacgdes do objeto da prestacdo de servicos ou quaisquer outras informacdes a que venham a ter
conhecimento em decorréncia da execugdo das atividades previstas no contrato, respondendo
contratual e legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive apds o término do contrato.

2.9 - O prazo maximo para a completa conclusao dos servigos de implantacao, incluindo treinamento
sera de até 20 (vinte) dias, contados da emissao da Ordem de Servico, devendo ser obedecido o
cronograma para implantagéo fixado no Anexo V.

2.10 - A empresa contratada devera apresentar um plano de treinamento de implantagdo aos
servidores do Legislativo, por sistema, que devera ser realizado dentro do prazo de implantagao,
compreendendo o uso das fungbes do sistema pertencente a sua area de responsabilidade,
conhecimento sobre as parametrizagdes a serem usadas, uso das rotinas de segurancga, de back-up e
restores, rotinas de simulacéo e de processamento.

2.11 - O Plano de Treinamento de implantagéo - a ser entregue em até 15 (quinze) dias contados da
assinatura do contrato - ainda deverao conter os seguintes requisitos minimos:

a) Nome e objetivo de cada mddulo de treinamento;

b) Publico alvo;

c¢) Conteudo programatico;

d) Carga horaria de cada madulo do treinamento;

e) Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, sistemas, slides, etc.).

2.12 - O treinamento para o nivel técnico compreendendo: suporte aos sistemas ofertados, nos
aspectos relacionados ao gerador de relatérios e linguagem em que estes foram desenvolvidos,
permitindo que a equipe de usuarios possa efetuar checklist de problemas ocorridos antes da abertura
de chamado para suporte do proponente.
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2.13 - A contratante resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e avaliar o treinamento de
implantagdo contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for julgado
insuficiente, cabera a contratada, sem 6nus para a contratante, ministrar o devido reforco.

2.14 - O recebimento dos servigos de treinamento de implantagdao se dara mediante aceite formal e
individual dos sistemas licitados, devendo contemplar obrigatoriamente a ata dos treinamentos,
assinadas pelos participantes e relatorio de servigos emitido pela empresa contratada.

2.15 - Devera ser prestado suporte técnico péds-implantagdo, na sede da Camara, sempre que
solicitado, bem como via telefone e acesso remoto a distancia.

2.16 - O atendimento a solicitagdo do suporte devera ser realizado na sede da entidade, por técnico
apto a prover o devido suporte ao sistema, com o objetivo de:

a) Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operacao e utilizacdo dos sistemas;

b) Auxilio na recuperacao da base de dados por problemas originados em erros de operagao, queda
de energia ou falha de equipamentos, desde que nao exista backup adequado para satisfazer as
necessidades de seguranga;

c) Elaboragdo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizagdo dos sistemas apos a
implantacdo e utilizagdo dos mesmos, como: gerar/validar arquivos para Orgdo Governamental,
Instituicdo Bancaria, Grafica, Tribunal de Contas, auxilio na legislagdo, na contabilidade e na area de
informatica, entre outros.

d) Serda aceito suporte aos sistemas licitados via acesso remoto mediante autorizagdo previa, sendo
de responsabilidade da contratada o sigilo e seguranca das informacdes.

e) O recebimento dos servigos de suporte técnico in loco se dara mediante liquidagdo, pelo setor
competente, dos servicos indicados em documento préprio da proponente, que pormenorizadamente
relate os servigos prestados e o tempo despendido para tanto.

2.17 - O treinamento de refor¢o para novos usuarios podera ocorrer na sede da entidade ou via web,
para a operacdo ou utilizagdo dos sistemas em funcdo de substituicdo de pessoal, tendo em vista
demissbes, mudancgas de cargos, etc. Quando solicitado a CONTRATADA formalizara orgamento
para prévia aprovacao por parte da CONTRATANTE.

3 - ESPECIFICACOES TECNICAS GERAIS DOS SISTEMAS:

3.1 - Os sistemas deverao ser elaborados em tecnologia que permita 0 maximo aproveitamento da
capacidade de processamento do parque computacional da entidade, possibilitando que o
processamento de dados de cada usuario seja executado na préopria estacdo utilizada por este,
mediante a instalacdo do executavel e demais arquivos correlatos diretamente nesta, os quais
deverao ser automaticamente atualizados a partir do servidor de banco de dados. Os sistemas que
por sua natureza ou finalidade sejam requisitados em ambiente web ndo sdo contemplados pela
presente regra.

3.2 - Os sistemas deverdao ser multitarefa, permitindo ao usuario, com um Uunico login, acesso a
diversas rotinas simultaneamente em uma Unica janela do sistema, podendo minimiza-las e
maximiza-las, executando varias consultas ou operagdes simultaneamente.

3.3 - Os sistemas deverao possuir consulta rapida aos dados cadastrais do sistema, generalizada
através de tecla de fungao, possibilitando o acesso de qualquer local do sistema aos cadastros.

3.4 - Os sistemas deverdo permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do mouse (habilitagdo
das teclas “enter” e “tab”).

3.5 - Os sistemas desktop deverdo permitir abrir mais de uma opcdo do menu principal,
simultaneamente, sem a necessidade de se fazer novo acesso ao sistema. Por exemplo, manter
aberto ao mesmo tempo cadastros e relatérios distintos na mesma janela da barra de ferramentas
sem necessidade de novo login.
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3.6 - Os sistemas deverao possuir help ‘online’, sensitivo ao contexto, sobre o modo de operagao de
cada uma das tarefas. Esta documentacao devera conter topicos remissivos para detalhamento de
um determinado assunto. A consulta devera ser feita por capitulos ou por palavras-chaves que
remetem a um determinado trecho da documentacgao.

3.7 - Os sistemas deverao permitir o cadastro e o processamento de relatérios em lotes de um ou
mais relatérios que terdao como saida a impressora ou um arquivo no formato PDF. Devera ter a
caracteristica de agrupar os relatérios em um Unico arquivo e numerar as paginas dos relatérios de
forma que fique continua.

3.8 - Devera permitir a personalizagdo do menu dos sistemas desktop pelo usuario, possibilitando:
a) Alterar as descricdes e teclas de acessibilidade (ALT+);

b) Adicionar/alterar a teclas de atalho (CTRL+, SHIFT+, ALT+ etc.);

c) Inserir icones na barra de ferramentas do sistema;

d) Inserir menus de acesso rapido para relatérios do sistema ou especificos do usuario;

e) Copiar o menu de outros usuarios.

3.9 - Possuir 0 acesso rapido aos relatorios do sistema, de acordo com o cadastro que esta aberto,
através de tecla de funcao, possibilitando o acesso de qualquer local do sistema.

3.10 - Possuir auditoria automatica nas tabelas de todos os sistemas:

a) Registrar todas as operagoes de inclusdo, exclusao e alteracdo efetuadas;

b) Registrar a data, hora e usuario responsavel pela alteragao;

¢) Registrar as informagdes anteriores para possibilitar a consulta dos dados historicamente, antes da
alteracao efetuada;

d) Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da escolha de
campos e tabelas de forma visual, com a geragdo automatica do script de consulta SQL;

e) Possibilitar a criagdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem SQL com o uso
de todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.

3.11 - A solugéo devera permitir a emissdo de relatorio ou grafico referente aos acessos ao sistema,
demonstrando os usuarios que efetuaram login, data e hora de entrada e saida.

3.12 - Permitir reconstru¢cdo do banco de dados, possibilitando minimizar o tamanho do banco de
dados, em fungao das transagdes que ja foram excluidas e continuam ocupando espaco.

3.13 - Permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:

a) Permitir configurar a periodicidade e os usuarios que receberdo avisos sobre a necessidade de
backup do banco de dados;

b) Permitir configurar os usuarios que poderéo executar o backup do banco de dados;

c¢) Permitir agendamento do backup;

d) Permitir efetuar a compactagdo e descompactagdo do backup realizado para fins de
armazenamento, inclusive quando disparado pelo agendamento;

e) Permitir efetuar o backup da base de dados enquanto os usuarios estéo trabalhando nos sistemas;
f) Possibilitar o backup incremental (somente das alteragdes executadas);

g) Possuir relatdrio de backups efetuados;

3.14 - Permitir enviar as informacdes previamente processadas por e-mail, que podem ser no formato
TXT ou HTML.

3.15 - Permitir configurar hipoteses de “auditoria”, que deverao disparar um e-mail automaticamente,
sem intervengao ou possibilidade de ingeréncia do usuario, ao gestor ou controlador responsavel.
3.16 - Permitir que o usuario crie diversas consultas e agrupe todas em uma unica lista de execugao
do préprio sistema, possibilitando ainda que a execug¢do de um script seja agendada através do
agendador de tarefas do Windows.

3.17 - Os sistemas ora licitados deverao utilizar Sistema Gerenciador de Banco de Dados do tipo
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relacional.

3.18 - Podera ser utilizado qualquer Sistema Gerenciador de Banco de Dados, devendo ser do tipo
relacional, sendo que as licengas necessarias deverao ser fornecidas a Camara sem 6nus, sem limi-
tacao de acessos.

3.19 - Os sistemas propostos deverado obrigatoriamente conter e/ou promover integragdes entre si,
sem custos adicionais para a Camara, abrangendo minimamente:

a) Integracao do sistema de Contabilidade Publica da Camara de Vereadores de Santo Augusto com
o sistema utilizado pela Prefeitura, de forma automatizada, sem a necessidade de redigitacdo de
dados.

b) Integragdo do sistema de Folha de Pagamento com o sistema de Contabilidade Publica Municipal,
proporcionando contabilmente a completa geragdo dos empenhos gerados do processamento da
Folha de Pagamento mensal, de forma automatica.

c) Integracao do sistema de Portal da Transparéncia com os outros sistemas: devera buscar os da-
dos diretamente da base de dados dos demais sistemas utilizados na Camara Municipal, de forma
automatica.

4 - ESPECIFICACOES TECNICAS INDIVIDUAIS DOS SISTEMAS:

4.1 - SISTEMAS PARA O LOTE 1 (UNICO)
4.1.1 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

4.1.1.1 - Permitir ao Administrador configurar permissdes de acesso a menus e permissoes referente
a Insercao, Alteracao e Exclusao diferenciada para grupos de usuarios ou usuario individual.

4.1.1.2 - Possuir cadastro Unico de pessoas com foto.

4.1.1.3 - Permitir fazer o cadastramento das contas bancarias da pessoa. No caso de pessoas fisicas,
essas contas poderao ser utilizadas no Cadastro de Funcionarios para o depdsito de salario.

4.1.1.4 - Possuir validagdo do digito verificador de inscricbes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de
pessoas.

4.1.1.5 - Possuir cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando calcular o INSS e o
IRRF do funcionario ou Vereador, ja incluindo os valores que o funcionario ou Vereador percebe em
outras empresas.

4.1.1.6 - Permitir registrar casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial e
data final quando for o caso. Estas informa¢des servem de base para isencédo do IRRF por moléstia
grave.

4.1.1.7 - Ter cadastro dos funcionarios e Vereadores.

4.1.1.8 - Registrar todo o historico de alteracdes de funcionarios e Vereadores.

4.1.1.9 - Ter controle dos dependentes com datas de vencimento do salario-familia, da relagdo de
dependéncia para o IRRF.

4.1.1.10 - Controlar a lotacéo e localizagéo fisica dos servidores.

4.1.1.11 - Permitir indicar para cada funcionario ou suplente de Vereador substituto, quem este esta
substituindo.
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4.1.1.12 - Ter cadastro de servidores e Vereadores com todos os campos exigidos pelo Ministério do
Trabalho e Emprego e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme
Portaria n? 41, de 28 de marcgo de 2007.

4.1.1.13 - Permitir que o usuario controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor
automaticamente, sem a necessidade de manutencao todo més;

4.1.1.14 - Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente a admissao do funciona-
rio, através da informacgao do ato.

4.1.1.15 - Registrar automaticamente a movimentagcéo de pessoal referente a prorrogagao de contra-
to de servidores com contratos de prazo determinado, através da informacéo do ato.

4.1.1.16 - Permitir a inser¢cdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos
para o funcionario, conforme a sua necessidade

4.1.1.17 - Possuir cadastro de autdbnomos que prestam servicos a entidade, permitindo registrar a
data e o valor de cada servigo prestado

4.1.1.18 - Registrar todo o histérico de alteragoes de Autdbnomos.
4.1.1.19 - Ter o controle dos periodos aquisitivos de férias.

4.1.1.20 - Controlar os periodos aquisitivos de férias em relagdo a quantidade de dias disponiveis
para o gozo de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

4.1.1.21 - Permitir calcular os dias uteis e afastamentos dos funcionarios com 30 dias.

4.1.1.22 - Permitir a criagcdo de periodos aquisitivos configuraveis em relagéo ao periodo aquisitivo,
periodo de gozo e cancelamentos ou suspensées dos periodos.

4.1.1.23 - Permitir realizar validagbes que nao permitam inserir na mesma configuracdo de férias,
dois tipos de suspensao de férias que utilizem o mesmo tipo de afastamento.

4.1.1.24 - Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.

4.1.1.25 - Permitir o controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor esteve
ou esta vinculado, por periodo, podendo registrar o numero da matricula do servidor no plano.

4.1.1.26 - Controlar informacobes referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem como
sua escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

4.1.1.27 - Ter o cadastro de classificacdo institucional de 6rgao, unidade e centro de custos.

4.1.1.28 - Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos
para a classificacdo institucional, conforme a sua necessidade.

4.1.1.29 - Ter o Cadastro de Cargos.
4.1.1.30 - Permitir diferentes configuracdes de férias por cargo.
4.1.1.31 - Permitir configurar se os funcionarios alocados nos cargos terao direito a 139 salario.

4.1.1.32 - Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao usua-
rio se for cadastrar algum servidor que nao tenha o nivel minimo exigido.
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4.1.1.33 - Permitir o controle de niveis salariais do cargo.
4.1.1.34 - Registrar todo o histérico de alteragdes salariais do cargo.

4.1.1.35 - Permitir a inser¢cdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos
para o cargo, conforme a sua necessidade.

4.1.1.36 - Permitir o controle de vagas do cargo.
4.1.1.37 - Permitir configurar quais sindicatos representam as diferentes classes de funcionarios.
4.1.1.38 - Ter as informagdes do tipo de movimentagao de pessoal.

4.1.1.39 - Permitir a configuracdo de movimentagbes de pessoal, conforme a solicitagdo de cada
tribunal de contas.

4.1.1.40 - Ter as informagdes da movimentagao de pessoal do servidor.

4.1.1.41 - Registrar todas as movimentagbes de pessoal do servidor, tais como: alteragbes salariais,
alteracdes de cargo, admissao, rescisdo, aposentadoria, afastamentos.

4.1.1.42 - Ter as informacgdes dos processos de aposentadorias e pensoes.
4.1.1.43 - Registrar os histoéricos dos processos de requerimentos de aposentadorias e pensoes.

4.1.1.44 - Registrar automaticamente a movimentacéo de pessoal referente ao requerimento de apo-
sentadorias e pensodes, através da informacgao do ato.

4.1.1.45 - Ter o cadastro de pensionistas.
4.1.1.46 - Registrar todo o historico de alteragdes de pensionista.

4.1.1.47 - Ter controle de pensionistas permitindo indicar se a pensao & por morte ou judicial, e neste
caso, possibilita o encerramento da pensao.

4.1.1.48 - Permitir a inser¢do de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos
para o Pensionista, conforme a sua necessidade.

4.1.4.49 - Registrar automaticamente a movimentacédo de pessoal referente concessao de beneficios
de pensdo, através da informacé&o do ato.

4.1.1.50 - Calcular automaticamente os valores referentes as pensdes, cancelando automaticamente
este calculo ao ser informada a data de encerramento da penséo.

4.1.1.51 - Permitir o controle da concessao e desconto de vales-transporte, alimentacdo e mercado.
4.1.1.52 - Permitir a configuragdo das tabelas mensais de calculo, podendo o usuario incluir novas
tabelas, definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade

(INSS, IRRF, salario familia, entre outras).

4.1.1.53 - Permitir a configuragdo de quais proventos e descontos devem ser considerados como
automaticos para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.).

4.1.1.54 - Permitir a configuragcédo de todas as formulas de calculo em conformidade com o estatuto
dos servidores municipais.
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4.1.1.55 - Possibilitar a configuragdo das formas de alteragdo salarial de modo que seja possivel efe-
tua-las em conformidade com o estatuto do 6rgéo.

4.1.1.56 - Permitir a inclusdo e configuracdo de motivos de rescisado e respectivas verbas rescisérias,
assim como respectivos codigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS.

4.1.1.57 - Permitir a configuracdo dos proventos referentes as médias e vantagens percebidas pelos
servidores.

4.1.1.58 - Possibilitar a configuragdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e
se esta quantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisicdo de funcionario seja cancela-
do.

4.1.1.59 - Possibilitar a configuragdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e
se esta quantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisicdo de funcionario seja posterga-
do.

4.1.1.60 - Permitir a configuracéo dos tipos de bases de calculo utilizados.

4.1.1.61 - Permitir a configuracao de Férias, informando para cada configuracdo quantidade de me-
ses necessarios para aquisi¢cao, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento de periodo
aquisitivo, quantidade de dias que podem ser abonados, configuracdo de descontos de faltas, ou
seja, informar para cada configuracdo de férias as faixas para descontos de faltas em relacdo aos
dias de direito do periodo aquisitivo.

4.1.1.62 - Permitir deixar gravado a selegao/filtragem de relatérios rotineiros.

4.1.1.63 - Permitir configurar a classificagao institucional de 6rgéo, unidade e centro de custos.
4.1.1.64 - Possuir rotina para processamento de calculo mensal e adiantamento.

4.1.1.65 - Possuir rotina para processamento de calculo complementar.

4.1.1.66 - Possuir rotina para processamento de 132 salario adiantado e integral.

4.1.1.67 - Possuir rotina de calculo automatico de rescisao para funcionarios com vinculo de prazo
determinado, na competéncia em que expira o contrato.

4.1.1.68 - Possuir rotina para processamento de calculos de férias individuais e férias coletivas.
4.1.1.69 - Permitir o desconto de faltas no pagamento das férias.
4.1.1.70 - Permitir o pagamento do 132 salario simultaneamente com as férias

4.1.1.71 - Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente as férias dos servidores,
através da informacéo do ato

4.1.1.72 - Possuir rotina para processamento de calculos de rescisdes individuais, coletivas e com-
plementares.

4.1.1.73 - Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente a demissdo ou exonera-
¢ao do funcionério, através da informacao do ato.

4.1.1.74 - Permitir a reintegracdo ou reversao de rescisdes ou aposentadorias de funcionarios, sob a
mesma matricula.
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4.1.1.75 - Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 132 salario integral,
férias e rescisorias, para a competéncia atual ou para competéncia futura, ndo permitindo a emissao
de guias e geracao de arquivos para 6rgaos federais quando o calculo é simulado.

4.1.1.76 - Controlar os afastamentos do funcionario.

4.1.1.77 - Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente aos afastamentos do
funcionario, através da informacéao do ato

4.1.1.78 - Registrar todo o histérico salarial do servidor.

4.1.1.79 - Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente as altera¢des salariais do
servidor, através da informacao do ato.

4.1.1.80 - Calcular alteragbes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de cargos.
4.1.1.81 - Registrar todo o historico de alteragdes de cargo do servidor.

4.1.1.82 - Registrar automaticamente a movimentagédo de pessoal referente as alteragbes de cargo
do servidor, através da informacéao do ato.

4.1.1.83 - Permitir a inclusdo de proventos ou descontos langcados de modo fixo, em um periodo de-
terminado, em qualquer tipo de folha de pagamento.

4.1.1.84 - Permitir consultar e se necessario alterar a data de pagamento de funcionario ou grupo de
funcionarios que ja tenham sido calculados na folha.

4.1.1.85 - Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 132 Adiantamento,
132 Salério, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo seguranga para que o usuario ndo
altere calculo de folha com processo fechado.

4.1.1.86 - Possuir cadastro de processos judiciais que permita que sejam cadastrados os processos
judiciais e as reclamatorias trabalhistas dos funcionarios para posterior geracdo do arquivo SEFIP
com cédigo de recolhimento 650.

4.1.1.87 - Possibilitar o calculo diferenciado para transportadores autdnomos conforme legislagéo e
sua informacao para SEFIP, inclusive com percentual diferenciado.

4.1.1.88 - Possuir processo de progressao salarial automatizado.

4.1.1.89 - Manter as respectivas informagdes de progressao salariais registradas no historico salarial
do servidor, com os atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

4.1.1.90 - Permitir a configuracdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatérios emitidos pelo sis-
tema, permitindo inclusive a inser¢cdo de comentarios.

4.1.1.91 - Permite salvar qualquer relatério emitido no formato "xIs" (excel), mantendo a mesma for-
matacao visualizada no sistema.

4.1.1.92 - Possuir varios modelos de Demonstrativo de Folha de Pagamento para impressao.
4.1.1.93 - Emitir relatorio de Aviso e Recibo de férias.

4.1.1.94 - Emitir relatério referente Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho.
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4.1.1.95 - Emitir o TRCT (Termo de Resciséo de Contrato de Trabalho) conforme portaria 1621/2010.
A emissao deste termo é obrigatéria a partir de 2011 para rescisdes de funcionarios regidos pela
CLT.

4.1.1.96 - Possuir gerador de relatorios e de arquivos que permita aos usuarios criar novos relatérios
ou layouts de arquivos ou ainda alterar os relatérios e layouts ja existentes.

4.1.1.97 - Gerar informacgdes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de
interesse da entidade.

4.1.1.98 - Gerar para entidades que possuem contrato para emissao de holerite eletrénico pela Caixa
Econdmica Federal o arquivo para envio das informagdes pertinentes ao holerite do funcionario.

4.1.1.99 - Gerar em arquivo magnético a relacdo de todos os servidores admitidos e demitidos no
més (CAGED).

4.1.1.100 - Emitir relagdo dos salarios de contribuicdo e discriminagdo destes. Possibilitar a emisséo
para previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a emissdo de formulario para preenchi-
mento, caso ndo haja informacdes de todas as competéncias necessarias.

4.1.1.101 - Possuir relatérios de provisdes de 139 salario, médias e vantagens, férias; que permitam
ao usuario ter uma previsao do valor e também da proporcionalidade por direito obtida pelos servido-
res ativos até o presente momento.

4.1.1.102 - Emitir comparativo de situagdes dos servidores entre duas competéncias, inclusive com
anos diferentes.

4.1.1.103 - Emitir comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos servidores entre
duas competéncias, inclusive com anos diferentes.

4.1.1.104 - Emitir comparativo de liquidos entre duas ou mais competéncias, inclusive com anos dife-
rentes.

4.1.1.105 - Permitir a configuracdo dos proventos e descontos que devem compor os valores de cada
um dos campos do comprovante de rendimentos.

4.1.1.106 - Emitir informagdes dos relatdrios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos
e ficha financeira.

4.1.1.107 - Gerar os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de rendi-
mentos.

4.1.1.108 - Emitir em relatério o resumo da integragdo com o sistema de contabilidade, possibilitando
assim a conferéncia dos valores de empenhos da folha de pagamento e seus respectivos encargos
patronais.

4.1.1.109 - Emitir relatérios da folha de pagamento em forma de resumos, extratos mensais, liquidos.

4.1.1.110 - Possuir relatorio com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal refe-
rentes ao INSS e FGTS, discriminando as possiveis dedugdes.

4.1.1.111 - Possuir relatorio com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal refe-
rentes a previdéncia municipal por competéncia ou acumulado anualmente.

4.1.1.112 - Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor, referente ao IRRF.
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4.1.1.113 - Permitir a emissao de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal.
4.1.1.114 - Gerar em arquivo as informagdes referentes a GRRF.

4.1.1.115 - Gerar a GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geragao de arquivos retificadores (RDE,
RDT, RRD).

4.1.1.116 - Emitir relatérios cadastrais em geral, de: Pessoas, Dependentes, Funcionarios, Auténo-
mos, Ficha cadastral, Aniversariantes, Substituidos, Periodos Aquisitivos, Programacao de férias,
Dados Adicionais, Afastamentos e Cargos Comissionados ou em fungdes Gratificadas.

4.1.1.117 - Emitir relatérios cadastrais de: Grupos Funcionais, Organogramas, Locais de trabalho,
Tipos de Administracdo, Sindicatos, Tipos de Cargos, Cargos, Planos Salariais, Niveis Salariais, Ho-
rarios, Feriados, Aposentadorias e Pensodes, Beneficiarios, Pensionistas e Dados Adicionais.

4.1.1.118 - Emitir relatorios cadastrais de: Tipos de Movimentagao de Pessoal, Fontes de Divulgacgéo,
Atos, Movimentagao de Pessoal e Naturezas dos Textos Juridicos.

4.1.1.119 - Emitir relatérios cadastrais referente Administracédo de Vales: Linhas de Onibus, Faixas,
Vales-Transporte, alimentacao e Vales-Mercado.

4.1.1.120 - Emitir relatérios cadastrais referente Integracdo Contabil: Condi¢bes para Eventos, Ele-
mentos de Despesa, Despesas, Despesas por Organograma e Complementos das Despesas.

4.1.1.121 - Emitir relatorios cadastrais de: Calculo - Tabelas, Eventos, Calculo - Tipos de Bases,
Eventos a Calcular, Eventos a Calcular de Rescisdo, Médias e Vantagens, Cancelamentos de férias,
Suspensodes de Férias, Configuragcoes de Férias, Formas de Alteracdo Salarial, Bancos e Agéncias
Bancarias.

4.1.1.122 - Emitir relatorios cadastrais referente Enderecos: Estados, Cidades, Distritos, Bairros, Lo-
teamentos, Condominios, Logradouros e Paises.

4.1.1.123 - Emitir relatorios cadastrais referente parametrizacdes: Vinculos Empregaticios, Tipos de
Afastamentos, Tipos de Salario-Familia, Organograma, Naturezas dos Tipo das Diérias, Tipos de
Diarias, Previdéncia Federal, Outras Previdéncias/Assisténcia, Planos de Previdéncia, Motivos de
Alteracdes de Cargos, Motivos de Alteracdes Salariais, Motivos de Rescisdes, Motivos de Aposenta-
dorias e Responsaveis.

4.1.1.124 - Emitir relatério de programacéao de férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos de
aquisicao de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

4.1.1.125 - Permitir a consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a receber
em férias, 132 salario ou rescisao de contrato.

4.1.1.126 - Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um perio-
do determinado pelo usuario. Permitir consultar apenas os proventos que fazem parte do comprovan-
te de rendimentos.

4.1.1.127 - Consultar do modo centralizado todo o histérico funcional de todos os contratos do servi-
dor, detalhando as seguintes caracteristicas:

a) Periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias

b) Situagdes do funcionario, tais como: afastamentos, atestados, faltas, férias e periodos trabalhados.

4.1.1.128 - Permitir a alteracdo de proventos ou descontos modo fixo, possibilitando as seguintes
tarefas:
a) Alteracao do periodo
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b) Adicéo de valor ao valor originalmente langado
c¢) Substituicao do valor originalmente langado por um novo valor
d) Aplicagcao de um percentual sobre o valor originalmente lancado.

4.1.1.129 - Permitir a reestruturagéo da classificagao institucional de um exercicio para outro.
4.1.1.130 - Permitir copiar funcionarios demitidos para realizar a readmissao individual.

4.1.1.131 - Possibilitar o cadastro de movimentos anteriores a implantagao do sistema para que o
usuario possa gerar os relatérios anuais.

4.1.1.132 - Permitir a integragdo com o sistema de contabilidade para geragédo automatica dos empe-
nhos da folha de pagamento e respectivos encargos patronais.

4.1.1.133 - Possuir calculadora de Datas e Horas.

4.1.1.134 - Permitir na consulta rapida identificar os funcionarios que estejam demitidos de forma que
sejam demonstrados destacados em cinza.

4.1.1.135 - Permitir editar via Gerador de Relatérios todas as consultas rapidas do sistema, podendo
ser criados varios modelos de consultas de acordo com a necessidade do usuario.

4.1.1.136 - Consultar do modo centralizado todo o histérico funcional de todos os contratos do servi-
dor, detalhando as seguintes caracteristicas:

a) Periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias;

b) Situagdes do funcionario, tais como: afastamentos, atestados, faltas, férias e periodos trabalhados.

4.1.2 - SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

4.1.2.1 - Permitir que seja efetuada a escrituragdo contabil nos sistemas financeiro, patrimonial e de
compensacao em partidas dobradas e no sistema orgamentario em partida simples, em conformidade
com os arts. 83 a 106 da Lei 4.320/64, inclusive com registro em livro diario, e em conformidade com
o0 PCASP - Plano de Contas da Administragdo Publica Federal, segundo as NBCASP - Normas Brasi-
leiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico e o MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada
ao setor Publico.

4.1.2.2 - Permitir o cadastramento de mais de uma entidade na mesma base de dados, com contabi-
lizacdo distinta e que possibilite a emissdo de relatorios mensais, anuais e LRF por ente ou de forma
consolidada.

4.1.2.3 - Possuir rotina de integragcdo com a Folha de Pagamento para gerar os empenhos, liquida-
¢oes, ordens de pagamento e despesas extra-orcamentarias de retengoes.

4.1.2.4 - Permitir a geracado automatica de empenhos, liquidagcdes, pagamentos orgamentarios e de
restos a pagar, referente as prestacdes de contas da Camara, por meio de importacao de arquivos.

4.1.2.5 - Permitir a geragao de relatorios gerenciais: Receita; Despesa; Restos a Pagar; Receitas e
Despesas Extras (Depésitos de Diversas Origens).

4.1.2.6 - Permitir utilizar o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) ou modelo definido
pelo Tribunal de Contas do Estado.

4.1.2.7 - Possuir demonstrativos do balancete mensal e anexos da Resolugéo do Tribunal de Contas
do Estado.
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4.1.2.8 - Possuir os Anexos do Relatério de Gestao Fiscal da Lei Complementar 101/00 (LRF) para
atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam disponiveis
apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:

a) Anexo | - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

b) Anexo Il - Demonstrativo da Divida consolidada Liquida

c¢) Anexo Il - Demonstrativos das Garantias e Contra-garantias

d) Anexo IV - Demonstrativo das Operagoes de Crédito

e) Anexo V - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa

f) Anexo VI - Demonstrativo dos Restos a Pagar

g) Anexo VIl - Demonstrativo dos Limites

4.1.2.9 - Possuir os Anexos do Relatorio Resumido da Execugao Orgcamentarias da Lei Complemen-
tar 101/00 (LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exerci-
cio estejam disponiveis apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:

a) Anexo | - balango orgamentario

b) Anexo Il - demonstrativo da execugao das despesas por fungao/subfuncao

c) Anexo Il - demonstrativo da receita corrente liquida

d) Anexo V - demonstrativo das receitas e despesas previdenciarias do regime proprio dos servidores
publicos

e) Anexo VI - demonstrativo do resultado nominal

f) Anexo VII - demonstrativo do resultado primario

g) Anexo IX - demonstrativo dos restos a pagar por poder e 6rgao

h) Anexo X - demonstrativo das receitas e despesas com manutengao e Desenvolvimento do ensino
i) Anexo Xl - demonstrativo das receitas de operagdes de crédito e despesas de capital

j) Anexo XIII - demonstrativo da projecao atuarial do regime proprio de previdéncia

I) Anexo XIV - demonstrativo da receita de alienagéo de ativos e aplicagao de recursos

m) Anexo XVI - demonstrativo das receitas de impostos e das despesas préprias com salde

n) Anexo XVIII - demonstrativo simplificado do relatério resumido da execugao Orcamentaria

4.1.2.10 - Possuir os Anexos na forma da Portaria da STN 109/2002 e suas atualiza¢des para preen-
chimento do sistema SISTN da CEF.

4.1.2.11 - Possuir os anexos do balanco anual na forma da Lei 4.320/64 possibilitando a emissao
mensal:

a) Anexo 1 - Demonstrativo Receita e Despesa segundo as Categorias Econdmicas;

b) Anexo 2 - Receita segundo as Categorias Econémicas;

c) Anexo 2 - Resumo Geral da Despesa;

d) Anexo 2 - Natureza da Despesa segundo as Categorias Econdmicas;

e) Anexo 6 - Programa de Trabalho por Orgéo e Unidade Orgamentaria;

f) Anexo 7 - Demonstrativo Fungoes, Subfungdes e Programas por Projeto Atividade;

g) Anexo 8 - Demonstrativo Despesas por Fungdes, Subfungdes e Programas conforme Vinculo;
h) Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Fungdes;

i) Anexo 10 - Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada;

j) Anexo 11 - Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

k) Anexo 12 - Balango Orgcamentario;

I) Anexo 13 - Balango Financeiro;

m) Anexo 14 - Balango Patrimonial;

n) Anexo 15 - Demonstracao das Variagbes Patrimoniais;

o) Anexo 16 - Demonstrativo da Divida Fundada Interna e Externa;

p) Anexo 17 - Demonstracao da Divida Flutuante.

4.1.2.12 - Permitir que seja efetuada a geragao dos 'razdes analiticos' de todas as contas integrantes
dos Sistemas Financeiro, Patrimonial e de Compensado.

4.1.2.13 - Permitir cadastrar histéricos com textos padronizados, vinculando a conta a ser debitada
e/ou creditada.
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4.1.2.14 - Permitir que seja efetuado o registro de empenhos por estimativa, global e ordinario.
4.1.2.15 - Permitir que seja efetuado o registro de subempenho sobre o empenho estimativo e global.

4.1.2.16 - Permitir a anulagdo automatica dos empenhos por estimativa no final do exercicio, evitando
a inscricdo em restos a pagar.

4.1.2.17 - Permitir registrar os pagamentos totais ou parciais das despesas de empenhos e restos a
pagar.

4.1.2.18 - Permitir a anulagéo total e parcial do empenho, liquidagao, ordens de pagamento, restos a
pagar e nota de despesa extra-orgamentaria, possibilitando auditoria destas operacgoes.

4.1.2.19 - Permitir pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras, sendo que a cada nota
de pagamento deve permitir informar mais de uma conta pagadora, inclusive de bancos diferentes.

4.1.2.20 - Permitir descontos extra-orgamentarios e orgamentarios no pagamento, restos a pagar e
despesas extra-orgamentdrias, efetuando automaticamente os langamentos nas contas orgamenta-
rias, financeiras e de compensacao.

4.1.2.21 - Permitir descontos extras e orcamentarios na liquidacdo de empenho e liquidagao de res-
tos a pagar nao processados, efetuando automaticamente os langamentos nas contas orgamentarias,
financeiras e de compensacao.

4.1.2.22 - Efetuar automaticamente as incorporagcées nas contas de patriménio quando efetuada a
liquidagao de empenhos de aquisicdo de bem patrimonial.

4.1.2.23 - Efetuar automaticamente langamentos na conta de compensado quando efetuar pagamen-
to de empenho e prestagao de contas dos empenhos de adiantamentos, auxilios e subvengdes.

4.1.2.24 - Permitir controlar as datas de vencimento dos pagamentos de empenhos, visando o contro-
le dos pagamentos em ordem cronologica.

4.1.2.25 - Permitir efetuar automaticamente os langamentos de baixa na conta patrimonial quando
efetuado o registro de receita de divida ativa e de alienacdo de bens.

4.1.2.26 - Permitir efetuar o cancelamento de restos a pagar em contrapartida com conta de resultado
definida pelo usuario.

4.1.2.27 - Controlar os restos a pagar em contas separadas por exercicio e restos do Executivo, Le-
gislativo e Previdéncia.

4.1.2.28 - Possuir cadastros de Convénios e Prestacdo de Contas de Convénio, Contratos, Precato-
rios e Caucéo.

4.1.2.29 - Possibilitar que os precatérios sejam relacionados a despesa destinada ao seu pagamento.

4.1.2.30 - Permitir que sejam emitidas notas de empenho; sub-empenhos; liquidagao; ordem de pa-
gamento; restos a pagar; despesas extra e suas respectivas anulagdes.

4.1.2.31 - Permitir que as notas possam ser emitidas por intervalo e/ou aleatoriamente.

4.1.2.32 - Possibilitar a configuracdo de permissdes para que os empenhos possam ser registrados
por usuarios que estiverem vinculados ao 6érgao do orcamento da despesa.
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4.1.2.33 - Permitir o controle de despesa por tipo e relacionando-o ao cédigos de elemento de despe-
sa.

4.1.2.34 - Permitir cadastrar e controlar as dotacdes constantes no orgamento e das decorrentes de
créditos adicionais, especiais e extraordinarios.

4.1.2.35 - Permitir que nas alteragdes orcamentarias possa se adicionar diversas dotagdes e subtrair
de diversas fontes para um mesmo decreto.

4.1.2.36 - Permitir bloqueio e desbloqueio de valores nas dotagbes orcamentarias.
4.1.2.37 - Permitir a emissao de demonstrativo do excesso de arrecadagéo.
4.1.2.38 - Permitir gerar planilha para formar quadro de detalhamento da despesa.

4.1.2.39 - Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para limitagdo de
empenho, conforme o artigo 92 da Lei 101/00 - LRF, de 4 de maio de 2000, quando necessario.

4.1.2.40 - Possuir relatorio para acompanhamento das metas de arrecadagao, conforme o artigo 13
da Lei 101/00 - LRF de 4 de maio de 2000.

4.1.2.41 - Permitir gerar relatérios gerenciais de execucao da despesa, por credores, por classifica-
¢ao e por periodo.

4.1.2.42 - Permitir gerar relatérios com saldos disponiveis nas dotagées, relagdo de empenhos glo-
bais e outros de interesse do Municipio.

4.1.2.43 - Permitir gerar arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado referente aos atos
administrativos, dados contabilizados, dados financeiros e dados do orgamento.

4.1.2.44 - Gerar relatorio para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes de
gerar os arquivos para os Tribunais de Contas.

4.1.2.45 - Emitir relatorios com as informagdes para o SIOPS, no mesmo formato deste.
4.1.2.46 - Emitir relatérios com as informagoes para o SIOPE, no mesmo formato deste.

4.1.2.47 - Gerar os arquivos conforme o MANAD - Manual Normativo de Arquivos Digitais para a Se-
cretaria da Receita da Previdéncia.

4.1.2.48 - Possibilitar configurar permissoes de consulta, inclusao, alteragao e exclusao por usuario e
cadastros.

4.1.2.49 - Possuir processo de encerramento mensal que verifique eventuais divergéncias de saldos
€ que apos o encerramento, ndo possibilite altera¢gdes em langcamentos contabeis ja efetuados.

4.1.2.50 - Executar o encerramento do exercicio com todos os langamentos automaticos e com a
apuracgao do resultado.

4.1.2.51 - Permitir o cadastramento de devolugdo de receita utilizando rubricas redutoras conforme
Manual de Procedimentos da Receita Publica da STN.

4.1.2.52 - Permitir que seja feita a contabilizagao do regime préprio de previdéncia em conformidade
com a Portaria 916 do ministério de previdéncia, com emissao dos respectivos demonstrativos.
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4.1.2.53 - Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo que o anterior ainda
ndo esteja encerrado, possibilitando a atualizacdo automatica dos saldos contabeis no exercicio ja
iniciado.

4.1.2.54 - Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo, especifica-
cao e detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.

4.1.2.55 - Possibilitar efetuar arrecadagao orgamentaria desdobrando automaticamente o valor total
arrecadado em valores de acordo com percentuais previamente configurados para as receitas.

4.1.2.56 - Emitir relatorios, tais como: Pagamentos Efetuados; Razdo da Receita; Pagamentos em
Ordem Cronolégica; Livro Diario; Extrato do Credor; Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar; Re-
lacdo de Restos a Pagar; Relagao de Cheques Compensados e Ndo Compensados.

4.1.2.57 - Emitir os relatérios das Contas Publicas para publicagao na internet, conforme IN 28/99 do
TCU e Portaria 275/00 do TCU.

4.1.2.58 - Emitir relatorios de demonstrativo dos gastos com Educacéo, Salude e Pessoal, com base
nas configuragoes efetuadas nas despesas e nos empenhos.

4.1.2.59 - Informar o tipo de despesa no cadastro de empenhos permitindo o controle dos gastos por
orgao e unidade.

4.1.2.60 - Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros de
saldos ou langamentos indevidos.

4.1.2.61 - Possuir cadastro de obras e possibilitar que no empenho da despesa esse seja vinculada a
obra correspondente.

4.1.2.62 - Possibilitar que ao cadastrar um empenho possa gerar a liquidacdo automaticamente.

4.1.2.63 - Permitir que no cadastro de empenho seja informado os produtos e servigos corresponden-
te aos itens adquiridos.

4.1.2.64 - Possibilitar o cadastramento de receitas langadas e contabilizagdo conforme Portaria da
STN.

4.1.2.65 - Possuir cadastro para registrar as conciliagées das contas bancarias.

4.1.2.66 - Possuir rotinas com opc¢ao de selecionar um ou mais documentos, para gerar automatica-
mente Liquidagao de empenhos, Ordens de Pagamento e Restos a Pagar.

4.1.2.67 - Possuir rotina de emissao de cheques para pagamento das despesas, com a possibilidade
de efetuar a baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

4.1.2.68 - Possibilitar a emissao de relatério com as dedugdes para o Imposto de Renda.

4.1.2.69 - Possibilitar imprimir nota de empenho, liquidagéo, pagamento diretamente para a impresso-
ra ao cadastrar documento.

4.1.2.70 - Possibilitar o cadastramento de textos padrées de empenhos.
4.1.2.71 - Possibilitar copiar o empenho que esta selecionado trazendo todos os dados exatamente

iguais ao empenho selecionado exceto os campo: Data Liquidacgédo, Itens e Valor. Bloqueando a cé-
pia caso a despesa nao possua mais saldo.
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4.1.2.72 - Possibilitar bloquear o cadastro de arrecadacgdes ao tentar inserir uma conta com recurso
diferente da receita.

4.1.2.73 - Possibilitar cadastrar um empenho complementar para empenhos do tipo estimativo ou
global.

4.1.2.74 - Possibilitar gerar empenho e liquidacdo automaticamente pelo sistema de compras via
integracao de sistemas.

4.1.2.75 - Possuir os Anexos do Relatério de Gestéo Fiscal da Lei Complementar 101/00 (LRF) para
atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam disponiveis
apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:

4.1.2.76 - Possuir os Anexos do Relatério Resumido da Execucdo Orgamentarias da Lei Complemen-
tar 101/00 (LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exerci-
cio estejam disponiveis apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:

a) Anexo | - balango orgamentario

b) Anexo Il - demonstrativo da execugao das despesas por fungao/subfungao

c) Anexo Il - demonstrativo da receita corrente liquida

d) Anexo V - demonstrativo das receitas e despesas previdenciarias do regime proprio dos servidores
publicos

e) Anexo VI - demonstrativo do resultado nominal

f) Anexo VIl - demonstrativo do resultado primario

g) Anexo IX - demonstrativo dos restos a pagar por poder e 6rgao

h) Anexo X - demonstrativo das receitas e despesas com manutencao e Desenvolvimento do ensino
i) Anexo Xl - demonstrativo das receitas de operagdes de crédito e despesas de capital

j) Anexo XIII - demonstrativo da projecao atuarial do regime proprio de previdéncia

k) Anexo XIV - demonstrativo da receita de alienagao de ativos e aplicagédo de recursos

I) Anexo XVI - demonstrativo das receitas de impostos e das despesas proprias com saude

m) Anexo XVIII - demonstrativo simplificado do relatério resumido da execug¢do Orgamentéria

4.1.2.77 - Possuir os Anexos na forma da Portaria da STN 109/2002 e suas atualiza¢des para preen-
chimento do sistema SISTN da CEF:
a) Anexo lll - Despesa Total Pessoal.

4.1.3 - SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA - LC 131/09 (VIA WEB)

4.1.3.1 - Consulta de Receitas: Deve exibir as informagbes da receita or¢ada, arrecadada no més
selecionado e o acumulado até o més e o saldo orgcamentario da receita.

4.1.3.2 - Gastos Direto da Camara: Deve exibir os valores da despesa orgada, suplementada, anula-
da, empenhada no més e acumulada até o més e o saldo orcamentario agrupados por 6rgao, unida-
de e funcdo.

4.1.3.3 - Despesas por Credor: Na consulta das despesas por credor deve ser possivel efetuar a pes-
quisa pela entidade, ano e nome do credor com CNPJ/CPF. Deve ser exibido o valor empenhado,
liquidado, pago e retido, bem como a data e numero dos respectivos documentos.

4.1.3.4 - Quadro de Gastos - para atendimento a Lei Complementar 131/2009: deve exibir consultas
de Convénio, Execucado de Programa, Execucdo de Despesas, Gastos Diretos por Despesa, Gastos
Diretos por Favorecido, Gastos Diretos por Orgdo, Gastos Diretos por Projeto/Atividade e Execugéo
da Receita, a seguir detalhados:

a) Convénios: Deve exibir o numero do convénio, categoria, situacdo, objeto, valor do repasse, valor
da contrapartida, nome do concedente e do beneficiario.

b) Execugéo de Programa: Deve exibir os valores da despesa orgada, orgamento atualizado, liquida-
do e pago, agrupados por 6rgdo, unidade, programa e elemento de despesa.

“NAO USE DROGAS, DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”.
Rua Coronel Julio Pereira dos Santos, n°. 465, 4° Andar, Fone/Fax: 55 3781-3355 CEP 98590-000

DRB-2018 www.santoaugusto.rs.leg.br — e-mail: cv.santoaugusto@gmail.com
ASL



http://www.santoaugusto.rs.leg.br/
mailto:cv.santoaugusto@gmail.com

Camara de Vereadores
Santo Augusto

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

c) Execugéao de Despesas: Deve exibir os valores da despesa orgada, orgcamento atualizado, liquida-
do e pago, agrupados por 6rgao, unidade e elemento de despesa.

d) Gastos Diretos por Despesa: Deve exibir os valores da despesa paga, data do pagamento e nime-
ro do documento, agrupados por elemento de despesa, 6rgéo, unidade e credor com CNPJ/CPF.

e) Gastos Diretos por Favorecido: Deve exibir os valores da despesa paga, data do pagamento e
numero do documento, agrupados por credor com CNPJ/CPF, elemento de despesa e 6rgéo.

f) Gastos Diretos por Orgao: Deve exibir os valores da despesa paga, data do pagamento e nimero
do documento, agrupados por 6rgao, unidade, elemento de despesa e credor com CNPJ/CPF.

g) Gastos Diretos por Projeto/Atividade: Deve exibir os valores da despesa paga, data do pagamento
e numero do documento, agrupados por projeto/atividade, credor com CNPJ/CPF, elemento de des-
pesa e 6rgao.

Camara de Vereadores de Santo Augusto-RS, em 19 de abril de 2018.
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ANEXO Il - MODELO

Pregéo Presencial n? 2, de 2018

PROPOSTA DE PRECOS

VALOR DA IM-
; PLANTAQ/T\O
ITEM DESCRIGCAO DOS SISTEMAS QTD UM VALOR LO- CONVERSAO DE
E SERVICOS CAGAO DADOSE
MENSAL R$ | TREINAMENTO DE
CADA SISTEMA
R$

1 Folha de Pagamento 12 Més
2 Contabilidade Publica 12 Més
3 Portal da Transparéncia - LC | 12 Més

131/09 (via web) sem limitacao de

acessos

Sub-total locagdo mensal x 12 meses / implantagédo R$ R$

Hora Técnica para Suporte Técni-

€o apos implantagao dos sistemas Hora
4 - suporte de forma on line/acesso 1 [écnica por R$

remoto € na sede da empresa Técnico

proponente.

Hora Técnica para Suporte Técni- H

L - ; ora

5 co apos implantacdo dos sistemas 1 Técnica R$

- suporte de forma presencial na or Técni-

sede da Camara de Vereadores. Eo

Sub-total servigos eventuais R$
Valor Total Global da Proposta (valor mensal x 12 meses + R$
valor da implantagdo + valor dos itens 4 e 5)
Valor Total Global por extenso:

Prazo de Validade da Proposta: de no minimo 60 (sessenta) dias, contados da data da sua entrega.

Nome e assinatura do representante legal da licitante
ou do procurador/preposto/credenciado
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ANEXO Il
Pregéo Presencial n? 2, de 2018

TESTE DE CONFORMIDADE

A licitante classificada em primeiro lugar, com o menor preco global para o lote 1 (Unico), devera reali-
zar o Teste de Conformidade dos sistemas ofertados, a fim de verificar o atendimento das Especifica-
¢cbes Técnicas gerais e individuais dos sistemas constantes do ANEXO 1.

O teste de conformidade possui carater eliminatério, ou seja, ocorrera a desclassificagdo da licitante
caso a mesma nao atenda as situagdes previstas para o teste de conformidade.

O teste de conformidade sera realizado em sessao publica a ser convocada pelo Pregoeiro da Cama-
ra de Vereadores de Santo Augusto, em prazo nao superior a 10 (dez) dias consecutivos, contados da
data de divulgacéao do resultado da disputa de preco.

Toda a infraestrutura necessaria para o teste de conformidade (servidores, notebook, acesso a inter-
net, etc.) & de responsabilidade da licitante. A Cdmara de Vereadores de Santo Augusto somente sera
responsavel pela disponibilizagcdo de sala e projetor.

A instalacao e disponibilizagdo da aplicacao e dados ficticios para realizacdo do teste de conformida-
de sao de responsabilidade da licitante.

A sessao de teste de conformidade tera duragdo maxima de 2 (dois) dias, em datas e horarios a se-
rem definidos pela Dire¢cdo Geral da Cémara.

O teste de conformidade sera avaliado por servidores usuarios dos sistemas indicados pela Diregao
Geral.

O teste de conformidade devera demonstrar plenamente o atendimento dos requisitos do Anexo | -
Especificagdes Técnicas Gerais e Individuais dos Sistemas.

Entende-se por demonstrar plenamente a comprova¢do do funcionamento completo de cada funcio-
nalidade, a realizacdo das operac¢des compreendidas desde a demonstracdo da execucdo de uma
rotina (inclus@o de registro, calculo, etc.) até a demonstragdo de efetivagdo da mesma pela prépria
aplicagdo (consulta de registros ou calculos, emissdo de relatérios, etc.), banco de dados, /og, etc.
Deverao ser observadas as peculiaridades referentes a demonstragédo elencadas junto a alguns re-
quisitos.

A licitante devera, durante a demonstracéo, identificar previamente de forma verbal cada requisito que
serd demonstrado.

Os servidores responsaveis pela avaliagdo, durante a execugao do teste de conformidade, ndo res-
ponderao a duvidas e questionamentos quanto aos requisitos a serem demonstrados, podendo, entre-
tanto, solicitar a licitante a realizacdo de operagdes e esclarecimentos que julgarem relevantes a ava-
liacdo de cada requisito.

Os servidores responsaveis pela avaliagao, durante a execucao do teste de conformidade, nao emiti-
rdo pronunciamento quanto ao atendimento ou nao atendimento de requisitos, tampouco quanto a
aprovacao ou reprovacao da solugdo da licitante.

Ao término das demonstracdes referentes ao teste de conformidade a sessdo sera encerrada para
deliberagcdo quanto a aprovacao ou reprovacgao das solugdes ofertadas pela licitante.
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A Comisséo de Licitagbes lavrara, em até 3 (trés) dias uteis apds a sessao de teste de conformidade,
relatorio a ser enviado ao pregoeiro comunicando da aprovagao ou reprovacgao dos sistemas oferta-
dos.

Caso algum(ns) dos requisitos exigidos ndo seja(m) demonstrado(s) ou nao seja(m) plenamente
atendido(s), sera determinada a desclassificacdo da licitante que procedeu a demonstragcao, sendo
entdo convocadas as demais empresas de acordo com a classificacdo quando da disputa de precos,
as quais terdo os mesmos prazos e condi¢cdes da empresa anteriormente convocada.

Os itens de demonstracao serdo considerados aprovados quando plenamente atendidos.
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ANEXO IV - MINUTA CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N¢ /2016

1 DAS PARTES:

CONTRATANTE: CAMARA DE VEREADORES DE SANTO AUGUSTO/RS, entidade legislativa com
personalidade judiciaria, com sede administrativa sito na Rua Coronel Julio Pereira dos Santos, n?
465, 42 andar, centro, na cidade de Santo Augusto/RS, inscrita no CNPJ/MF sob n2 90.167.131/000 -
50, neste ato representada por seu Presidente Vereador Douglas de Almeida Bertollo, brasileiro, sol-
teiro, RG 100850252 — SJS/RS, inscrito no CPF/MF sob n? 018.479.680-66, residente e domiciliado
na Rua Moisés Viana, n? 312, Bairro Centro, na cidade de Santo Augusto/RS.

CONTRATADA: ___, pessoa juridica de direito privado, CNPJ n? ___, estabelecidana__ ,n?__  na
cidadede __, CEP ___, neste ato representado por seu sécio-proprietario, Sr. ___, . inscrito
no CPF sob n? ___, portador da Carteira de Identidade n? , residente e domiciliado na ___, na ci-
dadede ,CEP:

2 DO OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada em servigos técnicos em Tecnologia da Informagao para li-
cenciamento mensal de sistemas, bem como, implantacdo, conversao, treinamento, suporte técnico e
manutencgao corretiva e preventiva, que garantam as alteragdes legais para a prestagdo de servigos
na area de Gestao Publica, conforme especificacées que seguem:

Licenciamento mensal dos sistemas para a Camara de Vereadores de Santo Augusto/RS
LOTE 01 (Gnico)

ITEM MODULOS

1 Folha de Pagamento

2 Contabilidade Publica

3 Portal da Transparéncia - LC 131/09 (via web) sem limitagdo de acessos

Obs.: Por ocasido do novo exercicio financeiro os sistemas que necessitarem de integragdo contabil
para o processamento dos dados dever&o, obrigatoriamente, estar integrados e em pleno funciona-
mento até dia 10 de janeiro de cada ano.

2.1 - Conversdo de dados e o aproveitamento de todos os dados cadastrais e informagdes dos
sistemas em uso s&o de responsabilidade da empresa proponente, com disponibilizacdo dos mesmos
pela Camara.

2.1.1 - Devera ser convertida toda a movimentacdo atualmente existente nos sistemas,
especialmente de modo prioritario:

- Contabilidade Publica: converter toda a movimentacao contabil, o orcamento com seus saldos e
histéricos de empenhos com restos a pagar de todo periodo ja informatizado;

- Folha de Pagamento: Converter o cadastro de pessoal, historico funcional e histérico financeiro de
todo periodo ja informatizado.

- Todos os arquivos e cadastros com seus respectivos historicos existentes, sem excegao, para todos
os sistemas atualmente utilizados e que possuam dados, deverao ser convertidos e disponibilizados
aos usuarios antes do inicio do uso de cada sistema contratado.

2.2 - Ao final dos servigos de conversédo, a Comissédo designada pelo Presidente da Camara fara
testes visando a validagao dos dados convertidos como condigao essencial a liquidagao e pagamento
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de tais servicos, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades em caso de identificagdo futura de erros e
incorrecoes.

2.3 - Para cada um dos sistemas licitados, quando couber, deverdo ser cumpridas as atividades de:
instalacdo, configuracdo e parametrizacdo de tabelas e cadastros; adequacdao de relatérios e
logotipos; estruturagcao dos niveis de acesso e habilitagdes dos usuarios; adequacao das formulas de
célculo para atendimento aos critérios adotados pela Camara e ajuste nos calculos, quando mais de
uma férmula de calculo é aplicavel simultaneamente.

2.4 - Acompanhamento dos usuarios no prédio sede da entidade, em tempo integral na fase de
implantagao do objeto.

2.5 - Na implantagédo dos sistemas acima discriminados, deverédo ser cumpridas, quando couber, as
seguintes etapas:

a) Entrega, instalagdo e configuracdo dos sistemas licitados;

b) Customizacgéao dos sistemas;

¢) Adequacao de relatoérios, telas, layouts e logotipos;

d) Parametrizagao inicial de tabelas e cadastros;

e) Estruturagéo de acesso e habilitagées dos usuarios;

f) Adequacao das férmulas de calculo para atendimento aos critérios adotados pela Camara;

g) Ajuste de calculo, quando mais de uma formula de calculo é aplicavel simultaneamente.

2.6 - O recebimento dos servicos de implantagdo se dara mediante aceite formal e individual dos
sistemas licitados, devendo ser obrigatoriamente antecedido de procedimentos de validagdo pela
Comissdo designada pelo Presidente da Camara, sendo que estes deverdo ser formais e
instrumentalizados em observéncia as exigéncias técnicas do Edital, mediante a emissdo do Termo
de Homologacéao e Adjudicagéo.

2.7 - Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos
e que impliquem em modificacdes ou implementacdes nos planos, cronogramas ou atividades
pactuados, deverao ser previa e formalmente acordados e documentados entre as partes.

2.8 - A empresa contratada e os membros da equipe guardarao sigilo absoluto sobre os dados e
informacgdes do objeto da prestacéo de servigos ou quaisquer outras informagdes a que venham a ter
conhecimento em decorréncia da execugdo das atividades previstas no contrato, respondendo
contratual e legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive ap6s o término do contrato.

2.9 - O prazo maximo para a completa conclusédo dos servicos de implantagéo, incluindo treinamento
sera de até 20 (vinte) dias, contados da emissdo da Ordem de Servigo, devendo ser obedecido o
cronograma para implantagao fixado no Anexo V.

2.10 - A empresa contratada devera apresentar um plano de treinamento de implantagéo, por sistema,
que devera ser realizado dentro do prazo de implantagdo, compreendendo o uso das fung¢des do
sistema pertencente a sua area de responsabilidade, conhecimento sobre as parametrizacdes a
serem usadas, uso das rotinas de seguranca, de back-up e restores, rotinas de simulagdo e de
processamento.

2.11 - O Plano de Treinamento de implantagéo - a ser entregue em até 15 (quinze) dias contados da
assinatura do contrato - ainda deverao conter os seguintes requisitos minimos:

a) Nome e objetivo de cada médulo de treinamento;

b) Publico alvo;

c¢) Conteudo programatico;

d) Carga horaria de cada modulo do treinamento;

e) Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, sistemas, slides, etc.).

2.12 - O treinamento para o nivel técnico compreendendo: suporte aos sistemas ofertados, nos
aspectos relacionados ao gerador de relatorios e linguagem em que estes foram desenvolvidos,
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permitindo que o servidor da entidade possa efetuar checklist de problemas ocorridos antes da
abertura de chamado para suporte do proponente.

2.13 - O treinamento sera realizado por médulo.

2.14 - A contratante resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e avaliar o treinamento de
implantagdo contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for julgado
insuficiente, cabera a contratada, sem 6nus para a contratante, ministrar o devido reforco.

2.15 - O recebimento dos servigos de treinamento de implantagcdo se dara mediante aceite formal e
individual dos sistemas licitados, devendo contemplar obrigatoriamente a ata dos treinamentos,
assinadas pelos participantes e relatorio de servigos emitido pela empresa contratada.

2.16 - Devera ser prestado suporte técnico pds-implantacdo, na sede da Camara de Vereadores,
sempre que solicitado, bem como via telefone e acesso remoto a distancia.

2.17 - O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado na sede da entidade, por técnico
apto a prover o devido suporte ao sistema, com o objetivo de:

a) Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operacéo e utilizagdo dos sistemas;

b) Auxilio na recuperagéo da base de dados por problemas originados em erros de operagao, queda
de energia ou falha de equipamentos, desde que nado exista backup adequado para satisfazer as
necessidades de seguranga;

c) Elaboracdo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizacdo dos sistemas apos a
implantacdo e utilizagdo dos mesmos, como: gerar/validar arquivos para Orgdo Governamental,
Instituicdo Bancaria, Grafica, Tribunal de Contas, auxilio na legislagédo, na contabilidade e na area de
informatica, entre outros.

d) Serd aceito suporte aos sistemas licitados via acesso remoto mediante autorizagdo previa, sendo
de responsabilidade da contratada o sigilo e seguranga das informacgdes.

e) O recebimento dos servigos de suporte técnico in loco se dard mediante liquidagdo, pelo setor
competente, dos servigos indicados em documento proprio da proponente, que pormenorizadamente
relate os servigos prestados e o tempo despendido para tanto.

2.18 - O treinamento de reforgo para novos usuarios podera ocorrer na sede da entidade ou via web,
para a operagao ou utilizagdo dos sistemas em fun¢do de substituicdo de pessoal, tendo em vista
demissdes, mudangas de cargos, etc. Quando solicitado a CONTRATADA formalizara orgamento
para prévia aprovacao por parte da CONTRATANTE.

3 - ESPECIFICACOES TECNICAS GERAIS DOS SISTEMAS:

3.1 - Os sistemas deverao ser elaborados em tecnologia que permita 0 maximo aproveitamento da
capacidade de processamento do parque computacional da entidade, possibilitando que o
processamento de dados de cada usuario seja executado na propria estagédo utilizada por este,
mediante a instalacdo do executavel e demais arquivos correlatos diretamente nesta, os quais
deverao ser automaticamente atualizados a partir do servidor de banco de dados. Os sistemas que
por sua natureza ou finalidade sejam requisitados em ambiente web ndo sdo contemplados pela
presente regra.

3.2 - Os sistemas deverado ser multitarefa, permitindo ao usuario, com um unico login, acesso a
diversas rotinas simultaneamente em uma Unica janela do sistema, podendo minimiza-las e
maximiza-las, executando varias consultas ou operag¢des simultaneamente.

3.3 - Os sistemas deverao possuir consulta rapida aos dados cadastrais do sistema, generalizada
através de tecla de funcgao, possibilitando o acesso de qualquer local do sistema aos cadastros.

3.4 - Os sistemas deverdo permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do mouse (habilitagdo
das teclas “enter” e “tab”).
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3.5 - Os sistemas desktop deverdo permitir abrir mais de uma opcdo do menu principal,
simultaneamente, sem a necessidade de se fazer novo acesso ao sistema. Por exemplo, manter
aberto ao mesmo tempo cadastros e relatérios distintos na mesma janela da barra de ferramentas
sem necessidade de novo login.

3.6 - Os sistemas deverao possuir help ‘online’, sensitivo ao contexto, sobre o modo de operacao de
cada uma das tarefas. Esta documentacdo devera conter topicos remissivos para detalhamento de
um determinado assunto. A consulta devera ser feita por capitulos ou por palavras-chaves que
remetem a um determinado trecho da documentacéo.

3.7 - Os sistemas deverao permitir o cadastro e o processamento de relatérios em lotes de um ou
mais relatorios que terdo como saida a impressora ou um arquivo no formato PDF. Devera ter a
caracteristica de agrupar os relatérios em um Unico arquivo e numerar as paginas dos relatérios de
forma que fique continua.

3.8 - Devera permitir a personalizagcdo do menu dos sistemas desktop pelo usuario, possibilitando:
a) Alterar as descricdes e teclas de acessibilidade (ALT+);

b) Adicionar/alterar a teclas de atalho (CTRL+, SHIFT+, ALT+ etc.);

¢) Inserir icones na barra de ferramentas do sistema;

d) Inserir menus de acesso rapido para relatérios do sistema ou especificos do usuario;

e) Copiar o menu de outros usuarios.

3.9 - Possuir 0 acesso rapido aos relatérios do sistema, de acordo com o cadastro que esta aberto,
através de tecla de funcao, possibilitando o acesso de qualquer local do sistema.

3.10 - Possuir auditoria automatica nas tabelas de todos os sistemas:

a) Registrar todas as operagoes de inclusdo, exclusao e alteracdo efetuadas;

b) Registrar a data, hora e usuario responséavel pela alteracao;

c¢) Registrar as informacdes anteriores para possibilitar a consulta dos dados historicamente, antes da
alteracédo efetuada;

d) Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da escolha de
campos e tabelas de forma visual, com a geracdo automatica do script de consulta SQL;

e) Possibilitar a criagdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem SQL com o uso
de todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.

3.11 - A solugéo devera permitir a emissao de relatorio ou grafico referente aos acessos ao sistema,
demonstrando os usuarios que efetuaram login, data e hora de entrada e saida.

3.12 - Permitir reconstrucdo do banco de dados, possibilitando minimizar o tamanho do banco de
dados, em fun¢éo das transagdes que ja foram excluidas e continuam ocupando espaco.

3.13 - Permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:

a) Permitir configurar a periodicidade e os usuarios que receberao avisos sobre a necessidade de
backup do banco de dados;

b) Permitir configurar os usuarios que poderao executar o backup do banco de dados;

c¢) Permitir agendamento do backup;

d) Permitir efetuar a compactagdo e descompactagdo do backup realizado para fins de
armazenamento, inclusive quando disparado pelo agendamento;

e) Permitir efetuar o backup da base de dados enquanto os usuarios estéo trabalhando nos sistemas;
f) Possibilitar o backup incremental (somente das alteragdes executadas);

g) Possuir relatério de backups efetuados;

3.14 - Permitir enviar as informacgdes previamente processadas por e-mail, que podem ser no formato
TXT ou HTML.

3.15 - Permitir configurar hipéteses de “auditoria”, que deverao disparar um e-mail automaticamente,
sem intervengdo ou possibilidade de ingeréncia do usuario, ao gestor ou controlador responsavel. Por
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exemplo: criar uma consulta para o sistema da contabilidade onde sera enviado um e-mail ao
Presidente da Camara caso o limite de gastos com o pessoal seja ultrapassado.

3.16 - Permitir que o usuario crie diversas consultas e agrupe todas em uma Unica lista de execugéo
do préprio sistema, possibilitando ainda que a execucdo de um script seja agendada através do
agendador de tarefas do Windows.

3.17 - Os sistemas ora licitados deverao utilizar Sistema Gerenciador de Banco de Dados do tipo
relacional.

3.18 - Podera ser utilizado qualquer Sistema Gerenciador de Banco de Dados, devendo ser do tipo
relacional, sendo que as licengas necessarias deverao ser fornecidas sem 6nus para a Contratante,
sem limitagdo de acessos.

3.19 - Os sistemas propostos deverao obrigatoriamente conter e/ou promover integragdes entre si,
sem custos adicionais para a Camara, abrangendo minimamente:

a) Integracao do sistema de Contabilidade Publica da Camara de Vereadores de Santo Augusto com
o sistema utilizado pela Prefeitura, de forma automatizada, sem a necessidade de redigitacdo de
dados.

b) Integracdo do sistema de Folha de Pagamento com o sistema de Contabilidade Publica Municipal,
proporcionando contabilmente a completa geracdo dos empenhos gerados do processamento da
Folha de Pagamento mensal, de forma automatica.

¢) Integragao do sistema de Portal da Transparéncia com os outros sistemas: devera buscar os da-
dos diretamente da base de dados dos demais sistemas utilizados na Camara Municipal, de forma
automatica.

4 - ESPECIFICAGOES TECNICAS INDIVIDUAIS DOS SISTEMAS:

4.1 - SISTEMAS PARA O LOTE 1 (UNICO)
4.1.1 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

4.1.1.1 - Permitir ao Administrador configurar permissdes de acesso a menus e permissdes referente
a Insercao, Alteracao e Exclusao diferenciada para grupos de usuarios ou usuario individual.

4.1.1.2 - Possuir cadastro unico de pessoas com foto.

4.1.1.3 - Permitir fazer o cadastramento das contas bancarias da pessoa. No caso de pessoas fisicas,
essas contas poderao ser utilizadas no Cadastro de Funcionarios para o depdsito de salario.

4.1.1.4 - Possuir validacédo do digito verificador de inscricdes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de
pessoas.

4.1.1.5 - Possuir cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando calcular o INSS e o
IRRF do funcionario ou Vereador, ja incluindo os valores que o funcionario ou Vereador percebe em
outras empresas.

4.1.1.6 - Permitir registrar casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial e
data final quando for o caso. Estas informa¢des servem de base para isencédo do IRRF por moléstia
grave.

4.1.1.7 - Ter cadastro dos funcionarios e Vereadores.

4.1.1.8 - Registrar todo o historico de alteracdes de funcionarios e Vereadores.
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4.1.1.9 - Ter controle dos dependentes com datas de vencimento do salario-familia, da relagédo de
dependéncia para o IRRF.

4.1.1.10 - Controlar a lotacéo e localizacao fisica dos servidores.

4.1.1.11 - Permitir indicar para cada funcionario ou suplente de Vereador substituto, quem este esta
substituindo.

4.1.1.12 - Ter cadastro de servidores e Vereadores com todos os campos exigidos pelo Ministério do
Trabalho e Emprego e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme
Portaria n? 41, de 28 de marco de 2007.

4.1.1.13 - Permitir que o usuario controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor
automaticamente, sem a necessidade de manutencgao todo més;

4.1.1.14 - Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente a admissao do funciona-
rio, através da informacao do ato.

4.1.1.15 - Registrar automaticamente a movimentagédo de pessoal referente a prorrogagéo de contra-
to de servidores com contratos de prazo determinado, através da informacao do ato.

4.1.1.16 - Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos
para o funcionario, conforme a sua necessidade

4.1.1.17 - Possuir cadastro de autbnomos que prestam servicos a entidade, permitindo registrar a
data e o valor de cada servigo prestado

4.1.1.18 - Registrar todo o historico de alteragdes de Autbnomos.
4.1.1.19 - Ter o controle dos periodos aquisitivos de férias.

4.1.1.20 - Controlar os periodos aquisitivos de férias em relagdo a quantidade de dias disponiveis
para o gozo de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

4.1.1.21 - Permitir calcular os dias uteis e afastamentos dos funcionarios com 30 dias.

4.1.1.22 - Permitir a criagcdo de periodos aquisitivos configuraveis em relagéo ao periodo aquisitivo,
periodo de gozo e cancelamentos ou suspensées dos periodos.

4.1.1.23 - Permitir realizar validagbes que nao permitam inserir na mesma configuragdo de férias,
dois tipos de suspensao de férias que utilizem o mesmo tipo de afastamento.

4.1.1.24 - Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.

4.1.1.25 - Permitir o controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor esteve
ou esta vinculado, por periodo, podendo registrar o nUmero da matricula do servidor no plano.

4.1.1.26 - Controlar informacdes referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem como
sua escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

4.1.1.27 - Ter o cadastro de classificacao institucional de 6rgao, unidade e centro de custos.

4.1.1.28 - Permitir a inser¢do de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos
para a classificacao institucional, conforme a sua necessidade.

4.1.1.29 - Ter o Cadastro de Cargos.
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4.1.1.30 - Permitir diferentes configuracdes de férias por cargo.
4.1.1.31 - Permitir configurar se os funcionarios alocados nos cargos terdo direito a 132 salario.

4.1.1.32 - Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao usua-
rio se for cadastrar algum servidor que nao tenha o nivel minimo exigido.

4.1.1.33 - Permitir o controle de niveis salariais do cargo.
4.1.1.34 - Registrar todo o historico de alteragdes salariais do cargo.

4.1.1.35 - Permitir a inser¢cdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos
para o cargo, conforme a sua necessidade.

4.1.1.36 - Permitir o controle de vagas do cargo.
4.1.1.37 - Permitir configurar quais sindicatos representam as diferentes classes de funcionarios.
4.1.1.38 - Ter as informagoes do tipo de movimentagéo de pessoal.

4.1.1.39 - Permitir a configuracdo de movimentagbes de pessoal, conforme a solicitagdo de cada
tribunal de contas.

4.1.1.40 - Ter as informagdes da movimentagao de pessoal do servidor.

4.1.1.41 - Registrar todas as movimentagdes de pessoal do servidor, tais como: alteragdes salariais,
alteragdes de cargo, admissao, rescisao, aposentadoria, afastamentos.

4.1.1.42 - Ter as informagdes dos processos de aposentadorias e pensoes.
4.1.1.43 - Registrar os histéricos dos processos de requerimentos de aposentadorias e pensoes.

4.1.1.44 - Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente ao requerimento de apo-
sentadorias e pensodes, através da informacgao do ato.

4.1.1.45 - Ter o cadastro de pensionistas.
4.1.1.46 - Registrar todo o histdrico de alteragdes de pensionista.

4.1.1.47 - Ter controle de pensionistas permitindo indicar se a penséo & por morte ou judicial, e neste
caso, possibilita o encerramento da penséo.

4.1.1.48 - Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos
para o Pensionista, conforme a sua necessidade.

4.1.4.49 - Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente concessao de beneficios
de pensao, através da informagao do ato.

4.1.1.50 - Calcular automaticamente os valores referentes as pensdes, cancelando automaticamente
este calculo ao ser informada a data de encerramento da pensao.

4.1.1.51 - Permitir o controle da concessao e desconto de vales-transporte, alimentagdo e mercado.
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4.1.1.52 - Permitir a configuragédo das tabelas mensais de calculo, podendo o usuario incluir novas
tabelas, definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade
(INSS, IRRF, salario familia, entre outras).

4.1.1.53 - Permitir a configuragdo de quais proventos e descontos devem ser considerados como
automaticos para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.).

4.1.1.54 - Permitir a configuragao de todas as formulas de calculo em conformidade com o estatuto
dos servidores municipais.

4.1.1.55 - Possibilitar a configuracdo das formas de alteragdo salarial de modo que seja possivel efe-
tua-las em conformidade com o estatuto do 6rgéo.

4.1.1.56 - Permitir a inclusdo e configuragcdo de motivos de rescisado e respectivas verbas rescisérias,
assim como respectivos codigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS.

4.1.1.57 - Permitir a configuragdo dos proventos referentes as médias e vantagens percebidas pelos
servidores.

4.1.1.58 - Possibilitar a configuragcdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e
se esta quantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisicdo de funcionario seja cancela-
do.

4.1.1.59 - Possibilitar a configuragdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e
se esta quantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisicdo de funcionario seja posterga-
do.

4.1.1.60 - Permitir a configuracdo dos tipos de bases de calculo utilizados.

4.1.1.61 - Permitir a configuragédo de Férias, informando para cada configuragdo quantidade de me-
ses necessarios para aquisicao, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento de periodo
aquisitivo, quantidade de dias que podem ser abonados, configuracdo de descontos de faltas, ou
seja, informar para cada configuracdo de férias as faixas para descontos de faltas em relagdo aos
dias de direito do periodo aquisitivo.

4.1.1.62 - Permitir deixar gravado a sele¢aof/filtragem de relatérios rotineiros.

4.1.1.63 - Permitir configurar a classificagao institucional de 6rgéo, unidade e centro de custos.
4.1.1.64 - Possuir rotina para processamento de calculo mensal e adiantamento.

4.1.1.65 - Possuir rotina para processamento de calculo complementar.

4.1.1.66 - Possuir rotina para processamento de 132 salario adiantado e integral.

4.1.1.67 - Possuir rotina de calculo automatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de prazo
determinado, na competéncia em que expira o contrato.

4.1.1.68 - Possuir rotina para processamento de calculos de férias individuais e férias coletivas.
4.1.1.69 - Permitir o desconto de faltas no pagamento das férias.
4.1.1.70 - Permitir o pagamento do 132 salario simultaneamente com as férias

4.1.1.71 - Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente as férias dos servidores,
através da informacéo do ato
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4.1.1.72 - Possuir rotina para processamento de calculos de rescisdes individuais, coletivas e com-
plementares.

4.1.1.73 - Registrar automaticamente a movimentacédo de pessoal referente a demissdo ou exonera-
cao do funcionario, através da informacao do ato.

4.1.1.74 - Permitir a reintegracdo ou reversao de rescisdes ou aposentadorias de funcionarios, sob a
mesma matricula.

4.1.1.75 - Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 132 salario integral,
férias e rescisorias, para a competéncia atual ou para competéncia futura, ndo permitindo a emissao
de guias e geracao de arquivos para 6rgaos federais quando o calculo é simulado.

4.1.1.76 - Controlar os afastamentos do funcionario.

4.1.1.77 - Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente aos afastamentos do
funcionario, através da informacéao do ato

4.1.1.78 - Registrar todo o historico salarial do servidor.

4.1.1.79 - Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente as alteragdes salariais do
servidor, através da informacao do ato.

4.1.1.80 - Calcular alteragbes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de cargos.
4.1.1.81 - Registrar todo o historico de alteragdes de cargo do servidor.

4.1.1.82 - Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente as alteragbes de cargo
do servidor, através da informacé&o do ato.

4.1.1.83 - Permitir a inclusdo de proventos ou descontos langados de modo fixo, em um periodo de-
terminado, em qualquer tipo de folha de pagamento.

4.1.1.84 - Permitir consultar e se necessario alterar a data de pagamento de funcionario ou grupo de
funcionarios que ja tenham sido calculados na folha.

4.1.1.85 - Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 132 Adiantamento,
132 Salério, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo seguranga para que o usuario ndo
altere calculo de folha com processo fechado.

4.1.1.86 - Possuir cadastro de processos judiciais que permita que sejam cadastrados os processos
judiciais e as reclamatorias trabalhistas dos funcionarios para posterior geragdo do arquivo SEFIP
com cédigo de recolhimento 650.

4.1.1.87 - Possibilitar o calculo diferenciado para transportadores auténomos conforme legislagao e
sua informacao para SEFIP, inclusive com percentual diferenciado.

4.1.1.88 - Possuir processo de progressao salarial automatizado.

4.1.1.89 - Manter as respectivas informacdes de progressao salariais registradas no historico salarial
do servidor, com os atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

4.1.1.90 - Permitir a configuracdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatérios emitidos pelo sis-
tema, permitindo inclusive a inser¢cdo de comentérios.
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4.1.1.91 - Permite salvar qualquer relatério emitido no formato "xIs" (excel), mantendo a mesma for-
matacao visualizada no sistema.

4.1.1.92 - Possuir varios modelos de Demonstrativo de Folha de Pagamento para impressao.
4.1.1.93 - Emitir relatorio de Aviso e Recibo de férias.

4.1.1.94 - Emitir relatorio referente Termo de Resciséo do Contrato de Trabalho.

4.1.1.95 - Emitir o TRCT (Termo de Resciséo de Contrato de Trabalho) conforme portaria 1621/2010.
A emissao deste termo é obrigatéria a partir de 2011 para rescisdes de funcionarios regidos pela

CLT.

4.1.1.96 - Possuir gerador de relatérios e de arquivos que permita aos usuarios criar novos relatérios
ou layouts de arquivos ou ainda alterar os relatérios e layouts ja existentes.

4.1.1.97 - Gerar informacgdes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de
interesse da entidade.

4.1.1.98 - Gerar para entidades que possuem contrato para emissao de holerite eletrénico pela Caixa
Econdmica Federal o arquivo para envio das informagdes pertinentes ao holerite do funcionario.

4.1.1.99 - Gerar em arquivo magnético a relacdo de todos os servidores admitidos e demitidos no
més (CAGED).

4.1.1.100 - Emitir relagdo dos salarios de contribuicdo e discriminagdo destes. Possibilitar a emisséo
para previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a emissao de formulario para preenchi-
mento, caso ndo haja informacgdes de todas as competéncias necessarias.

4.1.1.101 - Possuir relatorios de provisdes de 132 salario, médias e vantagens, férias; que permitam
ao usuario ter uma previsao do valor e também da proporcionalidade por direito obtida pelos servido-
res ativos até o presente momento.

4.1.1.102 - Emitir comparativo de situagdes dos servidores entre duas competéncias, inclusive com
anos diferentes.

4.1.1.103 - Emitir comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos servidores entre
duas competéncias, inclusive com anos diferentes.

4.1.1.104 - Emitir comparativo de liquidos entre duas ou mais competéncias, inclusive com anos dife-
rentes.

4.1.1.105 - Permitir a configuracdo dos proventos e descontos que devem compor os valores de cada
um dos campos do comprovante de rendimentos.

4.1.1.106 - Emitir informacdes dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos
e ficha financeira.

4.1.1.107 - Gerar os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de rendi-
mentos.

4.1.1.108 - Emitir em relatério o resumo da integragdo com o sistema de contabilidade, possibilitando
assim a conferéncia dos valores de empenhos da folha de pagamento e seus respectivos encargos
patronais.

4.1.1.109 - Emitir relatorios da folha de pagamento em forma de resumos, extratos mensais, liquidos.
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4.1.1.110 - Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal refe-
rentes ao INSS e FGTS, discriminando as possiveis deducoes.

4.1.1.111 - Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal refe-
rentes a previdéncia municipal por competéncia ou acumulado anualmente.

4.1.1.112 - Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor, referente ao IRRF.
4.1.1.113 - Permitir a emissao de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal.
4.1.1.114 - Gerar em arquivo as informagdes referentes a GRRF.

4.1.1.115 - Gerar a GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geragao de arquivos retificadores (RDE,
RDT, RRD).

4.1.1.116 - Emitir relatérios cadastrais em geral, de: Pessoas, Dependentes, Funcionarios, Autono-
mos, Ficha cadastral, Aniversariantes, Substituidos, Periodos Aquisitivos, Programacédo de férias,
Dados Adicionais, Afastamentos e Cargos Comissionados ou em funcdes Gratificadas.

4.1.1.117 - Emitir relatérios cadastrais de: Grupos Funcionais, Organogramas, Locais de trabalho,
Tipos de Administracao, Sindicatos, Tipos de Cargos, Cargos, Planos Salariais, Niveis Salariais, Ho-
rarios, Feriados, Aposentadorias e Pensodes, Beneficiarios, Pensionistas e Dados Adicionais.

4.1.1.118 - Emitir relatérios cadastrais de: Tipos de Movimentacao de Pessoal, Fontes de Divulgacéo,
Atos, Movimentacado de Pessoal e Naturezas dos Textos Juridicos.

4.1.1.119 - Emitir relatérios cadastrais referente Administracédo de Vales: Linhas de Onibus, Faixas,
Vales-Transporte, alimentacéo e Vales-Mercado.

4.1.1.120 - Emitir relatorios cadastrais referente Integracdo Contabil: CondigGes para Eventos, Ele-
mentos de Despesa, Despesas, Despesas por Organograma e Complementos das Despesas.

4.1.1.121 - Emitir relatorios cadastrais de: Calculo - Tabelas, Eventos, Calculo - Tipos de Bases,
Eventos a Calcular, Eventos a Calcular de Rescisdo, Médias e Vantagens, Cancelamentos de férias,
Suspensbes de Férias, Configuracdes de Férias, Formas de Alteracdo Salarial, Bancos e Agéncias
Bancarias.

4.1.1.122 - Emitir relatorios cadastrais referente Enderecos: Estados, Cidades, Distritos, Bairros, Lo-
teamentos, Condominios, Logradouros e Paises.

4.1.1.123 - Emitir relatérios cadastrais referente parametrizagdes: Vinculos Empregaticios, Tipos de
Afastamentos, Tipos de Salario-Familia, Organograma, Naturezas dos Tipo das Diérias, Tipos de
Diarias, Previdéncia Federal, Outras Previdéncias/Assisténcia, Planos de Previdéncia, Motivos de
Alteracdes de Cargos, Motivos de Alteragdes Salariais, Motivos de Rescisbes, Motivos de Aposenta-
dorias e Responsaveis.

4.1.1.124 - Emitir relatério de programacao de férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos de
aquisicao de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

4.1.1.125 - Permitir a consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a receber
em férias, 132 salario ou rescisao de contrato.

4.1.1.126 - Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um perio-
do determinado pelo usuario. Permitir consultar apenas os proventos que fazem parte do comprovan-
te de rendimentos.
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4.1.1.127 - Consultar do modo centralizado todo o histérico funcional de todos os contratos do servi-
dor, detalhando as seguintes caracteristicas:

a) Periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias

b) Situagdes do funcionario, tais como: afastamentos, atestados, faltas, férias e periodos trabalhados.

4.1.1.128 - Permitir a alteragdo de proventos ou descontos modo fixo, possibilitando as seguintes
tarefas:

a) Alteracao do periodo

b) Adicéo de valor ao valor originalmente langado

c¢) Substituicdo do valor originalmente langado por um novo valor

d) Aplicagdo de um percentual sobre o valor originalmente langado.

4.1.1.129 - Permitir a reestruturagéo da classificagao institucional de um exercicio para outro.
4.1.1.130 - Permitir copiar funcionarios demitidos para realizar a readmissao individual.

4.1.1.131 - Possibilitar o cadastro de movimentos anteriores a implantagao do sistema para que o
usuario possa gerar os relatérios anuais.

4.1.1.132 - Permitir a integragdo com o sistema de contabilidade para geragado automatica dos empe-
nhos da folha de pagamento e respectivos encargos patronais.

4.1.1.133 - Possuir calculadora de Datas e Horas.

4.1.1.134 - Permitir na consulta rapida identificar os funcionarios que estejam demitidos de forma que
sejam demonstrados destacados em cinza.

4.1.1.135 - Permitir editar via Gerador de Relatérios todas as consultas rapidas do sistema, podendo
ser criados varios modelos de consultas de acordo com a necessidade do usuario.

4.1.1.136 - Consultar do modo centralizado todo o historico funcional de todos os contratos do servi-
dor, detalhando as seguintes caracteristicas:

a) Periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias;

b) Situagdes do funcionario, tais como: afastamentos, atestados, faltas, férias e periodos trabalhados.

4.1.2 - SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

4.1.2.1 - Permitir que seja efetuada a escrituragao contabil nos sistemas financeiro, patrimonial e de
compensacao em partidas dobradas e no sistema orcamentario em partida simples, em conformidade
com os arts. 83 a 106 da Lei 4.320/64, inclusive com registro em livro didrio, e em conformidade com
o0 PCASP - Plano de Contas da Administragdo Publica Federal, segundo as NBCASP - Normas Brasi-
leiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico e o MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada
ao setor Publico.

4.1.2.2 - Permitir o cadastramento de mais de uma entidade na mesma base de dados, com contabi-
lizacdo distinta e que possibilite a emissdo de relatérios mensais, anuais e LRF por ente ou de forma
consolidada.

4.1.2.3 - Possuir rotina de integracdo com a Folha de Pagamento para gerar os empenhos, liquida-
¢des, ordens de pagamento e despesas extra-orcamentarias de retengoes.

4.1.2.4 - Permitir a geracdo automatica de empenhos, liquidagdes, pagamentos orgamentarios e de
restos a pagar, referente as prestagdes de contas da Camara, por meio de importagcéo de arquivos.

4.1.2.5 - Permitir a geragao de relatorios gerenciais: Receita; Despesa; Restos a Pagar; Receitas e
Despesas Extras (Depésitos de Diversas Origens).
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4.1.2.6 - Permitir utilizar o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) ou modelo definido
pelo Tribunal de Contas do Estado.

4.1.2.7 - Possuir demonstrativos do balancete mensal e anexos da Resolugdo do Tribunal de Contas
do Estado.

4.1.2.8 - Possuir os Anexos do Relatorio de Gestéao Fiscal da Lei Complementar 101/00 (LRF) para
atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam disponiveis
apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:

a) Anexo | - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

b) Anexo Il - Demonstrativo da Divida consolidada Liquida

c) Anexo lll - Demonstrativos das Garantias e Contra-garantias

d) Anexo IV - Demonstrativo das Operagdes de Crédito

e) Anexo V - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa

f) Anexo VI - Demonstrativo dos Restos a Pagar

g) Anexo VIl - Demonstrativo dos Limites

4.1.2.9 - Possuir os Anexos do Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentarias da Lei Complemen-
tar 101/00 (LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exerci-
cio estejam disponiveis apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:

a) Anexo | - balango orgamentario

b) Anexo Il - demonstrativo da execugao das despesas por fungao/subfungéo

c) Anexo Il - demonstrativo da receita corrente liquida

d) Anexo V - demonstrativo das receitas e despesas previdenciarias do regime proprio dos servidores
publicos

e) Anexo VI - demonstrativo do resultado nominal

f) Anexo VIl - demonstrativo do resultado primario

g) Anexo IX - demonstrativo dos restos a pagar por poder e 6rgao

h) Anexo X - demonstrativo das receitas e despesas com manutencao e Desenvolvimento do ensino
i) Anexo Xl - demonstrativo das receitas de operacdes de crédito e despesas de capital

i) Anexo XIII - demonstrativo da proje¢ao atuarial do regime proprio de previdéncia

I) Anexo XIV - demonstrativo da receita de alienagéo de ativos e aplicac@o de recursos

m) Anexo XVI - demonstrativo das receitas de impostos e das despesas proprias com saude

n) Anexo XVIII - demonstrativo simplificado do relatério resumido da execugdao Orgamentaria

4.1.2.10 - Possuir os Anexos na forma da Portaria da STN 109/2002 e suas atualizagbes para preen-
chimento do sistema SISTN da CEF.

4.1.2.11 - Possuir os anexos do balan¢o anual na forma da Lei 4.320/64 possibilitando a emissao
mensal:

a) Anexo 1 - Demonstrativo Receita e Despesa segundo as Categorias Econdmicas;

b) Anexo 2 - Receita segundo as Categorias Econdmicas;

¢) Anexo 2 - Resumo Geral da Despesa;

d) Anexo 2 - Natureza da Despesa segundo as Categorias Econdmicas;

e) Anexo 6 - Programa de Trabalho por Orgdo e Unidade Orcamentaria;

f) Anexo 7 - Demonstrativo Fungdes, Subfungdes e Programas por Projeto Atividade;

g) Anexo 8 - Demonstrativo Despesas por Fungdes, Subfungdes e Programas conforme Vinculo;
h) Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Funcdes;

i) Anexo 10 - Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada;

j) Anexo 11 - Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

k) Anexo 12 - Balango Orgamentario;

I) Anexo 13 - Balango Financeiro;

m) Anexo 14 - Balango Patrimonial;

n) Anexo 15 - Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais;

0) Anexo 16 - Demonstrativo da Divida Fundada Interna e Externa;

p) Anexo 17 - Demonstracao da Divida Flutuante.

“NAO USE DROGAS, DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”.
Rua Coronel Julio Pereira dos Santos, n°. 465, 4° Andar, Fone/Fax: 55 3781-3355 CEP 98590-000

DRB-2018 www.santoaugusto.rs.leg.br — e-mail: cv.santoaugusto@gmail.com
ASL



http://www.santoaugusto.rs.leg.br/
mailto:cv.santoaugusto@gmail.com

Camara de Vereadores
Santo Augusto

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

4.1.2.12 - Permitir que seja efetuada a geragao dos 'razdes analiticos' de todas as contas integrantes
dos Sistemas Financeiro, Patrimonial e de Compensado.

4.1.2.13 - Permitir cadastrar histéricos com textos padronizados, vinculando a conta a ser debitada
e/ou creditada.

4.1.2.14 - Permitir que seja efetuado o registro de empenhos por estimativa, global e ordinario.
4.1.2.15 - Permitir que seja efetuado o registro de subempenho sobre o empenho estimativo e global.

4.1.2.16 - Permitir a anulagdo automatica dos empenhos por estimativa no final do exercicio, evitando
a inscricdo em restos a pagar.

4.1.2.17 - Permitir registrar os pagamentos totais ou parciais das despesas de empenhos e restos a
pagar.

4.1.2.18 - Permitir a anulagao total e parcial do empenho, liquidagéo, ordens de pagamento, restos a
pagar e nota de despesa extra-orgamentaria, possibilitando auditoria destas operacgoes.

4.1.2.19 - Permitir pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras, sendo que a cada nota
de pagamento deve permitir informar mais de uma conta pagadora, inclusive de bancos diferentes.

4.1.2.20 - Permitir descontos extra-orgamentarios e orgamentarios no pagamento, restos a pagar e
despesas extra-orcamentarias, efetuando automaticamente os langamentos nas contas orgamenta-
rias, financeiras e de compensacao.

4.1.2.21 - Permitir descontos extras e orcamentarios na liquidacdo de empenho e liquidagao de res-
tos a pagar néo processados, efetuando automaticamente os langamentos nas contas orgamentarias,
financeiras e de compensacao.

4.1.2.22 - Efetuar automaticamente as incorporagdes nas contas de patriménio quando efetuada a
liquidagdo de empenhos de aquisicao de bem patrimonial.

4.1.2.23 - Efetuar automaticamente langamentos na conta de compensado quando efetuar pagamen-
to de empenho e prestacéo de contas dos empenhos de adiantamentos, auxilios e subvengdes.

4.1.2.24 - Permitir controlar as datas de vencimento dos pagamentos de empenhos, visando o contro-
le dos pagamentos em ordem cronologica.

4.1.2.25 - Permitir efetuar automaticamente os langamentos de baixa na conta patrimonial quando
efetuado o registro de receita de divida ativa e de alienacao de bens.

4.1.2.26 - Permitir efetuar o cancelamento de restos a pagar em contrapartida com conta de resultado
definida pelo usuario.

4.1.2.27 - Controlar os restos a pagar em contas separadas por exercicio e restos do Executivo, Le-
gislativo e Previdéncia.

4.1.2.28 - Possuir cadastros de Convénios e Prestacdo de Contas de Convénio, Contratos, Precaté-
rios e Caugao.

4.1.2.29 - Possibilitar que os precatorios sejam relacionados a despesa destinada ao seu pagamento.

4.1.2.30 - Permitir que sejam emitidas notas de empenho; sub-empenhos; liquidagao; ordem de pa-
gamento; restos a pagar; despesas extra e suas respectivas anulagdes.
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4.1.2.31 - Permitir que as notas possam ser emitidas por intervalo e/ou aleatoriamente.

4.1.2.32 - Possibilitar a configuragdo de permissdes para que os empenhos possam ser registrados
por usuarios que estiverem vinculados ao 6érgao do orcamento da despesa.

4.1.2.33 - Permitir o controle de despesa por tipo e relacionando-o ao codigos de elemento de despe-
sa.

4.1.2.34 - Permitir cadastrar e controlar as dotagbes constantes no orgamento e das decorrentes de
créditos adicionais, especiais e extraordinarios.

4.1.2.35 - Permitir que nas alteragdes orcamentdrias possa se adicionar diversas dotagdes e subtrair
de diversas fontes para um mesmo decreto.

4.1.2.36 - Permitir bloqueio e desbloqueio de valores nas dotagdes orcamentarias.
4.1.2.37 - Permitir a emissao de demonstrativo do excesso de arrecadacgao.
4.1.2.38 - Permitir gerar planilha para formar quadro de detalhamento da despesa.

4.1.2.39 - Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para limitagéo de
empenho, conforme o artigo 92 da Lei 101/00 - LRF, de 4 de maio de 2000, quando necessario.

4.1.2.40 - Possuir relatério para acompanhamento das metas de arrecadacgao, conforme o artigo 13
da Lei 101/00 - LRF de 4 de maio de 2000.

4.1.2.41 - Permitir gerar relatorios gerenciais de execucao da despesa, por credores, por classifica-
¢ao e por periodo.

4.1.2.42 - Permitir gerar relatorios com saldos disponiveis nas dotagdes, relagdo de empenhos glo-
bais e outros de interesse do Municipio.

4.1.2.43 - Permitir gerar arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado referente aos atos
administrativos, dados contabilizados, dados financeiros e dados do orgamento.

4.1.2.44 - Gerar relatorio para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes de
gerar os arquivos para os Tribunais de Contas.

4.1.2.45 - Emitir relatérios com as informagoes para o SIOPS, no mesmo formato deste.
4.1.2.46 - Emitir relatorios com as informagdes para o SIOPE, no mesmo formato deste.

4.1.2.47 - Gerar os arquivos conforme o MANAD - Manual Normativo de Arquivos Digitais para a Se-
cretaria da Receita da Previdéncia.

4.1.2.48 - Possibilitar configurar permissdes de consulta, inclusao, alteragédo e exclusao por usuario e
cadastros.

4.1.2.49 - Possuir processo de encerramento mensal que verifique eventuais divergéncias de saldos
€ que apos o encerramento, ndo possibilite altera¢gdes em langcamentos contabeis ja efetuados.

4.1.2.50 - Executar o encerramento do exercicio com todos os langamentos automaticos e com a
apuragao do resultado.

4.1.2.51 - Permitir o cadastramento de devolugao de receita utilizando rubricas redutoras conforme
Manual de Procedimentos da Receita Publica da STN.
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4.1.2.52 - Permitir que seja feita a contabilizagdo do regime préprio de previdéncia em conformidade
com a Portaria 916 do ministério de previdéncia, com emissao dos respectivos demonstrativos.

4.1.2.53 - Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo que o anterior ainda
nao esteja encerrado, possibilitando a atualizagdo automatica dos saldos contabeis no exercicio ja
iniciado.

4.1.2.54 - Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo, especifica-
¢ao e detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.

4.1.2.55 - Possibilitar efetuar arrecadagcado orgamentaria desdobrando automaticamente o valor total
arrecadado em valores de acordo com percentuais previamente configurados para as receitas.

4.1.2.56 - Emitir relatorios, tais como: Pagamentos Efetuados; Razédo da Receita; Pagamentos em
Ordem Cronolégica; Livro Diario; Extrato do Credor; Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar; Re-
lacdo de Restos a Pagar; Relagao de Cheques Compensados e Ndo Compensados.

4.1.2.57 - Emitir os relatérios das Contas Publicas para publicagao na internet, conforme IN 28/99 do
TCU e Portaria 275/00 do TCU.

4.1.2.58 - Emitir relatorios de demonstrativo dos gastos com Educacgéo, Salde e Pessoal, com base
nas configuragoes efetuadas nas despesas e nos empenhos.

4.1.2.59 - Informar o tipo de despesa no cadastro de empenhos permitindo o controle dos gastos por
orgao e unidade.

4.1.2.60 - Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros de
saldos ou langamentos indevidos.

4.1.2.61 - Possuir cadastro de obras e possibilitar que no empenho da despesa esse seja vinculada a
obra correspondente.

4.1.2.62 - Possibilitar que ao cadastrar um empenho possa gerar a liquidagao automaticamente.

4.1.2.63 - Permitir que no cadastro de empenho seja informado os produtos e servigos corresponden-
te aos itens adquiridos.

4.1.2.64 - Possibilitar o cadastramento de receitas langadas e contabilizagdo conforme Portaria da
STN.

4.1.2.65 - Possuir cadastro para registrar as conciliagoes das contas bancarias.

4.1.2.66 - Possuir rotinas com opgao de selecionar um ou mais documentos, para gerar automatica-
mente Liquidagado de empenhos, Ordens de Pagamento e Restos a Pagar.

4.1.2.67 - Possuir rotina de emissao de cheques para pagamento das despesas, com a possibilidade
de efetuar a baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

4.1.2.68 - Possibilitar a emissao de relatério com as dedugdes para o Imposto de Renda.

4.1.2.69 - Possibilitar imprimir nota de empenho, liquidagdo, pagamento diretamente para a impresso-
ra ao cadastrar documento.

4.1.2.70 - Possibilitar o cadastramento de textos padroes de empenhos.
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4.1.2.71 - Possibilitar copiar o empenho que esta selecionado trazendo todos os dados exatamente
iguais ao empenho selecionado exceto os campo: Data Liquidagao, ltens e Valor. Bloqueando a c6-
pia caso a despesa nao possua mais saldo.

4.1.2.72 - Possibilitar bloquear o cadastro de arrecadagdes ao tentar inserir uma conta com recurso
diferente da receita.

4.1.2.73 - Possibilitar cadastrar um empenho complementar para empenhos do tipo estimativo ou
global.

4.1.2.74 - Possibilitar gerar empenho e liquidagdo automaticamente pelo sistema de compras via
integracao de sistemas.

4.1.2.75 - Possuir os Anexos do Relatério de Gestao Fiscal da Lei Complementar 101/00 (LRF) para
atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam disponiveis
apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:

4.1.2.76 - Possuir os Anexos do Relatério Resumido da Execugédo Orgamentarias da Lei Complemen-
tar 101/00 (LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exerci-
cio estejam disponiveis apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:

a) Anexo | - balango orgamentario

b) Anexo Il - demonstrativo da execugao das despesas por fungao/subfungao

c) Anexo Il - demonstrativo da receita corrente liquida

d) Anexo V - demonstrativo das receitas e despesas previdenciarias do regime proprio dos servidores
publicos

e) Anexo VI - demonstrativo do resultado nominal

f) Anexo VII - demonstrativo do resultado primario

g) Anexo IX - demonstrativo dos restos a pagar por poder e 6rgao

h) Anexo X - demonstrativo das receitas e despesas com manutencgao e Desenvolvimento do ensino
i) Anexo Xl - demonstrativo das receitas de operagdes de crédito e despesas de capital

i) Anexo XIII - demonstrativo da proje¢ao atuarial do regime proprio de previdéncia

k) Anexo XIV - demonstrativo da receita de alienagao de ativos e aplicagédo de recursos

I) Anexo XVI - demonstrativo das receitas de impostos e das despesas proprias com saude

m) Anexo XVIII - demonstrativo simplificado do relatério resumido da execugdo Orgamentaria

4.1.2.77 - Possuir os Anexos na forma da Portaria da STN 109/2002 e suas atualizagdes para preen-
chimento do sistema SISTN da CEF:
a) Anexo lll - Despesa Total Pessoal.

4.1.3 - SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA - LC 131/09 (VIA WEB)

4.1.3.1 - Consulta de Receitas: Deve exibir as informacgdes da receita orcada, arrecadada no més
selecionado e o acumulado até o més e o saldo orgamentério da receita.

4.1.3.2 - Gastos Direto da Camara: Deve exibir os valores da despesa orcada, suplementada, anula-
da, empenhada no més e acumulada até o més e o saldo orcamentario agrupados por érgao, unida-
de e funcgéo.

4.1.3.3 - Despesas por Credor: Na consulta das despesas por credor deve ser possivel efetuar a pes-
quisa pela entidade, ano e nome do credor com CNPJ/CPF. Deve ser exibido o valor empenhado,
liquidado, pago e retido, bem como a data e numero dos respectivos documentos.

4.1.3.4 - Quadro de Gastos - para atendimento a Lei Complementar 131/2009: deve exibir consultas
de Convénio, Execucao de Programa, Execucdo de Despesas, Gastos Diretos por Despesa, Gastos
Diretos por Favorecido, Gastos Diretos por Orgdo, Gastos Diretos por Projeto/Atividade e Execucéo
da Receita, a seguir detalhados:
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a) Convénios: Deve exibir o numero do convénio, categoria, situacdo, objeto, valor do repasse, valor
da contrapartida, nome do concedente e do benéeficiario.

b) Execugéo de Programa: Deve exibir os valores da despesa orgada, orgamento atualizado, liquida-
do e pago, agrupados por 6rgao, unidade, programa e elemento de despesa.

c) Execugéo de Despesas: Deve exibir os valores da despesa orcada, orcamento atualizado, liquida-
do e pago, agrupados por 6rgao, unidade e elemento de despesa.

d) Gastos Diretos por Despesa: Deve exibir os valores da despesa paga, data do pagamento e nime-
ro do documento, agrupados por elemento de despesa, 6rgao, unidade e credor com CNPJ/CPF.

e) Gastos Diretos por Favorecido: Deve exibir os valores da despesa paga, data do pagamento e
numero do documento, agrupados por credor com CNPJ/CPF, elemento de despesa e 6rgéo.

f) Gastos Diretos por Orgao: Deve exibir os valores da despesa paga, data do pagamento e nimero
do documento, agrupados por érgao, unidade, elemento de despesa e credor com CNPJ/CPF.

g) Gastos Diretos por Projeto/Atividade: Deve exibir os valores da despesa paga, data do pagamento
e numero do documento, agrupados por projeto/atividade, credor com CNPJ/CPF, elemento de des-
pesa e érgao.

5 DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUGAO CONTRATUAL:

5.1 O prazo de vigéncia e execugao do instrumento contratual, sera de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado com base no artigo 57, inciso 1V, da Lei n2. 8.666/93,
a critério da Cadmara de Vereadores.

5.2 A contratagdo somente sera considerada concluida apos verificagdo se na pratica, os Sistemas
atendem completamente todos os itens e condi¢cdes do Edital e do Contrato, compreendendo a
entrega completa e definitiva dos sistemas, com instalacdes e ativagdes dos mesmos, conversao de
todos os dados, comprovagdo do seu perfeito funcionamento e verificagdo se as caracteristicas
especificadas correspondem aquelas discriminadas no Anexo Il e atendam as necessidades da
Céamara de Vereadores de Santo Augusto-RS.

6 DO VALOR:

Pela locagdo mensal dos Sistemas e pela prestacao de servigos, constantes do lote | (Unico), a Con-
tratante pagara a Contratada o(s) valor(es), conforme Termo de Homologacao e especificado abaixo:

LOTE | (UNICO)
ITEM: VALOR R$

WIN=

TOTAL

7 DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS:

Os recursos orgamentarios necessarios para cobertura das despesas deste edital serdo por
conta da seguinte dotagcdo or¢camentaria: 3.3.90.39.11.00.00.00.0001 — Locacao de Software, cons-
tantes do orcamento vigente.

8 DAS PENALIDADES E DAS SANGOES:

8.1 Pela inexecucgéo total ou parcial do objeto desta licitagdo, a Camara de Vereadores poder3,
garantida a prévia defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes sangoes:

8.1.1 Adverténcia, que sera aplicada através de notificagdo por meio de oficio, mediante
contra recibo do representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 10 (dez) dias Uteis para
que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que sé serdo aceitas mediante crivo da
administracao;
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8.1.2 Multa de 0,2% do valor anual do contrato por dia de atraso e por descumprimento das
obrigacOes estabelecidas neste Edital do Pregéo, até o maximo de 10 (dez) dias, quando entéo
incidira em outras cominacgdes legais.

8.1.3 Multa de 2% sobre o valor global do contrato, no caso de inexecugéao total ou parcial do
objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicacgao oficial da
decisao definitiva.

8.2 Ficar impedida de licitar e de contratar com a Administragdo Publica:

8.2.1 Por 06 (seis) meses - quando incidir em atraso na entrega dos produtos/servigos;

8.2.2 Por 01 (um) ano - no fornecimento de produtos/servigos em desacordo com o exigido
em contrato;

8.2.3 Pelo o prazo de até 05 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citagdo e de ampla
defesa ou enquanto perdurar os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a licitante que convocada dentro
do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar a documentagao
exigida para o certame ou apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento do fornecimento
do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar no fornecimento do objeto pactuado,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, sem prejuizo das multas previstas no Edital,
contrato e das demais sanc¢des previstas na legislagao;

8.3 As sancgdes previstas nos subitens 8.1 deste item poderdo ser aplicadas juntamente com as dos
subitens 8.2, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis;

8.4 Independentemente das sangoes retro a licitante arcara, ainda, com a correspondente diferenca
de precos verificada em nova contratagéo realizada, na hipétese de os demais classificados ndo acei-
tarem a contratacao pelos mesmos pregos e prazos fixados pelo inadimplente.

8.5 Sem prejuizo das penalidades previstas nos itens anteriores, o Pregoeiro podera desqualificar a
licitante ou desclassificar a proposta comercial, bem como a Camara podera rescindir o Contrato, sem
que isto gere direito indenizatério ou de reembolso, caso tome conhecimento de fato ou circunstancia
que desabone a idoneidade comercial ou afete a capacidade financeira, técnica ou juridica da
licitante.

8.6 A licitante que injustificadamente e infundadamente se insurgir contra a decisdo do Pregoeiro ou
autoridade superior, quer por meio de interposicdo de recurso administrativo ou acéo judicial, fica,
desde logo, ciente que, caso o seu pedido seja indeferido, sera acionada judicialmente para reparar
danos causados ao licitante em razdo de sua agao procrastinatoria.

8.7 Pelo descumprimento das demais obrigagdes assumidas, a licitante estara sujeita as penalidades
previstas na Lei n.2 8.666/1993 e demais legislagdes aplicaveis a espécie.

8.8 As penalidades serao registradas no cadastro da empresa adjudicataria, quando for o caso.
8.9 Nenhum pagamento sera efetuado pela Camara de Vereadores enquanto pendente de liquidagao
qualquer obrigacao financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimplén-

cia contratual.

9 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

9.1 O pagamento da Locagao da Cesséao de Licenca de Uso de Softwares com Manutencdo Mensal
sera efetuado até o 52 (quinto) dia util subsequente ao vencido, mediante a expedi¢cdo da Nota Fiscal,
correspondente aos servigos executados, incidindo a partir da data de instalagao.

9.1.1 O pagamento sera realizado ao respectivo representante da empresa, ou por meio de
depdsito, em conta corrente da empresa.

9.2.1 Devera constar na Nota Fiscal/Cupom a descrigao dos servigos, bem como, a indicagéo
do banco, agéncia e conta em que devera ser depositado o pagamento.
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9.2 O pagamento dos servigos técnicos de implantagéo, conversao e treinamento sera efetuado até o
102 (décimo) dia util subsequente a emissédo do Termo de Aceite da implantacdo, mediante a expedi-
¢ao da Nota Fiscal, correspondente aos servigos executados.

9.3 O pagamento de eventuais servigos técnicos sera efetuado até o 152 (décimo quinto) dia util sub-
sequente a prestacao dos servicos, mediante a expedicao da Nota Fiscal, correspondente aos servi-
¢os executados.

9.4 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impegam a liquidagdo da despesa, a mesma
sera devolvida e o pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas sa-
neadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagao da situagdo ou
reapresentacao de novo documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus ao CONTRATANTE.

9.5 Os pagamentos em atraso, somente ser&o corrigidos monetariamente, caso derivar de culpa da
CONTRATANTE. Neste caso, incidira corre¢ao calculada pela variagédo do IPCA - Indice de Precgos ao
Consumidor Amplo a ser aplicado sobre o total do débito em atraso.

9.6 Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto perdurar pendéncia de obri-
gacoOes assumidas, em virtude de penalidades ou inadimpléncia contratual.

9.7 Serao realizadas as retengdes de acordo com as disposigdes legais vigentes, por ocasido do pa-
gamento.

10 DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DO REAJUSTE:

10.1 Ocorrendo as hipéteses previstas no artigo 65, inciso Il, alinea “d”, da Lei n? 8.666/93, sera con-
cedido reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, requerido pela contratada, desde que suficien-
temente comprovado, de forma documental, o desequilibrio contratual.

10.2 O Contrato apods transcorrido o prazo de 12 (doze) meses, sera concedido reajuste automatico
ao prego proposto, com base na variagdo do IPCA/IBGE.

11 DA RESCISAO DO CONTRATO:

11.1 A inexecucgao total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, mediante motivacdo formal nos
autos respectivos, garantidos o contraditorio e a ampla defesa, nos termos dos artigos 77 a 80 da Lei
n2 8.666/93.

11.2 No caso de rescisao determinada por ato unilateral da Contratante ficam asseguradas a Contra-
tante, sem prejuizo das sangodes cabiveis:

a) execugao dos valores das multas e indenizagdes devidos a Contratante;

b) retencao dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Contratante.

11.3 O Contrato poderd ser rescindido, mediante termo proprio:

11.3.1 Por muatuo consenso, a qualquer tempo, recebendo a CONTRATADA, nesta hipdtese,
o valor dos servigos que prestar até a data da ordem de paralisacdo dos servigos, excluido o montan-
te dos encargos a pagar;

11.3.2 Pela CONTRATANTE, mediante aviso por escrito, com 10 (dez) dias de antecedéncia,
apresentados os motivos determinantes da rescisao, independente de interpelacao judicial ou extraju-
dicial, sem que assista a CONTRATADA direito a indenizac¢do de qualquer espécie, quando esta:

a) ndo cumprir quaisquer das obrigagdes assumidas;

b) nao recolher, nos prazos determinados, as multas impostas.
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11.3.3 Pela CONTRATADA, mediante aviso por escrito, com 10 (dez) dias de antecedéncia,
apresentados os motivos determinantes da rescisao;

11.3.4 Ficam reconhecidos os direitos da CONTRATANTE, previstos nos artigos 77 a 79 da
Lei n2 8.666/93 em tudo que diz respeito a rescisao do presente Contrato.

12 DA FISCALIZACAO:

12.1 Todos os servicos objeto desta licitagdo serdo fiscalizados por servidores da CONTRATANTE,
devidamente designados para este fim, com autoridade para exercer em nome da CONTRATANTE
toda e qualquer agao de orientagao geral, controle e fiscalizacao.

12.2 A fiscalizagdo podera determinar a 6nus da CONTRATADA a substituicdo dos sistemas julgados
deficientes ou ndo-conformes com as especificagoes definidas no projeto, cabendo a CONTRATADA
providenciar a troca dos mesmos no prazo maximo definido pela fiscaliza¢do, sem direito a extensao
do prazo final de execugao dos servigos.

12.3 A CONTRATADA so6 podera iniciar os servigos apos assinatura do contrato.

12.4 Compete a fiscalizagdo dos servicos pela equipe da CONTRATANTE, entre outras atribuigdes:

a) Verificar a conformidade da execucado dos servicos com as normas especificadas no Edital e seus
Anexos;

b) Ordenar a CONTRATADA corrigir e refazer quando diagnosticado erros, imperfeigdes ou em desa-
cordo com as especificacdes técnicas;

¢) Encaminhar ao Presidente da Camara documento no qual relacione as ocorréncias que impliquem
em multas a serem aplicadas a CONTRATADA.

12.5 A agao da fiscalizagdao ndo exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais.
12.6 Em caso de duvidas quanto a interpretacdo das especificagdes constantes do Edital e seus Ane-
X0s sera sempre consultada a Fiscalizacdo, sendo desta o parecer definitivo. A decisdo tomada pela

Fiscalizacdo devera ser comunicada a CONTRATADA obrigatoriamente de forma escrita.

12.7 Na fiscalizagado serdo ainda observadas as demais condi¢des relacionadas no instrumento con-
tratual.

13 CONVERSAO DOS DADOS EXISTENTES:

13.1 A migracdo e o aproveitamento dos dados cadastrais de todos os sistemas em uso devem ser
feitos conforme cronograma em anexo e apos a expedicdo da Ordem de Servicos, e sdao de
responsabilidade da empresa proponente, com o perfeito implemento e operagcdo dos sistemas
locados, incluindo a instalag&o, implantagéo, migracdo e o treinamento dos servidores.

13.2 Devera ser convertida toda a movimentagao atualmente existente nos sistemas, especialmente
de modo prioritario:

- Contabilidade Publica: converter toda a movimentagao contabil, o orgamento com seus saldos e
histéricos de empenhos com restos a pagar de todo periodo ja informatizado;

- Folha de Pagamento: Converter o cadastro de pessoal, histérico funcional e histérico financeiro de
todo periodo ja informatizado.

- Todos os arquivos e cadastros com seus respectivos histéricos existentes, sem excecao, para todos
os sistemas atualmente utilizados e que possuem dados, deverdo ser convertidos e disponibilizados
aos usuarios antes do inicio do uso de cada sistema contratado.

13.3 Também faz parte do objeto a realizagdo dos seguintes servigos:
a) Manutencéo legal e corretiva durante o periodo contratual.
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b) Suporte técnico, apés a implantagado dos sistemas, sempre que solicitado.
c) Configuragao e parametrizagdo conforme procedimentos da Contratante.
d) Treinamento para os servidores responsaveis pela utilizacdo dos sistemas licitados.

14 SUPORTE TECNICO:

14.1 Devera ser prestado suporte técnico em tempo integral durante a fase de implantacdo do objeto,
na sede da Camara de Vereadores.

14.2 Para cada um dos sistemas/moédulos licitados, quando couber, deverdo ser cumpridas as
atividades de: instalacdo e parametrizacao de tabelas e cadastros; adequacdo de relatérios e
logotipos; estruturagcao dos niveis de acesso e habilitagcdes dos usuarios; adequacao das formulas de
calculo para atendimento aos critérios adotados pela Camara; ajuste nos calculos, quando mais de
uma férmula de calculo é aplicavel simultaneamente.

14.3 Devera ser prestado suporte técnico pds-implantacdo, na sede da Camara de Vereadores,
sempre que solicitado, bem como via telefone e acesso remoto a distancia, conforme valor de hora
técnica constante da proposta de precos.

15 DO PROCESSO LICITATORIO:

O presente Contrato resulta do Processo Licitatério, modalidade Pregdo Presencial n? 2, de
2018, de 19/04/2018 (Processo Administrativo n2 3, de 2018).

16 DAS DISPOSICOES LEGAIS:

Aplicam-se, com relagdo a execuc¢ao, alteracdo, inexecugao e extingdo, com pertinéncia ao
presente contrato, as normas estabelecidas na Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas
alteracdes, Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n? 2.584, de 30 de agosto de
2006.

17 DO FORO:
As partes elegem o foro da Comarca de Santo Augusto-RS, para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes do presente Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro por mais privilegiado

que seja.

E por assim estarem justos e contratados, firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Camara de Vereadores de Santo Augusto/RS, __de __ de 2018

Presidente da Camara Socio-Proprietario
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
CPF CPF
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ANEXO V
Pregéo Presencial n? 2, de 2018

CRONOGRAMA PARA IMPLANTAGAO

1.2. Sistemas e Prazos Maximos para Migragao dos Dados, Implementagdo e Treinamento dos Sis-

temas
ltem Sistemas - Lote 1 (nico) Prazo Maximo
1 Folha de Pagamento 20 dias
2 Contabilidade Publica para Camara de Vereadores 20 dias
3 Portal da Transparéncia - LC 131/09 (via web) para Camara de 20 dias
Vereadores
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