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C6mara de Vereadores de Santo Augusto/RS.
Edital de PregSo Presencial ne 3, de 2015.
Tipo de julgamento: menor prego global.
Processo ne 3, de 2015.

Edital de pregSo presencial objetivando a
contratagSo de servigos de empresa ou
entidade especializada para organizar e
realizar concurso priblico para os cargos
de provimento efetivo e cadastro reserya
que descreve.

O Presidente da C6mara de Vereadores de Santo Augusto, Estado do
Rio Grande do Sul, Vereador Hordcio Ferrando Dornelles, no uso de suas atribui-
g6es legais, torna prlblico, para conhecimento dos interessados, que ds gh, do dia 10
do m6s de julho de 2015, no PlenSrio da Cdmara de Vereadores, localizado no Cen-
tro Administrativo Municipal, na Rua Coronel Jrilio Pereira dos Santos, ne 465, 4e an-
dar, centro da cidade de Santo Augusto/RS, se reunirSo o Pregoeiro Doglas Ronaldo
Bertollo e a equipe de apoio, designada pela Portaria ne 533, de 2015, com a finali-
dade de receber propostas e documentos de habilitagSo, para contratagSo de em-
presa, em regime de empreitada por prego global, para a prestagSo de seruigos para
execugSo de concurso priblico para os cargos de provimento efetivo e cadastro re-
serva, conforme descrito no presente pregSo e seus anexos, processando-se essa
licitagSo nos termos da Lei Federal ns 10.520, de 17 de julho de 2002, e do Decreto
Municipal ns 2579, de 2006, e suas alterag6es posteriores, com aplicagSo subsidi6ria
da Lei Federal ns 8666, de 1993 e suas alterag6es posteriores e LC ne 123, de 2006.

1. DO OBJETO
Constitui objeto da presente licitageo a contratagSo de empresa ou en-

tidade especializada para prestar seruigos t6cnicos especializados de planejamento,
elaboragSo, impressSo, aplicagSo e corregSo de provas para realizagSo de Concurso
P0blico para provimento de Cargo Ptlblico e para Cadastro Reserua, de acordo com
o Termo de Referdncia - Anexo l, conforme passa a descrever:

1.1. Para deca efetivo:
Item Cargo Ne Vaqas

Auxiliar Legislativo 1

1.2. Para CADASTRO RESERVA:
Item Cargo Ne Vaoas

_Oficial Legislativo 1

1.3. A Contratada ficarS responsdvel pela execugSo dos servigos de planejamento,
efaloragSo, impressSo, aplicagSo, fiscalizagilo e corregSo de piovas para realizagdo
de Concurso P0blico para provimento e cadastro reserva; gerenciamento; ptanela-
mento; elaboragSo de todas as publicag6es legais e necessSrias; compilagdo de to-da
a matdria e legislagSo aplicdvel no concurso; an6lise, julgamento e realizag6o de
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impugnag6es a recursos caso houver, tanto na esfera administrativa quanto na Judi-
cial; divulgagSo em seu sitio na internet e realizagSo do concurso prlblico em todas
as suas fases para os cargos acima relacionados, na forma descrita no presente edi-
tal.
1.4. Para os cargos de provimento efetivo e cadastro reserua elencados no presente
processo ser6 realizada prova objetiva com 40 (quarenta) quest6es de mriltipla esco-
lha.
1.5 A sintese das atribuig6es dos cargos 6 a constante no Anexo l, do presente Edi-
tal.
1.6. A C6mara de Vereadores disponibilizard os locais para a realizagdo das provas,
em salas de aula de escofas municipais localizadas no perimetro urbano da cidade,
sem custos para a Contratada.

2. DAAPRESENTAQAO DOS ENVELOPES:
Para participagSo no certame, a licitante, al6m de atender ao disposto

no item 7 deste edital, dever6 apresentar a sua proposta de prego e documentos de
habilitagSo em envelopes distintos, lacrados, ndo transparentes, identificados, res-
pectivamente, como de ns 1 e ne 2, para o que se sugere a seguinte inscrigdo:

CAUnnR DE VEREADoRES DE SANTo AUGUSTo/RS.
EDITAL DE PREGAO PNCSENCIAL N9 3, dE 2015.
ENVELOPE N9 01 - PROPOSTA
PROPONENTE: (NOME COMPLETO)
CNPJ:
TEL:

CAMARA DE VEREADORES DE SANTO AUGUSTO/RS.
EDITAL DE PREGAO PNESENCIAL NS 3, dE 2015.
ENVELOPE N9 2 - DOCUMENTAQAO
PROPONENTE: (NOME COMPLETO)
CNPJ:
TEL:

3. DA REPRESENTAQAO E DO CREDENCTAMENTO:
3.1. No dia 10 de julho de2015 no hordrio das 8h30min ds th, a licitante deverd
apresentar-se para credenciamento junto ao Pregoeiro, diretamente, por meio de seu
representante legal, ou atrav6s de procurador regularmente constituido, que devida-
mente identificado e credenciado, ser6 o 0nico admitido a intervir no procedimento
licitat6rio, no interesse da representada.
3.2. A documentagSo referente ao credenciamento de que trata o item 3. e seus subi-
tens deverSo ser apresentados FoRA DOS ENVELOpES.
3.3. O credenciamento ser6 efetuado no dia da realizagSo da sessSo ptiblica das
8h30min ds th, da seguinte forma:
a) se dirigente, propriet6rio, s6cio ou assemelhado da empresa proponente, deverS
ser apresentada c6pia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devida-
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mente registrado; em se tratando de sociedade comercial, e, no caso de sociedade
por ag6es, acompanhado de documento de eleigSo de seus administradores; no ca-
so de sociedade civil, inscrigSo do ato constitutivo, acompanhado de prova de direto-
ria em exercicio; em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funciona-
mento no Pais, decreto de autorizagSo, no qual estejam expressos seus poderes pa-
ra exercer direitos e assumir obrigag6es em decorr6ncia de tal investidura e para
prStica de todos os demais atos inerentes ao certame.
b) se representante legal, deverd apresentar:
b.1) instrumento ptiblico ou particular de procuragSo, este com a firma do outorgante
reconhecida em cart6rio, em que constem os requisitos minimos previstos no art.
654, S 1e, do C6digo Civil, em especial o nome da empresa outorgante e de todas as
pessoas com poderes para a outorga de procuragSo, o nome do outorgado e a indi-
cagSo de amplos poderes para dar lances em licitagio p0blica; ou
b.2) carta de credenciamento outorgado pelos representantes legais da licitante,
comprovando a existdncia dos necessdrios poderes para formulagSo de propostas e
para prdtica de todos os demais atos inerentes ao certame.

ObservagSo 1. Em ambos os casos (b.1 e b.2) o instrumento de mandato deverd es-
tar acompanhado do ato de investidura do outorgante como representante fegaf da
empresa (c6pia do contrato social ou estatuto social devidamente registrado);

Obseruagdo 2. Caso o contrato social ou estatuto determinem que mais de uma pes-
soa deva assinar o credenciamento para o representante da empresa, a falta de
qualquer uma delas invalida o documento para os fins deste procedimento licitat6rio.

c) E obrigat6ria a apresentagSo de documento de identidade.
c.1) se empresa individual, o registro comercial, devidamente registrado.

3.4. Para exercer os direitos de ofertar lances ou manifestar intengSo de recorrer,
s5o obrigat6rias a presenga da licitante ou de seu representante em todas as ses-
s6es p0blicas referentes i licitagSo.
3.5. Apresentar, ainda, declaragSo de que cumprem os requisitos de habilitagdo
(modelo anexo lll), sendo que a n6o apresentagSo deste anexo impedirS a empresa
de panicipar do PregSo, nos termos do $ 4e, inciso Vil da Lei 10.520 , de 2002;
3.6. As empresas que pretenderem se utilizar dos beneffcios da Lei Compfementar ne
123, de 2006, previstos nos arts. 42 a 45, deverSo entregar, no envelope de habilita-
g5o, declalagSo, firmada por contador e reconhecida em cart6rio, de que se enqua-
dra como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte nos termos da legislag6o
(modelo anexo lV), acompanhada da certidSo de Regularidade Profissional-emitida
via internet, no site do Conselho Regional de Contabilidade.
3.6.1. O n6o atendimento ao solicitado no item 3.6. acima ser5 entendido como re-
n0ncia a qualquer privil6gio e a empresa receberd o mesmo tratamento dispensado
ds demais, n6o beneficiadas pelo Estatuto da Microempresa.
3.7. A microempresa e a empresa de pequeno porte, que atender o item 3.6., que
possuir restrigSo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal, terd sua habili-
tagSo condicionada d apresentagSo de nova documentagSo, que comprove a sua
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regularidade em dois dias 0teis, a contar da data em que for declarada como vence-
dora do certame.
l- Entende-se por restrigSo:
a) CertidSo Positiva de qualquer esfera ou documento que comprove d6bito;
b) lnformagSo fiscal do contribuinte em d6bito (Receita Federalj;
c) Consulta de Regularidade das Contribuig6es Previdenci6rias em d6bito (tNSS).
3.8. O beneficio de que trata o item anterior n5o eximir5 o proponente, da apresenta-
g5o de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restrigdo.
3.9: O prazo de que trata o item 3.7 poderd ser prorrogado, uma rlnica vez, por igual
periodo, a crit6rio da AdministraEso da C6mara, desde que seja requerido pelo inte-
ressado, de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.
3.10. A n{o regularizagSo da documentagSo, no prazo fixado no item 3.7, implicar5
na decad6ncia do direito i contratagSo, sem prejulzo das penalidades previsias no
presente Edital e na legislagSo federal, sendo facultado d AdministragSo da C6mara
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagSo, para a assinatura
do contrato, ou revogar a licitagSo.

OBS.:Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocat6rio, pode-
r5o ser apresentados em original, em c6pia autenticada por servidor da C6mara de
Vereadores de Santo Augusto, por qualquer processo de c6pia autenticada por tabe-
lido, ou retirados Via lnternet, ou publicagSo em 6195o da imprensa oficial.

4. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:
4.1. No dia, hora, local e forma, mencionados neste edital, na presenga das licitantes
e demais pessoas presentes d sessSo p0blica do pregSo, o Pregoeiro, inicialmente,
receberd os credenciamentos e os envelopes ne 1 - PROPOSTA, e he 2 - DOCU-
MENTAQAO.
4.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, n5o
ser5 aceita a participagSo de nenhuma licitante retardat6ria.

5. DA PROPOSTA DE PREQO (ENVELOpE Ns 1):
5.1. Proposta financeira rubricada em suas p6ginas e assinada na fltima pelo repre-
sentante legal da empresa, mencionando o PREQO GLOBAL dos seruigos, nele in-
cluidos todas as taxas, tributos, encargos, materiais, m5o-de-obra, contribuig6es so-
ciais e lucro do empreendimento, entre outros, cotando o prego total.
5.2. Somente serSo aceitas as propostas cujo prego global ofertado n5o exceda o do
valor estimado pela Cdmara de Vereadores no Termo de Referdncia - Anexo I do
edital.
5.3. DeclaragSo do proponente de que se responsabiliza pela execugSo dos servi-
gos, devidamente assinada pelo proponente ou seu procurador constituido.
5.4. A apresentagEo das propostas implica na aceitagSo, por parte do licitante, das
condig6es estabelecidas neste Edital e seus Anexos, em especial quanto ao que se-
gue:
a) validade das condig6es da proposta pelo prazo de 60 (sessenta) dias corridos,
contados da data de abertura da proposta, nos termos do art. 64, S 3e da Lei Federal
ns 8.666, de 1993.
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5.5. Os valores cotados deverSo ser apresentados com duas casas ap6s a vlrgula,
observando-se que o descumprimento dessa determinagSo implicard no aproveita-
mento da proposta dentro destes limites, n5o sendo permitidos arredondamentos;
5.6. A proposta, uma vez aberta vincula o llcitante, obrigando-o a prestar os servigos
cotados. Caso contrdrio o infrator serd punido nos termos constantes no presente
Edital e na Lei Federal ne 8.666, de 1993 e suas alterag6es posteriores.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:
6.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora
da oferta de valor mais baixo e as das ofertas com pregos at6 10olo (dez por cento)
superiores irquela poderSo lazer novos lances, verbais e sucessivos, na forma dos
itens subsequentes, at6 a proclamagSo da vencedora.
6.1.1. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - EPP terSo tratamento di-
ferenciado previsto na Lei complementar 123, de 2010, artigos 42 a 49;
6.1.2. No caso de empate quando as propostas forem apresentadas por microem-
presas ou EPPs, serS assegurado como crit6rio de desempate, preferdncia na con-
tratageo para as Microempresas e as EPPs, nas situag6es em que as propostas
apresenta!,as sejgm iguais ou at6 5% (cinco por cento) superiores ao melhor prego,
arl.44, S 2s da LC 123, de 2010. Sendo o caso de empate ficto, a licitante beneficid-
ria_estando presente ter6 o prazo de 5 (cinco) minutos para formular nova proposta.
6.2. NEo havendo, pelo menos, 3 (tr6s) ofertas nas condig6es definidas no subitem
anterior, poderSo as autoras das melhores propostas, at6 o m6ximo de 3 (tr6s), ofe-
recer novos lances, verbais e sucessivos, quaisquer que sejam os pregos oferecidos
em suas propostas escritas.
6.3. No curso da sessSo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos
itens anteriores serSo convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances,
verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir da autora da pro-
posta classificada em segundo lugar, at6 a proclamag6o da vencedora.
6'4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pregos iguais, ser6 realizado
sorteio para determinagSo da ordem de oferta dos lances.
6'5. A oferta dos lances deverd ser efetuada no momento em que for conferida a pa-
lavra d licitante, obedecida a ordem prevista nos itens 6.3 e 6.4.
6.5.1. Dada a palavra a licitante, esta dispor6 de 2 (dois) minutos para apresentar
nova proposta.
6.6. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.
6.6.1.. A diferenga entre cada lance n5o poder6 ser inferior a R$ 100,00 (cem reais),
considerando-se o valor total.
6.7. N6o poderd haver desistdncia dos lances j5 ofertados, sujeitando-se a propo-
nente desistente ds penalidades constantes no item 22 deste edilaf.
6.8. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro,
implicar6 na exclusSo da licitante da etapa competitiva e, consequentemente,-no im-
pedimento de apresentar novos lances, sendo mantido o riltimo prego apresentado
pela mesma, que ser6 considerado para efeito de ordenagdo das propostas.
6.9. Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal, seri verificada a conformidade

, entre a proposta escrita de menor prego unit5rio e o valor estimado para a contrata-
n lr c5o, podendo o Pregoeiro negociar diretamente com a proponente para que seja ob-,/ rll
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6.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-6 quando, convocadas pelo pre-
goeiro, as licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.
6.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor
prego apresentado, o Pregoeiro verificar6 a aceitabilidade da proposta de valor mais
baixo, comparando-a com os valores estimados constante do Anexo - l, decidindo
motivadamente a respeito.
6.12. A classificagdo dar-se-5 pela ordem crescente de pregos propostos e aceitii-
veis. Ser5 declarada vencedora a licitante que ofertar o Menor Prego GLOBAL, des-
de. que a proposta tenha sido apresentada de acordo com as especificagOes deste
edital e seja compativel com o prego de mercado.
6.13. SerSo desclassificadas as propostas que:
a) n5o atenderem ds exigoncias contidas no objeto desta licitag6o;
b) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar drividas;
c) afrontem qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que n6o atenderem aos
requisitos do item 5;
d) contiverem opg6es de pregos alternativos ou que apresentarem pregos manifes-
tamente inexequiveis.
6.14. Ndo serSo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo pre-
vistas no edital.
6.15. Da sessSo p0blica do pregSo serd lavrada ata circunstanciada, contendo, sem
prejuizo de outros, o registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e
verbais apresentadas, na ordem de classificagSo, a an5lise da documentagSo exigi-
da para habilitagSo e os recursos interpostos.
6.16. A sessSo p0blica ndo serS suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas
e quaisquer informag6es acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto a
DiregSo Geral da Cdmara, conforme subitem 26.9 deste edital.
6.17. Caso haja necessidade de adiamento da sessSo priblica, ser6 marcada nova
data para continuagSo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as lici-
tantes presentes.

7. DA HABTLTTAQAO
7.1. Para fins de habilitagSo neste PregSo, o licitante deverS apresentar, dentro do
ENVELOPE Ne 2, os documentos de habilitagSo, que deverSo ser apresentados em
seus originais, ou por fotoc6pia previamente autenticada em cart6rio ou por seruidor
da Cdmara de Vereadores. Os documentos retirados via Internet, deverSo ser apre-
sentados, preferencialmente, no original:
a) prova de inscrigSo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, expedido
pela Secretaria da Receita Federal;
b) prova de inscrigSo no Cadastro de Contribuintes do Municipio, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades;
c) prova de regularidade quanto aos tributos administrados pela Secretaria da Recei-
ta Federal do Brasil - RFB e quanto d Divida Ativa da UniSo administrada pela Pro-
curadoria Geral da Fazenda Nacional- PGFN - CertidSo Conjunta Negativa;
d) prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, relativas ao domicilio
.ou sede do licitante:
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e) prova de regularidade relativa d Seguridade Social - INSS, demonstrando situa-
g5o regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos em lei;
f). prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;
g) DeclaragSo da empresa de que n5o possui em seu quadro de funcion6rios, meno-
res de 18 anos, conforme Lei federal ns 9.854, de27 de outubro de 1gg9, e inciso
XXXf ll do art. 7e, da ConstituigSo Federal, inclusive no art. 27 da lei federal ns 8.666,
d.e 1993 e alterag6es, assinada pelo representante legal da licitante(modelo anexo
vt);
h) CertidSo Negativa de D6bitos Trabalhistas - CNDT.
i) CenidSo negativa de falGncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, em prazo n5o superior a 30 (trinta) dias da data designada para a
apresentagSo do documento, ou CertidSo Judicial Civel emitida no site do TJ, em
prazo ndo superior a 30 (trinta) dias;
j) ComprovagSo de aptidSo para o fornecimento do objeto da presente licitagdo,
compativel com as caracteristicas descritas no item "1" e no Termo de Referdncia -Anexo l, atrav6s de, no minimo, dois atestados, fornecidos por pessoa juridica de
direito ptiblico, de que executou, satisfatoriamente, contrato com objeto tompativel
com o ora licitado, em caracteristicas, quantidades e prazos.

Obs: Os atestados ou certid6es deverSo ser apresentados em papel timbrado, origi-
nal ou c6pia reprogrSfica autenticada, assinado por autoridade ou representante de
quem os expediu.

k) ComprovagSo de inscrigSo da Licitante junto ao CRA - Conselho Regional de Ad-
ministragSo;
l) ComprovagSo de inscrigSo do Responsdvel T6cnico da Licitante junto ao CRA -
Conselho Regional de Administrageo;

NOTA IMPORTANTE:
1. Em caso de paralisagSo, greve dos seruidores de 6rg5os priblicos Federais, Esta-
duais e Municipais, em qualquer esfera de Poder, que impega a expedigSo de docu-
mentos oficiais, a habilitagSo da licitante ficard condicionada d apresentag6o do do-
cumento que n6o p6de ser apresentado na data da abertura dos envelopes do cer-
tame, em at6 5 (cinco) dias riteis ap6s encerramento da greve.
1.]. No caso de apresentagSo de certidSo positiva ou documento que demonstre que
a ficitante estd irregular perante determinado 6195o, haverd a inabilitagSo em razdo
de fato superveniente, de acordo com o previsto no artigo 43, parilgrafo 5e, da Lei ne
8.666, de 1993 e suas alterag6es.
1.2. Caso j5 esteja estabelecida a relagSo contratual, nota de empenho ou contrato,
vindo o contratado apresentar certidSo positiva ou documento que demonstre que a
licitante est6 irregular perante determinado 6195o, ocorrerS a rescisSo contratuai, por
inadimplemento de clSusula do contrato, conforme art. 55, inciso Xlll c/c artigo 7ti,l,
da Lei ns 8.666, de 1993 e suas alterag6es.

7.2. Somente serSo retidos pelo Pregoeiro os documentos do licitante vencedor, po-
r6m, o mesmo poderii reter os envelopes com os documentos dos demais licitanies
quando estes se manifestarem sobre a intengSo de interpor recursos administrativos
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ou desde que esses estejam implicados na questSo, neste caso os envelopes de
documentagSo ficarSo em poder do Pregoeiro pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar da homologagSo da licitagSo, devendo as licitantes retirS-los, ap6s aquele pe-

1odo, no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de inutilizagdo dos envelopes.
7.3. Serii inabilitada a empresa cujo envelope 2 "documentos" contiver refer6ncias
ao conteUdo do envelope 1 "propostas".
7.4. Ao final da sessSo, realtzada em ato priblico, serd lavrada ata, devidamente as-
sinada por todos os presentes, com a verificagSo da conformidade de cada proposta
ao Edital, julgamento e classificagSo dos mesmos;
7.5. E facultado d C6mara de Vereadores de Santo Augusto/RS, em qualquer fase
da LicitagSo, promover difigdncias destinadas a esclarecer ou a complementar a ins-
trugSo do processo.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
8.1. Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sessSo p0blica do pregao, a
intengSo de recorrer, esta ter6 o prazo de 3 (tr6s) dias corridos para apresentagao
das raz6es de recurso.
8.1.1. Os recursos, que serSo dirigidos ao Pregoeiro, deverSo ser protocolizados,
dentro do prazo previsto no item 8.1, no Setor de Protocolo da C6mara de Vereado-
les de Santo Augusto/RS, durante o hor6rio de expediente, segundas-feiras das 8h
ds 12h e das 13h30min ds 17h30min, e de tergas-feiras ds seitas-feiras das 8h irs
12h.
8.1.2. Ndo serSo aceitos recursos ou contra raz6es apresentados fora do prazo ou
enviados via fax, e-mail ou por qualquer outro meio al6m do previsto no item 8.1.
8.2. Constar5 na ata da sessSo a sintese das raz6es de recurso apresentadas, bem
como o registro de que todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo,
manifestarem-se sobre as raz6es do recurso no prazo de 3 (tr6s) dias corridos, ap6s
o t6rmino do prazo da recorrente, proporcionando-se, a todas, vista imediata do pro-
cesso.
8.3. A manifestagSo expressa da intengSo de interpor recurso e da motivagSo, na
sessSo p0blica do pregSo, s5o pressupostos de admissibilidade dos recursos.
8.4. O recurso ser5 dirigido d autoridade superior, por interm6dio daquela que prati-
cou o ato recorrido, a qual poder5, no ptazo de 5 (cinco) dias titeis, reconsiderar sua
decisSo ou faz6-lo subir, acompanhado de suas raz6es, devendo, neste caso, a de-
cisSo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias fteis, contado da subida do re-
curso, sob pena de responsabilidade daquele que houver dado causa d demora.

9. DA ADJUDTCAQAO
9.1. Constatado o atendimento das exig6nciasfixadas no Edital, o licitante serd de-
clarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.
9.2. Em caso de desatendimento ds exig6ncias habilitat6rias, o Pregoeiro inabilitar6
o licitante e examinarS as ofertas subsequentes e a qualificagSo dos licitantes, na
ordem de classificagSo e, assim, sucessivamente, at6 a apuragSo de uma que aten-
da ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor, ocasiSo em que o Pre-
goeiro poder5 negociar diretamente com o proponente para que seja obtido prego
melhor.
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9.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitagSo, o Pregoeiro proclamard
o vencedor, proporcionando, a seguir, a oportunidade aos demais licitantes para que
manifestem a intengSo de interpor recurso, esclarecendo que a falta dessa manifes-
tag5o, imediata e motivada, importar6 na decad€ncia do direito de recurso por parte
do licitante. Constard na ata da sessSo a sintese das raz6es do recurso apresenta-
das, bem como registro de que todas as demais licitantes ficaram intimadas para,
querendo, manifestarem-se sobre as raz6es do recurso no prazo de 3 (tr6s) dias cor-
ridos, ap6s o t6rmino do prazo do recorrente, proporcionando-se, a todos, vista ime-
diata do processo.

10. DA HOMOLOGAQAO
10.1. Constatado o atendimento das exigdncias fixadas no edital, bem como a etapa
competitiva a licitante que ofertar o menor prego global serd declarada vencedora,
sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.
10.2. Homologada a licitagSo pela autoridade competente, o adjudicatdrio serS notifi-
cado a assinar o contrato de prestagSo de servigos no prazo previsto.
10.3. Se o licitante vencedor, regularmente convocado, n5o executar os seruigos ob-
jeto da presente licitagSo, aplicar-se-6 o disposto no art. 4e, XVl, da Lei ne 10.520, de
2002.

11. DOS PRMOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO
11.1. Esgotados todos os prazos recursais, a Cdmara Municipal, no prazo de 5 (cin-
co) dias, convocard o vencedor para assinar o contrato, cuja minuta segue em ane-
xo, sob pena de decair do direito d contratagSo, sem prejuizo das sang6es previstas
no art. 81 da Lei ns 8.666, de 1993 e Lei Federal ne 10.520, de 2002.
11.2. O prazo de que trata o item anterior poderd ser prorrogado uma vez, pelo
mesmo periodo, desde que seja feito de forma motivada e durante o transcurso do
respectivo prazo.
11.3. Se dentro do prazo, o convocado n6o assinar o contrato, a Administragdo con-
vocard os licitantes remanescentes, na ordem de classificagSo, para a assinbtura do
contrato, em igual prazo e nas mesmas condig6es propostas pelo primeiro classifi-
cado, inclusive quanto aos pregos atualizados pelo crit6rio previsto-neste edital, ou
entSo revogarS a licitagSo, sem prejuizo da aplicagSo da pena de multa, no valor cor-
respondente a 5olo_(cinco por cento) do valor do contrato e mais a suspensdo tempo-
rSria da participaglo em licitagSo e impedimento de contratar com a Administragdo
por prazo de at6 5 (cinco) anos.
11.4. O contrato a ser formalizado vigorarii desde a sua assinatura e vigorard pelo
prazo de 120 (cento e vinte) dias, podendo ser prorrogado, nas hip6tesel previstas
no art.57 e seguintes da Lei Federal ne 8.666, de 1993 por mais um prazo de 60
(sessenta) dias.
11'5. Do contrato a ser assinado com o vencedor da presente licitagSo constarao as
cl6usulas necess6rias e previstas no art. 55, e a possibilidade de rescis6o do contra-
to, na forma determinada nos artigosTT a 79 da Lei Federal ns 8.666, de 1g93 e suas
alterag6es, c/c Lei Federal ne 10.520, de 2002.

12. DAS OBRtcAQoeS On CONTRATADA
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12.1. A Contratada dever6 cumprir todas as fases do concurso priblico, sem qualquer
custo adicional, devendo atender as obrigag6es minimas a seguir elencadas, incluin-
do todos os procedimentos administrativos necess6rios e exigidos pelo Tribunal de
Contas, e observando o Regulamento de Concursos Ptiblicos da Cdmara.

12.1.1. ElaboragSo de Edital de Inscrig6es, abrangendo:
a) elaboragSo e montagem da minuta do edital para apresentagSo a C6mara de Ve-
readores de santo Augusto/RS e retificag6es se forem necess6rias;
b) recebimento das inscrig6es, compreendendo:
1 - Assessoramento de especialistas, para orientag6es t6cnicas e juridicas;
2 - Andlise de todas as inscrig6es efetivadas, objetivando suas homologag6es;
3 - Confer6ncia de todas as inscrig6es para fins de homologagSo ou n6o das mes-
mas;
4 - EmissSo de relat6rio de candidatos em ordem alfab6tica, contendo cargo e nil-
mero de inscrigSo e as inscrig6es indeferidas, mediante fundamentagdo;
5 - ElaboragSo dos Editais de divulgagSo e homologagdo das inscrig6es.
c) especificagSo de disciplinas e peso de provas, bem como m6dia para aprovagdo.
d) elaboragSo e definigdo do conterido e bibliografias.
e) regulamentagSo da forma de nomeagSo, processo de desidentificagSo e identifi-
cagSo de provas, recursos e demais dados necess6rios.
f) selegSo e convocagSo da banca examinadora.
g) preparagSo de todo o material de apoio para a ComissSo Coordenadora de Con-
curso e Executiva.
12.2. AplicagSo de provas objetivas, compreendendo:
a) elaboragSo de quest6es in6ditas, em conformidade com o nivel de escolaridade
do cargo, bem como com as atribuig6es, dispondo de profissionais especializados,
devidamente habilitados, com responsabilidade t6cnica e registro no respectivo 6r-
g5o de classe;
b) an5lise t6cnica das quest6es, com revisSo de portugues;
c) digitagSo e edigSo;
d) impressSo dos cadernos de quest6es;
e) manutengSo do sigilo das quest6es e da seguranga da prova;
f) divulgagSo dos integrantes das Bancas Executiva e Examinadora;
g) verificagSo dos locais disponibilizados pela Cdmara de Vereadores de Santo Au-
gusto/RS para aplicagSo das provas e definigSo das datas em conjunto com a Co-
missSo de Concurso;
h) distribuigSo dos candidatos no local das provas;
i) emissSo da relagSo geral dos candidatos em ordem alfab6tica, contendo o local de
realizagSo das provas;
j) mapeamento e identificagSo das salas para a realizagdo das provas;
l) elaboragSo dos materiais de apoio para a realizagSo das provas, tais como etique-
tas para envelopamento dos cart6es de respostas, listas de presenga, etiquetas para
envelopamento de quest6es, cart6es de respostas e relat6rios;
m) acondicionamento e transporte dos cadernos e grades ao local das provas, com o
devido lacre garantidor de sigilo e seguranga;
n) aplicagSo efetiva das provas, com a presenga de equipe de coordenagdo propor-
cional ao n0mero de candidatos:
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o) elaboragSo de atas e listas de presenga;
p) divulgagSo do gabarito oficial, no primeiro dia 0til, ap6s o t6rmino das provas;
q) emissSo de boletins individuais e relat6rio de notas de todos os candidatos;
r) corregSo e entrega dos resultados das provas escritas nos prazos previstos em lei
ou regulamento;
s) emissSo do relat6rio das notas dos candidatos para pubricag6o.
12.3. RevisSo de quest6es e recursos, compreendendo:
a) promogSo da coleta dos recursos encaminhados segundo as regras definidas em
edital;
b) encaminhamento dos pedidos de revisSo i banca examinadora para andlise;
c) fundamenhgeo das respostas aos pedidos de recursos impetrados, com emissao
de parecer individualizado;
d) atualizagSo, quando necess6rio, dos gabaritos oficiais e das notas das provas.
12.4 Processamento da classificagSo final dos candidatos, compreendendo:
a) emissSo dos relat6rios de notas englobando todas as etapas do concurso pfiblico;
b) aplicagSo dos crit6rios de desempate de notas, de acordo com o previsto no edital
de inscrigOes, realizando, pela Loteria Federal, SORTEIO de desempate para defini-
g5o do resultado final;
c) elaboragSo de relat6rios de homologagSo final, contemplando todos os aprovados
por ordem e classificagSo.

12.5. ElaboragSo de Dossi6 contemplando todos os elementos administrativos con-
cernentes ao certame, que servir6 de base para a C6mara Municipal, bem como pa-
ra o Tribunal de Contas, quando da realizag6o de auditoria.

13. DA DTVULGAQAO
13.1. A Contratante se responsabilizard pela divulgagSo do concurso atrav6s de ex-
tratos do edital de abertura das inscrig6es em jornal de grande circulagSo no Estado
9 em jornal de circulagSo regional do municipio de Santo Augusto/RS com o qual a
g_o$rala_nte possui contrato para divulgagSo de mat6rias de inieresse do Legislativo.
1_3.2. A integra do presente Edital serS publicada nas pdginas da Contratida e da
Contratante na internet.
13.3. As demais publicag6es pertinentes ao Concurso serSo publicadas atrav6s de
extrato _em 

jornal de circulagSo regional do municipio de Santo Augusto/RS com o
qual a Contratante possui contrato para divulgagSo de mat6rias de lnteresse do Le-
gislativo.
13.4. A Contratada disponibilizarl tamb6m, todas as informag6es pertinentes ao
concurso em site, em link exclusivo ao concurso, podendo ser disponibilizado link
com direcionamento ao site da c6mara de vereadores ou vice-versa.
13.5. Havendo alterag6es ou retificag6es no e.dital, deverS ser realizada divulgagdo
da mesma forma que se procedeu a original. E obrigagSo do candidato acompin'nar
todos os editais referentes ao andamento do concurso priblico.

14. DAS tNSCR|QoES
14.1. A Contratada se responsabilizar6 sem qualquer 6nus a Contratante pelos tra-

1fi0 balhos referentes ao recebimento das inscrig6es de forma que somente serdo acei-
Ll\ tasvia on line, atrav6s da rede mundial de computadores (internet)em sitio pr6prio,

I
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sendo que ap6s ser concluida a inscrigSo caber6 ao candidato imprimir sua ficha de
inscrigSo e o boleto bancdrio, o qual deverS ser pago preferencialmente no Banco
Banrisul S.A, at6 a data de encerramento das inscrig6es, os quais deverSo ser apre-
sentados no dia da realizagSo do concurso priblico.
14.2. O boleto bancdrio deverd conter o c6digo de barras.
14.3. Ser6 de responsabilidade da Contratada toda a logistica e disponibilizagSo de
meios e de material para o recebimento das inscrig6es.
14.4. A Contratada dever6 informar no Edital que com a inscrigSo no Concurso P0-
blico implica, desde logo, o conhecimento e tScita aceitagSo pelo candidato, das
condig6es estabelecidas no Edital, informando ainda aos candidatos que deverdo
inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a realizagSo das provas para to-
dos os cargos na mesma data e hordrio.

15. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS
A Contratada dever6 disponibilizar tamb6m um n0mero de telefone fixo, localizado
no Rio Grande do Sul, para que os candidatos possam obter informag6es sobre o
Concurso, de forma menos onerosa aos candidatos.

16. DA pREpARAgAO PARA ApLtCAgAO DAS PROVAS
Para os trabalhos preparat6rios de aplicagSo das provas, a Contratada deverd provi-
denciar:
a) Vistoria pr6via das instalag6es fisicas dos locais onde serSo aplicadas as provas;
b) ConvocagSo, seleg6o e formagSo da equipe para aplicagSo das provas, como Co-
ordenadores, Chefes de Local, Auxiliares, Fiscais de sala e corredor (02 fiscais por
sala) e Pessoal de Apoio, (porteiro e seruentes);
c) ElaboragSo das listas de presenga e relat6rios de alocag6o;
d) ElaboragSo e impressSo de roteiros para Coordenador e Fiscal de Sala;
e) SinalizagSo e preparagSo dos locais de provas e dos demais materiais necess6-
rios para a aplicagSo das provas;
f) Treinamento dos Fiscais.

17. DOS DEMAIS PROCEDIMENTOS
17 .1. A Contratada confeccionar6 minuta de Edital de abertura de inscrig6es, suge-
rindo o contefdo especifico para cada cargo, e entregar6 para a Contratante, no pia-
zo mlximo de 20 (vinte) dias, a contar da assinatura do contrato.
17.2. O edital do concurso ser5 disponibilizado ao ptiblico somente ap6s sua aprova-
g5o pela C6mara de Vereadores de Santo Augusto/RS.
17.3. A Contratada dever5 processar a inscrigSo e o cadastramento dos candidatos,
assim como os eventuais recursos e o desempate dos classificados, nos termos do
Edital do Concurso.
17.4. Cabe, ainda, a Contratada:
a) Escolher os profissionais para comporem a Banca Examinadora.
b) Elaborar as provas objetivas, restringindo-se ao contefdo referido no Edital.
c) Transportar as provas at6 o local da aplicagSo, responsabilizando-se pela sua in-
tegridade e inviolabilidade.
d) Supervisionar a equipe de aplicagSo das provas no dia marcado para sua realiza-
geo.
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e) Efetuar a corregSo das provas atribuindo os respectivos pontos.
f) Examinar os recursos interpostos pelos candidatos quanto ao crit6rio de corregSo.
g) Fornecer listagens das notas obtidas pelos candidatos em todas as fases do con-
curso, inclusive a classificagSo final.
h) Responsabilizar-se pelo sigilo e seguranga indispens6veis d lisura do concurso.
i) Observar os dispositivos legais previstos na Lei Federal ns 7.853, de 24 de outubro
de 1989 e alterag6es posteriores.
j) Aplicar as provas na cidade de Santo Augusto/RS.
k) Arcar com as despesas com deslocamento e alimentagSo de pessoal para realiza-
g5o do servigo.
l) N5o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente licitagSo.

18. DAS COND|QoES DE PAGAMENTO
18.1. O pagamento serd efetuado em at6 5 (cinco) dias do final do concurso e ap6s
transcorridos todos os prazos recursais, e mediante expedigSo da respectiva nota
fiscal.
18.2. Em havendo atraso no pagamento, al6m da data estabelecida no item "18.1'
incidir5 multa de mora de 1o/o ao m6s.

19. DAS ALTERAQOeS e Do REEQUILIBRTo EcoNOMrco FtNANcEIRo Do
CONTRATO.
19.1. O contrato a ser firmado com o licitante vencedor poder6 ser alterado por adi-
tamento, no que couber, nos casos previstos nos art. 65, incisos I e ll, e suas alineas
e parSgrafos da Lei Federal ne 8.666, de 1993, atualizada pela Lei Federal ns 8.883,
de 1994.
19.2. Havendo alteragSo unilateral do contrato, a Contratante dever5, por aditamen-
to, resta belecer o equ i librio econ6m ico-fi na ncei ro in icia l.

20. DO REAJUSTAMENTO
A presente contratagSo n6o sofrerS quaisquer reajustes.

21. DA DOTA9AO ORQAMENTARTA
As despesas decorrentes da contratagSo oriunda desta licitagSo correrSo d conta da
seguinte dotagSo pr6pria do exercicio financeiro de 2015:
Atividade: ManutengSo da GestSo e Apoio Operacional da C6mara.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.05.00.00.00 - Servigos T6cnicos Profissionais.

22. DAS PENALIDADES
221. Nos termos do art. 7s da Lei ns. 10.520, de 17 de julho de 2002, o licitante, sem
prejuizo das demais cominag6es legais e contratuais, poderS ficar, pelo prazo de at6
5 (cinco) anos, impedido de licitar e contratar com a Uni6o, Estados, Distrito Federal
ou Municipios, e descredenciado do cadastro do Municipio, nos casos de:
a) ausOncia de entrega de documentagSo exigida para habilitagSo;
b) apresentagSo de documentagSo falsa para participagSo no certame;
c) retardamento da execugSo do certame, por conduta reprovSvel;
d) ndo manutengSo da proposta escrita ou lance verbal, ap6s a adjudicagdo;
e) comportamento inid6neo;
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f) cometimento de fraude fiscal;
22.2. O atraso injustificado na execugSo dos servigos sujeitar5 ao infrator o paga-
mento de multa de 1,0o/o ao dia de atraso sobre o valor total do contrato, sem prejui-
zo da aplicagSo das demais sang6es e penalidades previstas na Lei Federal ns
8.666, de 1993, alterada pela Lei Federal ns 8.883, de 1994.
22.3. A inexecugSo total do objeto da licitagSo, sujeitar6 ao infrator ao pagamento de
mufta de 1oo/o (dez por cento) sobre o valor total da proposta, sem prejuizo das de-
mais sang6es e penalidades previstas na Lei Federal ns 8.666, de 1993 e suas alte-
rag6es posteriores. Considera-se inexecugSo total da obrigagSo a n6o execugSo ou
inicializagSo dos servigos decorridos o prazo de 10 (dez) dias da assinatura do termo
de contrato.
22.4. A C6mara de Vereadores, para garantir o fiel cumprimento das multas, reserva-
se o direito de reter o valor contra qualquer cr6dito gerado pela Contratada, indepen-
dente de qualquer notificagSo judicial ou extrajudicial.
22.5. As penalidades previstas neste Edital serSo aplicadas sem prejuizo das comi-
nag6es estabelecidas na Lei Federal ns 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterag6es
introduzidas pela Lei Federal ns 8.883, de 08 de junho de 1994.
22.6. As multas deverSo ser recolhidas dentro do prazo de 5 (cinco) dias riteis a con-
tar da correspondente notificagSo, ou descontada do pagamento, ou ainda, quando
for o caso, cobradas judicialmente.
22.7. As multas s6o independentes e a aplicagSo de uma n6o exclui uma das outras.

23. DA RESCISAO CONTRATUAL
ConstituirSo motivos para a rescisSo do contrato, independente da conclusSo do seu
prazo, al6m das j6 citadas:
a) raz6es de interesse priblico;
b) alteragSo social ou modificagSo da finalidade ou estrutura da empresa contratada
que venha a prejudicar a execugSo do contrato;
c) mudangas na legislagSo em vigor sobre licitag6es, impossibilitando a execugSo do
presente contrato;
d) descumprimento de qualquer cl5usula contratual;
e) ocorrOncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impediti-
va da execugSo do acordado entre as partes;

0 por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo licitat6rio, desde que ha-
ja conveniGncia para a C6mara de Vereadores de Santo Augusto/RS.

24. DOS ENCARGOS E TRIBUTOS:
No valor cotado, deverSo estar inclusos todos os encargos sociais, trabalhistas, pre-
videncidrios, taxas, tributos, fretes, despesas com materiais que serd de inteira res-
ponsabilidade da CONTRATADA.

25. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSoCS:
O licitante vencedor fica obrigado a aceitar nas mesmas condig6es contratuais, os
acr6scimos ou supress6es que se fizerem nos servigos, at6 o montante de 25% (vin-
te e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do parSgrafo
1e, do art. 65 da Lei Federal ns 8.666, de 1993 e suas alterag6es posteriores.
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26. DAS DlsPostgOes cennts
26.1. N5o serSo consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das
disposig6es do presente Edital.
26.2. Em nenhuma hip6tese ser5 concedido ptazo para apresentageo da documen-
tagSo e propostas exigidas no Edital e n6o apresentadas na reuniSo de recebimento.
26.3. Ndo serSo admitidos, por qualquer motivo, modificag6es ou substituig6es das
propostas ou quaisquer outros documentos.
26.4. S6 terd direito a usar da palavra, rubricar as propostas, apresentar reclama-
g6es e recursos, assinar atas e os contratos, os licitantes ou seus representantes
credenciados e os membros da ComissSo de LicitagSo.
26.5. Encerrado o prazo para entrega dos envelopes, n6o serSo admitidos A licita-
q5o, os participantes retardatdrios.
26.6. A fiscalizagSo das normas estabelecidas neste Edital serd realizada pelo Dire-
tor Geral da C6mara de Vereadores.
26.7. No contrato a ser assinado com o vencedor da presente licitagSo constarSo as
clSusulas previstas no art. 85 e a possibilidade de rescisSo do contrato, conforme
determinado nos arts.77 e 78 todos da Lei N'8.666, de 1993;
26.8. Fica assegurado a C6mara Municipal o direito de, no interesse da mesma, re-
vogar a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitagSo, ou anul5-la por
ilegalidade dando ciOncia aos participantes em despacho fundamentado, sem obri-
gagSo de indenizar (art. 49 da Lei Federal 8.666, de 1993 e alterag6es posteriores);
26.9. Quaisquer informag6es ou d0vidas de ordem t6cnica, bem como aquelas de-
correntes de interpretagSo do edital, deverSo ser solicitadas por escrito, a Cdmara de
Vereadores de Santo Augusto/RS, sito na Rua Coronel Jrilio Pereira dos Santos, ne
465, Centro, cidade de Santo Augusto/RS, ou pelo fone/fax (55) 3781-3355, no ho-
rdrio compreendido entre as 8h e 12h de segundas-feiras ds sextas-feiras, com ante-
ceddncia minima de 3 (tr6s) dias fteis da data marcada para recebimento dos enve-
lopes.
26.10. Questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagSo ao pre-
sente pregSo encontrar-se-5o d disposigSo de todos os interessados na sede da
C6mara de Vereadores.
26.11. Ocorrendo decretagSo de feriado ou qualquer fato superveniente que impega
a realizagSo de ato do certame na data marcada, a data constante deste edital serd
transferida, automaticamente, para o primeiro dia ritil ou de expediente normal sub-
sequente ao ora flxado.
26.12. Para agilizagSo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes fagam constar na
documentagSo o seu enderego, e-mail e os n0meros de fax e telefone.
26.13. Ap6s a apresentagSo da proposta, n5o caberd desistdncia, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

27. DOS ANEXOS
27.1. S5o partes integrantes deste Edital:
ANEXO | - Termo de Refer6ncia;
ANEXO ll - Modelo de cafta de credenciamento a ser apresentada juntamente com
os envelopes 1 (proposta) e 2 (habilitagSo);
ANEXO lll - Modelo de declaragSo de que preenche os requisitos para habilitagSo;
ANEXO lV - Modelo da declaragSo de que se enquadra como EPP ou ME;
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ANEXO V - Minuta do Contrato;
ANEXO Vl - DeclaragSo de que n5o emprega menor de 18 anos.

Para conhecimento de todos, lavrou-se o presente Edital que ser6 afi-
xado no quadro de avisos da Cdmara de Vereadores e publicado em seu sitio na
internet, no enderego abaixo impresso, tudo nos termos da legislagSo vigente.

Santo Augusto/R5,22 de jun

Ver. H

Este processo foi analisado, sob o prisma jurl-
dico-formal, e se acha aprovado por essa as-
sessoria, podendo ter reg u la r prosseguimento.

ASL, em 22 dejunho de 2015.

Dornelles
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ANEXO I

pRecAo PRESENCTAL Ne 3, de 201s.

TERMo DE REFERETcn

1. DO OBJETO

A Presente licitagSo tem como objeto a contratagSo de servigos especi-
alizados em processos de selegSo de pessoal, em especial para a realizagSo de
Concurso P0blico com vista ao provimento e cadastro reserva dos cargos descritos
no item 1 do PregSo Presencial ns 3, de 2015.

2. DA JUSTIFICATIVA

Tendo em vista a vacdncia do Cargo de Auxiliar Legislativo, ocorrida
em 02 de maio de 2014, a pedido da entSo servidora, e a previsSo de aposentadoria
do ocupante do cargo de Oficial Legislativo em meados do m6s de setembro do ano
em curso, necess6ria se faz a realizagSo de concurso p0blico, uma vez que esta 6 a
forma constitucionalmente definida para o preenchimento das vagas no servigo p0-
blico, isso a fim de provO-los e solucionar os problemas apresentados no funciona-
mento t6cnico e administrativo da C6mara de Vereadores.

3. DOS CARGOS, DAS VAGAS E DOS SALARIOS OFERECIDOS
3.1. O concurso destina-se ao provimento e cadastro reserva de cargos especificos
de nivel m6dio, assim distribuidos:

3.2. Ajornada de trabalho 6 a estabelecida na legislagSo vigente;
3.3. A descrigSo sint6tica das atribuig6es dos cargos 6 a seguinte:
DenominagSo: Auxiliar Legislativo
Atribuig6es: DescrigSo Sint6tica: executar trabalhos de escrituragSo, geralmente de
rotina, que requeiram alguma capacidade de julgamento.

DenominagSo: Oficial Legislativo
Atribuig6es: DescrigSo Sint6tica: executar servigos de escrit6rio de certa complexi-
dade, que envolvam a interpretagSo de leis e normas administrativas, especialmente
para fundamentar informag6es.

4. DA TNSCR|QAO NO CONCURSO PUBL|CO
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4.1. Os valores das taxas de inscrigSo para os cargos serSo definidos em conjunto
pela empresa vencedora do certame e a C6mara de Vereadores.
4.2. Os recursos arrecadados com as taxas de inscrigSo do concurso deverSo ser
depositados em conta corrente que ser6 indicada pela AdministragSo Municipal;
4.3. As inscrig6es para o concurso ptiblico deverSo ser abertas pelo periodo de 15
(quinze) dias 0teis e serSo realizadas exclusivamente por meio da internet, no ende-
rego eletr6nico da vencedora da licitagSo, disponivel 24 horas, ininterruptamente,
durante todo o periodo de inscrigSo, cujo pagamento serS feito via boleto banc6rio
com c6digo de barras, emitido no ato da inscrigSo, em moeda corrente;
4.4. N5o se dispensarl o pagamento da taxa de inscrigSo e nem ser6 possivel a sua
devolugSo.
4.5. As inscrig6es observarSo as disposig6es que se seguem:
4.5.1. no ato da inscrigSo, o candidato deverd indicar, em campo pr6prio, a opgSo
pelo cargo ao qual concorrerS;
4.5.2. a formalizagSo da inscrigSo implicard a aceitagSo, pelo candidato, de todas as
regras e condig6es estabelecidas no edital de abertura de inscrig6es;
4.5.3. os dados ou informag6es e eventuais documentos fornecidos pelo candidato
serSo considerados de sua inteira responsabilidade.

5. DOS ED|TA|S E DA DTVULGAQAO
5.1. CaberS a C6mara de Vereadores de Santo Augusto/RS a publicagSo na impren-
sa do extrato do Edital do concurso, bem como de todas as demais comunicag6es
oficiais necessdrias;
5.2. Al6m da publicagSo prevista no subitem anterior, a C6mara de Vereadores e a
Empresa Contratada publicarSo em seus respectivos sitios na internel o edital do
concurso na integra, bem como todas as demais comunicag6es oficiais necessdrias;
5.3. Caber6 d contratada garantir a completa e efetiva consecugSo do objetivo expli-
citado neste Termo de Refer6ncia, com a obserudncia das normas legais incidenies
e das disposig6es que se seguem:
5.3.1. Elaborar e submeter d aprovagSo pr6via da C6mara de Vereadores de Santo
Augusto/RS, os editais e comunicados a seguir relacionados:
a) abertura das inscrig6es;
b) convocagSo para as provas objetivas;
c) divulgagSo dos resultados do julgamento dos recursos;
5.3.2. Elaborar e comunicar a C6mara de Vereadores os editais referentes ao:
a) resultados finais de todas as etapas do certame;
b) resultado final em lista, contendo a pontuaqSo de todos os candidatos habilitados,
sempre pela ordem decrescente da nota obtida;
q.3.3 .Divulgar por meio eletrdnico, com anteced6ncia minima de 5 (cinco) dias da
data de inicio das inscrig6es o aviso do edital constante da alinea "a" do item 5.3.1,
bem como as demais comunicag6es necess6rias;
5.3.4. Divulgar por meio eletr6nico, comunicados relativos aos editais de convoca-
g6es para as provas objetivas e antincios de que os resultados provis6rios e finais
estSo disponiveis nos enderegos eletr6nicos da contratada e da contratante;
5.3.5. Divulgar novamente por meio eletr6nico, quaisquer dos editais e comunicados,
em caso de incorregSo.

.NAO 
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6. DA pRoDUQAo oe MATERTATS NEcEssARros A truscnrgAo
A contratada dever6 elaborar e disponibilizar em seu enderego eletr6nico o edital do
concurso e respectivo boleto para pagamento banc6rio com c6digo de barras, bem
como ficha de inscrigSo.

7. DO CADASTRAMENTO DOS CANDIDATOS
Em relagSo ao cadastramento dos candidatos, a contratada dever6:
7.1. Compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das informag6es contidas
nas fichas de inscrigSo, digitadas em sistema de processamento eletr6nico.
7.2. Elaborar listas de candidatos inscritos em ordem alfab6tica, contendo os seguin-
tes dados: n0mero de inscrigSo, nome do candidato, nfmero do documento de iden-
tidade, cargo, hor6rio e local onde lar6o as provas.
7.3. As listas constantes do item anterior, impressas e em meio magn6tico, deverSo
ser disponibilizadas para a Contratante.
7.4. Durante o processo seletivo, os candidatos deverSo encaminhar as alterag6es
de enderego para a contratada.

8. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS
8.1. A contratada deverd colocar d disposigSo dos candidatos equipe treinada de
atendimento, a fim de orient6-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-
mail, fax, telefone, carta ou pessoalmente, sem qualquer cobranga pelas informa-
g6es prestadas aos candidatos.
8.2. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverSo ser respondidos em,
no m6ximo, 1 (um) dia 0til.
8.3. Dever5 ser disponibilizado no enderego eletrdnico da contratada o local de pro-
vas por n0mero de inscrigSo, CPF ou RG de candidato.

9. DO CRONOGRAMA
O cronograma de execugSo do concurso p0blico serd estabelecido por acordo entre
as partes. Ap6s a aprovagSo do cronograma de execugSo, em caso de eventuais
atrasos no cumprimento dos prazos, ocorridos independentemente da vontade das
partes, serS feita a compensagSo em nfmero de dias de atraso.

10. DAS PROVAS OBJETIVAS
10.1. As provas objetivas serSo realizadas simultaneamente para os dois cargos e
deverSo conter quest6es in6ditas que serSo elaboradas por bancas examinad-oras,
previamente designadas pela contratada, altamente especializadas e respons6veis
pela avaliagSo do conhecimento e habilidades dos candidatos, abrangendo as capa-
cidades de compreensSo, aplicagSo, an6lise e avaliagSo, devendo vilorizar o racio-
9!i9 e privilegiar a reflexSo sobre a memorizagSo e a qualidade sobre a quantidade.
10.2. As provas objetivas deverSo ter 40 (quarenta) quest6es com 5 (cinco) alternati-
vas de respostas para cada questeo.
10.3. A contratada dever5 elaborar provas especiais para candidatos portadores de
deficiOncia, indicados no formulSrio de inscrigdo.
10.4. O conterido program6tico serd oportunamente elaborado pela contratada, o
qual dever6 ser aprovado pela C6mara de Vereadores.
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10.5. Os membros das bancas devem elaborar, de forma isolada, as quest6es de
modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do conte0do global a
ser aplicado.
10.6. As quest6es elaboradas deverSo ser submetidas a uma banca de criticos,
composta por profissionais distintos da banca de elaboragSo, para verificagSo da
correta formulagSo das quest6es.
10.7. A contratada dever6 comparar os gabaritos fornecidos pela banca de elabora-
g5o com os gabaritos da banca de criticos e, em caso de diverg6ncias, a banca de
elaboragSo deverd reformular a questSo.
10.8. As quest6es elaboradas deverSo compor um banco que permita o seu embara-
lhamento aleat6rio, por sistema de processamento computadorizado, de modo a
permitir, no minimo, 3 (tr6s) tipos de gabaritos diversificados para cada cargo.
10.9. Dever6 ser adotado mecanismo de seguranga de identificagSo do candidato
que permita d contratada, no momento da convocagSo para a posse, a anSlise e
emissSo de laudo t6cnico para comprovar se o candidato 6 o mesmo que realizou a
prova.
10.10. As folhas de respostas das quest6es das provas deverSo ser personalizadas
e identificadas por meio do mecanismo de seguranga.
10.11. As folhas de respostas das quest6es das provas deverSo ser adequadas ao
sistema de corregSo e avaliagSo por meio de leitura 6tica e sistema de processamen-
to de dados.
10.12. O preenchimento e a assinatura do candidato da folha de respostas serSo
feitos, obrigatoriamente, d tinta.
10.13. O caderno de questOes e as folhas de respostas das provas deverSo ser pro-
duzidos em impressora de alto desempenho, que garantam a qualidade de impres-
sdo e a legibilidade, utilizando no corpo do texto uma fonte de, no minimo, dez pon-
tos.
10.14. Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverSo conter todas as ins-
trug6es necessSrias i realizagSo da prova.
10.15. A contratada dever5 montar, imprimir, conferir, embalar e lacrar os cadernos
de quest6es, produzidos em quantidade suficiente ds necessidades do concurso p0-
blico.
10.16. Todo material impresso deve ser produzido em parque gr5fico pr6prio ou con-
tratado, com acesso restrito ir equipe da contratada, vedado qualquer meio de co-
municagSo externo.
10.17. Os gabaritos das provas objetivas deverSo ser divulgados nos enderegos ele-
trOnicos da contratada e da contratante, conforme data a ser oportunamente defini-
da.

1 1. DO PESSOAL
11.1. As bancas examinadoras, para a elaboragSo e correqSo das quest6es de pro-
vas, deverSo ser compostas por profissionais com titulagSo minima de mestrado.
11.2. Cada membro componente das bancas examinadoras dever6 assinar termo de
compromisso a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso e declarar que
n6o tem conhecimento da participagSo de parentes, at6 o segundo grau, no certame
e n6o possuir qualquer vinculo profissional com instituig6es que oferegam cursos
preparat6rios para concursos.
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11.3. A contratada deverd selecionar e treinar profissionais em nfmero suficiente
que garanta o atendimento aos candidatos, em cada etapa do concurso.
11.4. DeverS, ainda, selecionar e capacitar os fiscais, que atuarSo na aplicagdo dos
instrumentos de avaliagSo, inclusive com treinamento especifico para proceder d
identificag6o dos candidatos.
11.5. A contratada dever6 disponibilizar equipe para aplicagSo das provas objetivas.
11.6. Disponibilizar pelo menos um representante para coordenar a aplicagdo das
provas.
11.7. Dispor de Assessoria T6cnica, Juridica e Linguistica em todas as etapas do
concurso, para fins de elaboragSo de editais, comunicados, instrug6es aos candida-
tos e demais documentos necess6rios.

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
12.1. A contratada dever5 dispor de profissionais legalmente habilitados para rece-
ber, analisar e responder aos eventuais recursos administrativos interpostos por
candidatos, referentes ao concurso p0blico.
12.2. A interposigSo de recursos dar-se-6 por meio de formul6rio pr6prio, disponivel
no enderego eletr6nico da contratada e protocolizado na sede da contratante.
12.3. As situagdes nas quais serS admitido recurso serSo oportunamente definidas
pela contratada em conjunto com a contratante.

13. DOS MECANTSMOS DE SEGURANQA
13.1. As 5reas internas da contratada onde serSo elaboradas as provas deverSo
possuir acesso restrito, vedado qualquer tipo de comunicagSo externa, devendo ser
utilizados computadores n5o conectados is redes interna e externa.
13.2. Os cadernos de provas deverSo ser impressos, lacrados e acondicionados em
envelopes opacos, com lacre inviol6vel, devendo ser guardados em ambiente seguro
da instituigSo contratada, com antecedOncia mdxima de 5 (cinco) dias da aplicagSo
das provas.
13.3. O material de aplicagSo das provas deverd estar acondicionado em malotes
inviolSveis, devidamente lacrados, para o transporte para os locais das provas, de-
vendo ser aberto na presenga dos candidatos, mediante termo de abertura, no mo-
mento da aplicagSo das provas.
13.4. Dever6 ser proibido, nos locais de aplicagSo das provas, o acesso de candida-
tos portando qualquer tipo de equipamento eletr6nico.
13.5. A contratada dever5 recolher os objetos eletr6nicos e guarda-los em sacos
pl6sticos lacrados e identificados.
13.6. A contratada dever6 dispor de todos os meios necessdrios a assegurar absolu-
to sigilo e seguranga em todas as etapas do certame, desde a elaboragSo das ques-
t6es de provas at6 a homologagSo dos resultados finais do concurso.
13.7. A Cdmara de Vereadores poderA realizar diligdncia, antes da assinatura do
contrato, para verificar a capacidade t6cnico-operacional da Empresa.

14. DOS RESULTADOS
14.1. Efetuadas as correg6es, a contratada deverd encaminhar diretamente para a
C6mara de Vereadores, as listagens de candidatos, com os resultados das provas,
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em duas vias, impressas e em meio magn6tico, compatlvel com a plataforma Win-
dows, conforme discriminado a seguir:
a) habilitados, em ordem alfab6tica, por cargo, contendo: n0mero de inscrigdo, no-
me, ntimero do documento de identidade e classificag6o;
b) habilitados, em ordem de classificagSo, por cargo, contendo os mesmos dados da
lista anterior;
c) lista de escores e notas: relagSo de candidatos inscritos, em ordem alfab6tica con-
tendo nfmero de inscrigSo, nome, n0mero do documento de identidade, notas das
provas, total de pontos e classificagSo;
d) relagSo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfab6tica, com endere-
go, telefone e e-mail;
e) estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.
14.2. Todos os resultados dos candidatos, com busca por n0mero de inscrigao, RG
ou CPF, deverSo ser disponibilizados no enderego eletrdnico da contratada e da con-
tratante.

15. DO DESLOCAMENTO, TRANSPORTE, POSTAGEM, TAXA BANCARIA, EN.
CARGOS, IMPOSTOS E OUTROS
A contratada arcar5 com todas as despesas decorrentes do deslocamento do pesso-
al de apoio, de coordenagSo e fiscalizagSo, de transporte de todo o material relativo
ao concurso, de postagem de comunicados, de taxas e tarifas banc6rias, bem como
encargos e impostos e outras despesas.

16. DOS LOCATS DE APL|CAQAO DAS PROVAS
16.1. As provas serSo realizadas em Santo Augusto/RS, sendo de inteira responsa-
bilidade da contratante a disponibilizaqdo dos locais onde deverSo ser apticadas as
provas.
16.2. Os locais de aplicagSo das provas serSo selecionados entre aqueles que pos-
suam infraestrutura adequada para permitir a boa acomodagSo ffsica dos candidatos,
facilidade de acesso, inclusive pelos portadores de necessidades especiais, e sinali-
zag6o para orientar a movimentagSo dos candidatos no dia das provas.
16.3. Os locais escolhidos serSo os estabelecimentos de ensino do Municipio, locali-
zados em zonas de f6cil acesso do perimetro urbano dA cidade de Santo Augus-
to/RS.

17. DAS OBRtcAQoeS On CAUnnn DE VEREADORES
17.1. O Presidente da Cdmara de Vereadores designar6 ComissSo de Concurso,
composta por seruidores efetivos e Vereadores, a qual competirS informar d contra-
tada:
a) a descrigSo dos cargos e refer6ncias salariais;
b) as etapas do concurso;
c) os tipos de provas e avaliag6es;
d) a relagSo dos nomes que comp6em a comissSo de concurso para acompanhar a
execugSo dos servigos;
17.2. CompetirS, ainda, a C6mara de Vereadores:
a) supervisionar a execugSo do contrato.
b) aprovar o edital e homologar o concurso.
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c) efetuar o pagamento do valor estipulado, dentro do prazo estabelecido.

18. DAs oBRtcAQOes on coNTRATADA
Al6m das obrigag6es previstas neste Termo de Referdncia, deverd a contratada:
18.1. Iniciaros servigos, objeto do contrato, em at6 cinco dias titeis ap6s a data de
assinatura do contrato, apresentando:
a) cronograma, a ser submetido d apreciagSo da Cdmara de Vereadores, onde este-
jam discriminados todos os prazos em que as etapas do concurso devem ser execu-
tadas;
b) planejamento preliminar, a ser submetido d apreciagSo da C6mara de Vereadores,
discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados relativamente
a elaboragSo de editais e divulgagSo, inscrig6es de candidatos, cadastramento dos
candidatos, selegSo dos profissionais que comporSo a banca examinadora, crit6rios
para elaboragSo de conte(dos e quest6es das provas, confecgSo dos cadernos de
provas e folhas de resposta, reprodugSo do material, logistica para a aplicagSo das
provas, aplicagSo das provas, m6todos de seguranga a serem empregados para a
elaboragSo das provas, para a identificagSo dos candidatos e para a aplicag6o das
provas, avaliagSo das provas, divulgagSo dos resultados das provas, encaminha-
mento de recursos, apreciagSo dos recursos, seruigos de informagSo e apoio aos
candidatos.
18.2. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridi-
cas, ptiblicas ou privadas) no esclarecimento de drividas quanto aos regulamentos
do concurso, tornando disponiveis para tanto: pessoas, linha telef6nica, correio ele-
tr6nico (e-mail1, fac-sfmile, internet, correspond6ncia e outros.
18.3. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se
pela divulgagSo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informag6es
que comprometam a sua realizaglo.
18.4. Designar respons6veis pela instauragSo e condugSo do processo seletivo.
18.5. Especificar os conte0dos das provas de conhecimentos bSsicos e especificos,
em conjunto com a C6mara de Vereadores.
18.6. Elaborar provas especiais para candidatos portadores de necessidades espe-
ciais, indicadas no formul6rio de inscrigSo.
18.7. Elaborar o Edital do Concurso, inclusive quanto ao conterido programStico que
deve ser completo e atual.
18.8. Apresentar para a Cdmara de Vereadores, dentro dos prazos estabelecidos no
cronograma acima mencionado, as relag6es de candidatos aprovados e classifica-
dos no concurso.
18.9. Manter, durante o periodo de vig6ncia do contrato, todas as condig6es de habi-
litag6o e qualificagSo exigidas para a contratagSo.
18.10. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugSo irre-
gular do contrato, correndo ds expensas da contratada, as correspondentes despe-
sas no todo ou em parte, de seruigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incor-
reg6es durante ou ap6s sua prestagSo.
18.11. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigag6es, de natureza trabalhis-
ta, previdenciSria, fiscal, acidentiiria e os demais custos diretos e indiretos, assim
como por encargos relativos d alimentagSo, transporte e outros beneficios de qual-
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quer natureza, decorrentes da relagSo de emprego do pessoal que venha a ser con-
tratado para a execugSo de servigos incluldos no objeto do contrato.
18.12. Assegurar todas as condig6es para que a C6mara de Vereadores fiscalize a
execugSo do contrato.
18.13. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agSo que leve i anulagdo do concur-
so p0blico, arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que 

-comprovada 
a

sua culpa.

19. DO VALOR DA PRESTAQAO DOS SERVTQOS
O prego estimado da contratagSo 6 o constante na tabela abaixo:

20. DO PAGAMENTO
O pagamento da prestagSo dos servigos a que se refere este contrato serd efetuado
em at6 5 (cinco) dias 0teis, ap6s a emissSo do termo de aceite definitivo, e mediante
a apresentagSo da nota fiscal pela contratada.

21. DTSPOS|QoES GERATS
21.1. O concurso priblico ter5 validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogSvel por
igual periodo, a crit6rio da C6mara de Vereadores.
21.2. O concurso destina-se ao provimento de um cargo atualmente vago, e de um
cadastro reserva para cargo que vier a vagar dentro do prazo de validade previsto no
edital de abertura de inscrig6es.
21.3. Os candidatos nomeados estarSo subordinados ao Regime Juridico Unico dos
Servidores P0blicos do Municipio de Santo Augusto/RS.

Cdmara de Vereadores de Spgto Augusto/RS, em 15 de junho de 2015.

7
Erinwffi€mar da Luz Motta

/ rbvetor Geral

Item Quantidade EspecificagSo Custo Total

1

A Presente licitagSo tem como objeto a contrata-
g5o de seruigos especializados em processos de
selegSo de pessoal, em especial para a realiza-
g5o de Concurso Pribllco com vista ao provimen-
to e cadastro reserua dos cargos descritos no
!!em 1 do PregSo Presencial ne 3, de 2015.

R$ 13.000,00

TOTAL R$ 13.000.00
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ANEXO II

PREGAo PRESENcIAL N9 3. de 2015.

MODELO DE CREDENCIAMENTO

Atrav6s do presente, credenciamos o(a) sr.(a) _, portado(a) da c6du-
la de identidade ne 

- 
e do CPF re-, a participar da licitagSo instaurada pela Cdma-

ra de Vereadores de Santo Augusto/RS, na modalidade de PregSo Presencial ne 3,
de 2015, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos pode-
res para pronunciar-se em nome da empreso _, CNPJ De _, bem como formular
propostas e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

(local e data)

Assinatura do(s) dirigente(s) da empresa
(firma reconhecida)

Nome do dirigente da empresa

Obs.: 1. Caso o contrato social ou o estatuto determine que mais de uma pessoa
deva assinar o credenciamento, a falta de qualquer uma delas invalida o documento
para os fins deste procedimento licitat6rio.

(Este anexo deverS ser apresentado fora dos envelopes, por ocasiSo do credencia-
mento, preferencialmente, em papel timbrado, datilografado ou impresso por meio
eletrOnico)

ANEXO III

PREGAO PRESENCIAL N9 3. dE 2015.

DECLARAQAO DE QUE PREENCHE OS
REQUTSTTOS DE HABTLTTAQAO

DECLARO na condigSo de representante da Empresa _, estabeleci-
da na Cidade de 

-, 
inscrita no CNPJ sob ne _, que estou ciente das condig6es do

Edital de PregSo Presencial ne 3, de 2015, e cumprindo plenamente todas as condi-
g6es e requisitos exigidos no referido certame.

(local e data)

Nome: CPF:

(Este anexo dever5 ser apresentado fora dos envelopes, por ocasiSo do credencia-
mento)
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ANEXO IV

DEcLARAqAo oe ENoUADRAMENTo ME ou Epp

A
C6mara de Vereadores de Santo Augusto/RS.
pnecAo PRESENCTAL Ne 3, de zois.

DECLARO para os devidos fins e sob as penalidades da Lei, que a
empresa _, inscrita no CNPJ sob he _, estd enquadrada como _ (Microempre-
sa/EPP), e cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3s da Lei Complementar ne
123, de 14 de dezembro de 2010, e est6 apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nos artigos 42 a 49 da referida Lei. Outrossim, declaro que n5o existe
qualquer impedimento entre os previstos nos incisos do $ 4e do artigo 3e da Lei
Compfementar ne 123, de 2010.

(local e data)

Nome:
CRC:

(Este anexo deverd ser apresentado fora dos envelopes, por ocasiSo do credencia-
mento)
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ANEXO V

pnecAo PRESENCTAL Ne 3, de 201s.

MTNUTA Do coNTRATo DE pRESrngAo DE sERVtQos

Contrato de prestagSo de seruigos que entre si celebram, de um lado a
C6mara Municipal de Vereadores de Santo Augusto/RS, entidade legislativa com
personalidade judici6ria, com sede na Rua Coronel J0lio Pereira dos Santos, ns 465,
4e andar, centro, na cidade de Santo Augusto/RS, inscrita no CNPJ/MF sob ns.
90.167.131/0001-50, neste ato representada por seu Presidente, Vereador Hordcio
Ferrando Dornelles, brasileiro, convivente em uniSo estSvet, comerciante, CPF
276.007.850-72, Cl RG ns 1010161031 - SSP/RS, residente e domiciliado na Aveni-
da Central, ne 847, nesta cidade de Santo Augusto/RS, doravante denominado ape-
nas CONTRATANTE, e, de outro lado, ... doravante denominada apenas CONTRA-
TADA, firmam este termo de contrato concernente ao pregSo presencial ng 3, de
2015. Os Contratantes enunciam as seguintes cl6usulas e condig6es, que regerSo
este contrato de acordo com os principios e normas de direito priblico e da legislagSo
apfic6vel d esp6cie, especialmente as leis ns 10.520, de2002 e ne 8.666, de 1993,
que declaram conhecer e se subordinar incondicional e irrestritivamente ds suas es-
tipulag6es.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente contrato tem por objeto a prestagSo, pela CONTRATADA, dos servigos
de organizagSo e realizagSo de concurso priblico para provimento dos cargos discri-
minados no item 1, do pregSo presencial ne 3, de 2015, compreendendo as seguin-
tes etapas e servigos, al6m dos constantes no Termo de Referdncia do Anexo I do
edital:
1.1. ElaboragSo de todos os editais do concurso, assim como atas de aplicagSo das
provas escritas e gabaritos;
1.2. ElaboragSo de programa e bibliografia;
1.3. Escolher e fornecer os profissionais para comporem a ComissSo Examinadora;
1.4. InscrigSo dos candidatos via internet em sitio pr6prio da Contratada;
1.5. exame e resposta dos recursos d homologagSo das inscrig6es;
1.6. ElaboragSo das provas escritas com 40 (quarenta) quest6es objetivas para cada
cargo;
1.7. MultiplicagSo das provas;
1.8. Transportar as provas at6 o local de aplicagSo, responsabilizando-se pela sua
integridade e inviolabilidade.
1.9. Dispor de equipe de fiscalizaqSo das provas escritas;
1.10. Aplica€o das provas;
1.11. CorregSo das provas;
1.12. Sorteio p0blico pela loteria federal em caso de empate;
1.13. ApresentagSo do resultado das provas;
1.14. Exame e resposta dos recursos das provas;
1.15. Fornecer listagens das notas obtidas pelos candidatos em todas as fases do
concurso, inclusive a classificagSo final;
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1.16. ElaboragSo do edital de homologag6o final;
1..17. Entregar todo o material para a CONTRATANTE, logo ap6s a homologag6o
final, juntamente com o dossiO de todo o concurso, para anSlise do tribunal de conias
e posterior arquivamento;
1.18. Publicar todos os atos referentes ao concurso no sitio da CONTRATADA, bem
como fornecer o material necessdrio para publicagSo no sitio da CONTRATANTE e
na imprensa quando necessdrio;
1.19. Concluir os servigos no prazo mdximo de 120 (cento e vinte) dias, responsabili-
zando-se pelo sigilo e seguranga indispens6veis d lisura do concurso.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FTSCALTZAQAO
2.1. A CONTRATANTE, atrav6s da DiregSo Geral fiscalizar5 a execugSo dos servi-
gos e dos trabalhos em todas as suas etapas;
2.2 Ser6o de responsabilidade da CONTRATANTE todas as publicagdes dos editais
e demais publicag6es legais pertinentes ao concurso priblico, cujas minutas serdo
fornecidas pela empresa CONTRATADA;
2.3._Ser5o de responsabilidade da CONTRATANTE a ced6ncia de local para a reali-
zag6o das provas, em Escolas Municipais localizadas no perimetro urbano da cida-
de;

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRMO
Os servigos objeto do contrato deverSo ser iniciados, pela CONTRATADA, no prazo
mdximo de 5 (cinco) dias, a contar da assinatura do contrato, e concluidos no prazo
de 4 (quatro) meses, compreendido, nesse prazo, o tempo necessdrio para apiecia-
g5o dos recursos dos candidatos.
Par6grafo 0nico. A CONTRATADA n5o poder5 transferir as obrigag6es assumidas
neste contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DO PAGAMENTO
4.1. O prego total pela prestagSo dos serviqos previstos neste contrato 6 de R$ ...
4.2. 9 pagamento ser6 efetuado em at6 cinco dias ap6s a conclusSo dos servigos
pela CONTRATADA e entrega de todo o material para a CONTRATANTE, logo ap6s
a homologagSo final, juntamente com o dossiG de todo o concurso.
4.3. Em havendo alteragSo unilateral do contrato, que aumente os encargos da
CONTRATADA, a C6mara deverS restabelecer, por aditamento, o econ-6mico-
equilibrio financeiro inicial.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES
Pela inexecugSo total ou parcial do contrato, a CONTRATANTE poderS, garantida
pr6via defesa, no prazo de dez dias ap6s a notificagSo da falta, aplicar a CIONTRA-
TADA as seguintes penalidades:
a) multa de 0,57o (meio por cento) por dia de atraso, limitado esta a 15 (quinze) dias,
ap6s o qual serd considerado inexecugSo contratual;
b) multa de 8% (oito por cento) no caso de inexecugSo parcial do contrato, cumulada
com a pena de suspensSo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
AdministragSo pelo prazo de 1 (um) ano;
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c) multa de 10o/o (dez por cento) no caso de inexecug6o total do contrato, cumulada
com a pena de suspensSo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
AdministragSo pelo prazo de 2 (dois) anos.

6. CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO
6.1. Serd rescindido o presente contrato, independente de notificagSo judicial ou ex-
trajudicial, sem direito a indenizagSo de qualquer esp6cie, por parte da CONTRATA-
DA, se esta:
a) n6o cumprir regularmente qualquer das obrigag6es deste contrato, especificag6es
ou prazos;
b) subcontratar, transferir ou ceder, parcial ou totalmente o objeto do contrato a ter-
ceiros, direta ou indiretamente;
c) executar trabalhos com impericia t6cnica;
d) falir, requerer recuperagSo judicial ou ter instaurada insolvdncia civil;
e) paralisar ou cumprir lentamente os servigos, sem justa causa, por mais 15 (quin-
ze) dias consecutivos;
f) demonstrar incapacidade, desaparelhamento, inidoneidade t6cnica ou md f6;
g) atrasar injustificadamente o inicio dos seruigos ou qualquer etapa do concurso.
6.2. Este contrato poder5 ser rescindido por m0tuo acordo, atendida a conveniOncia
da CONTRATANTE, mediante termo pr6prio, recebendo a CONTRATADA o valor
dos servigos jd executados at6 o momento da rescisSo.

7. CLAUSULA SETTMA - DA DOTAQAO ORQAMENTARTA
As despesas decorrentes da contratagSo oriunda desta licitagSo correrSo d conta da
seguinte dotagSo pr6pria do exercicio financeiro de 2015:
Atividade: ManutengSo da GestSo e Apoio Operacional da Cdmara.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.05.00.00.00 - Servigos T6cnicos Profissionais.

s. cLAusuLA otTAVA - DA VTNCULAQAO DO CONTRATO
O presente contrato est6 vinculado em todos os seus termos ao processo licitat6rio
realizado na modalidade de PregSo Presencial ne 3, de 2015, e seus respectivos
anexos, bem como d proposta de pregos vencedora, que fazem parte integrante des-
te contrato independentemente de sua transcrigSo.

9. CLAUSULA NONA - DO FORO
Para dirimir qualquer questSo relativa a este contrato, 6 declarado competente o foro
da Comarca de Santo Augusto/RS, excluldo qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem assim ajustados, assinam o presente instrumento, em 3 (trds) vias de
igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas presenciais.

C6mara de Vereadores de Santo Augusto/RS, em ...

Presidente da Cdmara

Testemunhas:

Empresa Contratada
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ANEXO VI

oecuannqAo

REf.: PRECAO PRESENCIAL N9 3, dC 2015

., inscrito no ONPJ no..................., por interm6dio de seu repre-
sentante legal o(a) sr(a)........ portador(a) da carteira de tdentida-
de no........ .... e do cPF no DECLARA, para fins do dispos-
to no inciso V do art. 27 da Lei Federal no 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido
pela Lei Federal no 9.854, de 27 de outubro de 1g99, que n6o emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e n6o emprega menor de
dezesseis anos.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( ).

(data)

(representante legal)

(Observag6o: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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